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I. Actividad 1. Elaboración y difusión de estudios, investigaciones, 
indicadores, estadísticas, seguimiento de programas del poder 
Ejecutivo y documentos sobre derechos humanos de las 
mujeres, que contribuyan con información e insumos técnicos 
para la realización del trabajo legislativo con perspectiva de 
género en el Congreso de la Ciudad de México. 

 

De acuerdo con la Ley Orgánica (art. 104) y Reglamento (art. 508), ambos del Congreso 

de la Ciudad de México, el Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género 

(CELIG) de este órgano parlamentario es una unidad de apoyo técnico en las 

actividades legislativas en materia de derechos humanos de las mujeres, tiene a su 

cargo realizar investigaciones y estudios sobre la situación de las mujeres y los 

hombres en la Ciudad de México, a fin de que la legislación y otros ordenamientos 

jurídicos que expida el Congreso de la Ciudad de México promuevan la igualdad de 

género y los derechos humanos de las mujeres de manera objetiva, imparcial y 

oportuna, enriqueciendo así ́el trabajo legislativo mediante información analítica. 

Por lo anterior el CELIG es la unidad responsable de realizar diversos estudios, 

investigaciones, documentos y opiniones técnicas sobre derechos humanos de las 

mujeres, personas de la diversidad sexo-genérica y otros grupos de atención prioritaria 

que contribuyan con información e insumos técnicos, para la realización del trabajo 

legislativo con perspectiva de género en el Congreso de la Ciudad de México. Es así 

que, durante lo que va del año 2026 se han elaboraron insumos técnicos para la 

realización del trabajo legislativo con perspectiva de género en el Congreso de la 

Ciudad de México, con lo cual se muestra el avance de los trabajos elaborados por el 

Centro. 

Durante el segundo trimestre y en función de las atribuciones establecidas en la 

normatividad que rige a este Centro, se han elaborado un total de 125 opiniones 

técnicas, en diversas materias como son: salud, participación ciudadana, educación, 

trabajo, derechos humanos de grupos de atención prioritaria, abuso sexual, igualdad 

sustantiva, derecho al cuidado, fraude/encubrimiento patrimonial, redes 
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sociales/adolescentes, derecho a la cultura, violencia, derecho a la identidad, derecho 

al agua, menstruación digna, acecho, extorsión, rentas justas, derecho a la movilidad, 

discriminación, deporte, derechos de las personas de la diversidad sexo-genérica, 

deporte, inteligencia artificial, desaparición forzada y búsqueda, vivienda, electoral 

entre otros temas.  

 

Además, la Subdirección de Estudios Comparados y Acuerdos Internacionales en 

Materia de Derechos Humanos, elaboró un Análisis comparativo del Delito de 

feminicidio en México y su incidencia en la Ciudad de México 2025-2026, con el 

propósito de generar insumos técnicos que contribuyan al trabajo legislativo del 

Congreso de la Ciudad de México, mediante la identificación de elementos que permitan 

fortalecer la prevención, atención y seguimiento del delito de feminicidio, en el marco de 

la garantía del derecho de las mujeres a una vida libre de violencia. El cual puede ser 

consultado en:  https://genero.congresocdmx.gob.mx/index.php/opiniones-tecnicas-

celig/.  

 

Asimismo, se realiza un seguimiento analítico de resoluciones, jurisprudencias y 

recomendaciones en materia de derechos humanos, lo que permite mantener 

actualizada la información relacionada con los derechos humanos de las mujeres y de 

las personas LGBTTTIQA+ y la actualización del compendio de normatividad 

internacional y del seguimiento estadístico en materia de derechos humanos, lo que 

tiene como finalidad proporcionar insumos técnicos para apoyar el análisis legislativo, 

la elaboración de opiniones técnicas y el desarrollo de estudios especializados del 

Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género, Actualización del 

compendio de normatividad internacional y seguimiento estadístico en materia de 

derechos humanos y  pueden ser consultados en:  

https://genero.congresocdmx.gob.mx/index.php/opiniones-tecnicas-celig/ 

 

De igual forma la Subdirección de Análisis de Iniciativas y Puntos de Acuerdo Sobre 

Derechos Humanos de las Mujeres y personas LGBTTTIQA+ y Grupos Prioritarios, 

https://genero.congresocdmx.gob.mx/index.php/opiniones-tecnicas-celig/
https://genero.congresocdmx.gob.mx/index.php/opiniones-tecnicas-celig/


Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género del Congreso de la Ciudad de México | 5 

 

realiza un monitoreo permanente de las sesiones ordinarias y de la comisión 

permanente, sobre las iniciativas y puntos de acuerdo en materia de derechos 

humanos de las mujeres y grupos de atención prioritaria, las cuales se compilan en 

la Base Legislativa que se puede consultar en: 

https://genero.congresocdmx.gob.mx/index.php/opiniones-tecnicas-celig/. 
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II. Actividad 2. Instrumentar capacitaciones sobre derechos 
humanos de las mujeres, igualdad de género, perspectiva y 
transversalidad de género, masculinidades, etc., así como en 
estadísticas con perspectiva de género. 

 

Como parte de los objetivos y actividades de este Centro es fortalecer la capacitación 

en materia de derechos humanos de las mujeres. En ese sentido, durante el periodo 

de abril-junio, se realizaron diversas actividades para fomentar el tema de los 

derechos humanos de las mujeres, por lo que se llevó a cabo el Taller Igualdad y No 

Discriminación a Personas LGBTTTIQA+ en el que participaron 40 mujeres y 45 

hombres; asimismo se capacitó a 20 personas de la Asociación Sindical Única de 

Trabajadores Educativos de la Universidad Nacional Rosario Castellanos.  

 

FECHA NOMBRE DE EVENTO  EVIDENCIA 

6-mayo-2026 

Presentación de libro “El 
Efecto Mariposa en la 

Política” de Catharine A. 
Mackinnon 

 

7-mayo-2026 

Conferencia virtual 
“Violencia contra las 
mujeres en el ámbito 
laboral” impartida a la 

Asociación Sindical Única 
de Trabajadores 
Educativos de la 

Universidad Nacional 
Rosario Castellanos 
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25-junio-2026 

Taller Igualdad y No 
Discriminación a 

Personas LGBTTTIQA+ 
impartido por el Consejo 
para Prevenir y Eliminar 
la Discriminación de la 

Ciudad de México 
 

 

El Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género, como parte de las 

actividades de formación para el personal del Congreso de la Ciudad, organizó en 

el salón Heberto Castillo del edificio de Donceles del Congreso, en coordinación con 

la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional Autónoma de México, la 

presentación de libro “El Efecto Mariposa en la Política” de Catharine A. Mackinnon, 

este libro es la primera traducción al español, el cual ofrece una visión relevante y 

crítica desde la perspectiva de género, sobre el quehacer contemporáneo en el 

ámbito legislativo, permite analizar por qué el derecho no es neutral, recalcando que 

los avances en derechos humanos no deben darse por sentados. Por el contrario, 

los cambios importantes para las libertades en nuestra Ciudad han sido producto de 

luchas estratégicas y sostenidas que siguen vigentes; y ante el panorama de 

retrocesos a nivel mundial, hoy más que nunca la labor legislativa con perspectiva 

de género es una herramienta necesaria y capaz de sostener el Estado de Derecho 

para continuar transformando la vida de las personas. 

 

En este evento participó el traductor del libro Dr. Roberto Cabrera y Tania de la Paz 

Pérez Farca de la Facultad de la Facultad de Derecho y Melissa Ayala de Arcana 

Legal, de parte de las personas legisladoras participaron el Coordinador del Grupo 

Parlamentario del Partido del Trabajo Diputado Ernesto Villarreal Cantú, la 

Presidenta de la Comisión de la Comisión de Igualdad de Género Diputada Cecilia 

Vadillo Obregón, la presidenta del Comité de Atención, Orientación y Quejas 

Ciudadanas y Asuntos Interinstitucionales Diputada Juana María Juárez López y la 

Diputada Yolanda García Ortega.   
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Por otro lado, y a solicitud de la Asociación Sindical Única de Trabajadores 

Educativos de la Universidad Nacional Rosario Castellanos, el 7 de mayo de 2026 

se llevó a cabo una Conferencia virtual “Violencia contra las mujeres en el ámbito 

laboral” en la que participaron 20 personas, el cual tuvo como propósito de promover 

el conocimiento y la reflexión sobre las distintas manifestaciones de violencia que 

enfrentan las mujeres en los espacios de trabajo, así como los mecanismos para su 

prevención y atención. Durante la conferencia se abordaron temas relacionados con 

el marco jurídico en materia de igualdad de género, el derecho de las mujeres a una 

vida libre de violencia, los tipos y modalidades de violencia en el ámbito laboral, así 

como la importancia de promover espacios de trabajo seguros, igualitarios y libres 

de discriminación. Esta actividad contribuyó a fortalecer las acciones de difusión y 

sensibilización en materia de derechos humanos, igualdad sustantiva y perspectiva 

de género, promovidas por el CELIG, esta conferencia fue impartida por la 

Subdirectora de Estudios Comparados y Acuerdos Internacionales en materia de 

Derechos Humanos, Lcda. Mariana Brauer Aguilar. 

 

El 25 de junio de 2026, en el marco del mes del Orgullo se organizó el Taller 

“Igualdad y No Discriminación a Personas LGBTTTIQA+”, en el salón Nelson 

Mandela del edificio Rosario Castellanos, impartido por el Consejo para Prevenir y 

Eliminar la Discriminación de la Ciudad de México, éste tuvo como finalidad 

promover una cultura institucional basada en el respeto de los derechos humanos la 

igualdad y nos discriminación, contribuyendo a la construcción de espacios laborales 

incluyentes y libres de violencia, donde participaron 40 mujeres y 45 hombres del 

personal de esta institución, también  asistieron los titulares de la Contraloría Interna 

Mtra. Sandra Araceli Vivanco Morales, Mtra. Alejandra Méndez Vicuña del Instituto 

de Planeación Legislativa, Mtro. Alfonso Vega González de la Coordinación de 

Servicios Parlamentarios, Lic. Pedro Díaz Rebollar del Instituto de Investigaciones 

Legislativas, Mtro. Jorge Medina Sandín Tesorero. 
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Como parte de las actividades del Centro también esta la apoyar a las personas 

legisladoras en foros, talleres, mesas, conferencias, en tal sentido se moderó el 7 de 

mayo del 2026 el foro “Hacia un Sistema de Cuidados en la Ciudad de México”, 

primer conversatorio: El Cuidado en Hospitales Espacios Dignos, Acompañamiento 

y Corresponsabilidad, convocado por el Grupo parlamentario del Partido del Trabajo, 

el cual estuvo enfocado a establecer la visión desde las personas cuidadoras 

acompañantes quienes mencionaron las dificultades que enfrentan cada día en las 

instituciones hospitalarias en el acceso digno al cuidado dentro de estos 

establecimientos, los problemas psicológicos a los que se enfrentan tanto las 

personas que son cuidadas y las personas cuidadoras, por otro lado se tuvo la 

perspectiva de las instituciones gubernamentales como la Secretaria de Salud, 

Comisión de Derechos Humanos y de la Unidad Médica del Distrito del Bienestar de 

la Alcaldía Coyoacán, finalmente también se escuchó a la sociedad civil organizada 

a cargo de CENEPAS.   

 

El 11 de mayo se asistió a la instalación del Consejo Consultivo de Personas 

Autistas. 

 

De igual forma el 15 de mayo se moderó la inauguración de los Murales “Mujeres 

Diversas en el Congreso de la Ciudad de México”, Mujer que medita sobre el 

conocimiento y El Tercer Género. Identidad Zapoteca, en el edificio de Plaza de la 

Constitución no. 7, organizado por la Coordinadora del Grupo Parlamentario de 

Morena en donde además de participar la Diputada Xóchitl Bravo Espinosa, 

estuvieron presentes la Consejera Jurídica Eréndira Cruz Villegas y la Secretaria de 

las Mujeres de la ciudad de México Daptnhe Cuevas Ortiz. 

 



Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género del Congreso de la Ciudad de México | 10 

 

 

 

También se asistió el 28 de mayo a la Instalación del Consejo de la Diversidad Sexual 

de la Alcaldía Coyoacán, por lo que se tuvo acercamiento con dicha alcaldía, con el 

propósito fue fortalecer el diálogo, la coordinación y la colaboración entre autoridades, 

personas especialistas y representantes de la sociedad civil para la promoción y 

protección de los derechos de las personas de la diversidad sexual. 

 

 

 

Asimismo, las personas trabajadoras del CELIG asistieron a procesos de capacitación 

y formación como parte del fortalecimiento de sus capacidades profesionales, entre 

cursos en línea, talleres y conferencias. 
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FECHA NOMBRE DE EVENTO  EVIDENCIA 

8-abril-2026 
Diplomado de Políticas Públicas con 

perspectiva de género 

 
 
 
 
 

28-abril-2026 
 

Curso “3 en 1 Protección de Datos 
Personales” 

Impartió el Instituto de Transparencia, 
Acceso a la Información Pública, 

Protección de Datos Personales y 
Rendición de Cuentas de la Ciudad de 

México. 

 

 

04-mayo-2026 

Curso "Aviso de Privacidad" 
Impartió el Instituto de Transparencia, 

Acceso a la Información Pública, 
Protección de Datos Personales y 

Rendición de Cuentas de la Ciudad de 
México 

 

04-mayo-2026 

Curso "Introducción a la Ley de 
Transparencia, Acceso a la Información 
Pública, Protección de Datos Personales 

y Organización de Archivos (TAPA)" 
Impartió el Instituto de Transparencia, 

Acceso a la Información Pública, 
Protección de Datos Personales y 

Rendición de Cuentas de la Ciudad de 
México 

 

 
13-mayo-2026 

Curso "Elaboración de Documento de 
Seguridad" 

Imparte el Instituto de Transparencia, 
Acceso a la Información Pública, 

Protección de Datos Personales y 
Rendición de Cuentas de la Ciudad de 

México.   
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8-junio-2026 

Curso “Introducción a la Organización de 
Archivos” 
Impartió: 

Instituto de Transparencia, Acceso a la 
Información Pública, Protección de 
Datos Personales y Rendición de 

Cuentas de la Ciudad de México (INFO 
CDMX). 

 

 
 

8-junio-2026 

Curso “Ética Pública” 
Impartió: 

Instituto de Transparencia, Acceso a la 
Información Pública, Protección de 
Datos Personales y Rendición de 

Cuentas de la Ciudad de México (INFO 
CDMX). 

 

 
 

17-junio-2026 

Curso: Interacción Social y Cultura 
Organizacional 

Impartió: 
Universidad Autónoma de Barcelona, a 

través de la plataforma Coursera. 
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III. Actividad 3. Seguimiento a las sesiones legislativas del 
Congreso, enfocando el análisis en los temas de derechos de las 
mujeres e Igualdad de género. 

 

De acuerdo con los artículos 104 y 508 de la Ley Orgánica y Reglamento, ambos del 

Congreso de la Ciudad de México, el Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad 

de Género (CELIG), es un área técnica que apoya las actividades legislativas en 

materia de derechos humanos de las mujeres, teniendo a cargo realizar 

investigaciones y estudios sobre la situación de las mujeres y los hombres en la 

Ciudad de México. 

 

Por otra parte, el artículo 80 de la Ley Orgánica y los artículos 96,106 y 258 del 

Reglamento del Congreso señalan la importancia de que los instrumentos legislativos 

que se presenten deban ser acordes al planteamiento y solución de los problemas 

desde la perspectiva de género.  

 

En este sentido, este Centro de Estudios ha identificado, clasificado y registrado las 

iniciativas y puntos de acuerdo presentados por las personas legisladoras en el 

Pleno del Congreso de la Ciudad de México, así como los dictámenes presentados 

por las comisiones ordinarias que abordan algún aspecto de derechos humanos de 

las mujeres y niñas e igualdad de género. El presente informe contempla los meses 

de abril a junio de 2026. 

 

SESIONES DE PLENO MONITOREADAS 

a. Sesiones monitoreadas 

i. Abril:  8 sesiones  

ii. Mayo: 11 sesiones 

iii. Junio:  4 sesiones 

TOTAL: 23 sesiones 
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2. BASE DE DATOS CELIG  

Mes Iniciativas 
Puntos de 

acuerdo 
Dictámenes 

Abril 41 18 1 

Mayo 43 20 46 

Junio 10 3 0 

TOTAL 94 41 47 

a) Iniciativas por grupo parlamentario 

GP Abril Mayo Junio TOTAL 

AP Mujeres por el Comercio  5 5 0 10 

AP Progresista Transformación 2 1 2 5 

PRD 0 2 0 2 

PRI 0 2 0 2 
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Movimiento Ciudadano 1 1 1 3 

PT 1 1 1 3 

PVEM 7 3 0 10 

PAN 5 13 1 19 

Morena 20 15 5 40 

b) Puntos de Acuerdo por grupo parlamentario 

GP Abril Mayo Junio TOTAL 

AP Mujeres por el Comercio  1 1 0 2 

AP Progresista Transformación 0 2 0 2 

PRD 0 2 0 2 

PRI 2 2 0 4 

Movimiento Ciudadano 0 0 1 1 
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PT 1 0 1 2 

PVEM 2 7 0 9 

PAN 3 2 0 5 

Morena 9 4 1 14 

c) Iniciativas y Puntos de Acuerdo por Grupo de Atención Prioritaria  

Las siguientes tablas ilustran el número de iniciativas y puntos de acuerdo presentados 

por grupo de atención prioritaria1, esto con la finalidad de entender cuáles reciben mayor 

interés en el trabajo legislativo.  

Los grupos de atención prioritaria enlistados en la Constitución de la Ciudad de México 

son los siguientes:  

Personas Mayores 

Personas con Discapacidad 

Mujeres 

                                            

1 La metodología de la base de datos de este Centro se basa en los grupos vulnerables enlistados en la Constitución 

de la Ciudad de México. Igualmente, aquellas iniciativas que cubren un espectro amplio de grupos vulnerables (tres 
o más) son catalogadas de manera genérica como “mujeres” para facilitar el manejo del excell que alberga la base 
de datos. 
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Personas Jóvenes 

Personas LGBTTTI 

Personas migrantes y sujetas a protección 

internacional 

Víctimas 

Personas en situación de calle 

Personas privadas de la libertad 

Personas que residen en instituciones de asistencia 

social 

Personas afrodescendientes 

Personas de identidad indígena 

Personas de minorías religiosas 

Niñas, niños y adolescentes 
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ABRIL 2026 

 

MAYO 2026 
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JUNIO 2026 

 

d) Iniciativas y Puntos de Acuerdo por Derechos Constitucionales Atendidos 

Las siguientes tablas ilustran el número de iniciativas y puntos de acuerdo presentados 

por derecho constitucional2, esto con la finalidad de entender cuáles reciben mayor 

interés en el trabajo legislativo.  

Los derechos enlistados en la Constitución de la Ciudad de México son los siguientes:  

Derechos - Constitución de la Ciudad de México 

Derecho a la igualdad y no discriminación 

Derecho a la reparación integral 

                                            
2 Los derechos enlistados responden a aquellos que indica la Constitución Política de la Ciudad de México 
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Derecho a la autodeterminación personal 

Derecho a la Integridad 

Derecho a la identidad y a la seguridad jurídica 

Derechos de las familias 

Derechos sexuales 

Derechos reproductivos 

Derecho a defender los derechos humanos 

Derecho al acceso a la justicia 

Derecho a la Libertad de creencias 

Derecho a la buena administración pública 

Derecho a la Libertad de reunión y asociación 

Derecho a la Libertad de expresión 

Derecho a la información 

Derecho a la privacidad y a la protección de los datos 
personales 

Derecho a un gobierno democrático y a la participación 
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política paritaria 

Derecho a la educación 

Derecho a la ciencia y a la innovación tecnológica 

Derechos culturales 

Derecho al deporte 

Derecho a la vida digna 

Derecho al cuidado 

Derecho a la alimentación y a la nutrición 

Derecho a la salud 

Derecho a la vivienda 

Derecho al agua y a su saneamiento 

Derecho al desarrollo sustentable 

Derecho al trabajo 

Derecho a la Ciudad 

Derecho a un medio ambiente sano 
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Derecho a la vía pública 

Derecho al espacio público 

Derecho a la movilidad 

Derecho al tiempo libre 

Derecho a la seguridad urbana y a la protección civil 

Derecho a la seguridad ciudadana y a la prevención de la 
violencia y del delito 

 

ABRIL 2026 
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MAYO 2026 

 

 

JUNIO 2026 

 



Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género del Congreso de la Ciudad de México | 24 

 

e) Dictámenes 

ABRIL 2026 

Dictamen Tipo Comisión Fecha 

EN SENTIDO POSITIVO, RELATIVO A LA 

INICIATIVA A PRESENTAR ANTE LA CÁMARA 

DE SENADORES DEL H. CONGRESO DE LA 

UNIÓN, CON PROYECTO DE DECRETO 

MEDIANTE EL CUAL EL DIPUTADO 

PROMOVENTE PROPONE REFORMAR LOS 

ARTÍCULOS 132 Y 133 DE LA LEY FEDERAL 

DEL TRABAJO, EN MATERIA DE DERECHOS 

LABORALES PARA LAS PERSONAS CON 

CÁNCER DE MAMA; QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE ASUNTOS LABORALES, 

TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL. 

INICIATIVA 

ASUNTOS 

LABORALES, 

TRABAJO Y 

PREVISIÓN 

SOCIAL 

16/04/202

6 

MAYO 2026 

Dictamen Tipo Comisión Fecha 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO POR 

EL QUE SE REFORMAN LOS ARTÍCULOS 

3, NUMERAL 2, INCISO A) Y 9, 

APARTADO B) DE LA CONSTITUCIÓN 

POLÍTICA DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 

QUE PRESENTAN LAS COMISIONES 

UNIDAS DE PUNTOS 

CONSTITUCIONALES E INICIATIVAS 

CIUDADANAS, Y LA DE INCLUSIÓN, 

BIENESTAR SOCIAL Y EXIGIBILIDAD DE 

DERECHOS SOCIALES, AMBAS DEL 

CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO.  

INICIATIVA 

PUNTOS 

CONSTITUCIONAL

ES E INICIATIVAS 

CIUDADANAS Y 

LA DE INCLUSIÓN, 

BIENESTAR 

SOCIAL Y 

EXIGIBILIDAD DE 

DERECHOS 

SOCIALES 

06/05/26 
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE ASUNTOS LABORALES, 

TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL, A LA 

INICIATIVA A PRESENTAR ANTE EL 

CONGRESO DE LA UNIÓN CON 

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE 

SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS 

DISPOSICIONES DE LA LEY DE LOS 

SISTEMAS DE AHORRO PARA EL 

RETIRO Y DE LA LEY DEL INSTITUTO DE 

SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE 

LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, EN 

MATERIA DE GARANTÍA DE PENSIÓN 

ALIMENTICIA. 

INICIATIVA 

ASUNTOS 

LABORALES, 

TRABAJO Y 

PREVISIÓN 

SOCIAL 

07/05/26 

EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE EL CONGRESO 

DE LA CIUDAD DE MÉXICO, III 

LEGISLATURA, DECLARA EL 06 DE 

MAYO DE CADA AÑO COMO EL “DÍA DE 

LAS MUJERES PARTERAS” EN LA 

CIUDAD DE MÉXICO, EN 

RECONOCIMIENTO A LA LABOR QUE 

REALIZAN PARA BRINDAR CUIDADOS Y 

ATENCIÓN DE TODA MUJER EN EL 

PROCESO DE PARTO Y POSTPARTO, 

DESDE SUS SABERES, 

COSMOVISIONES, TRADICIONES Y 

CULTURA.  

INICIATIVA 

NORMATIVIDAD, 

ESTUDIOS Y 

PRÁCTICAS 

PARLAMENTARIA

S DEL 

CONGRESO DE 

LA CIUDAD DE 

MÉXICO 

19/05/26 
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EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, RESPECTO A LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN 

DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY 

DE LA ACCESIBILIDAD PARA LA CIUDAD 

DE MÉXICO, EN MATERIA DE 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 

ACCESIBLE. 

INICIATIVA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA LOCAL 

21/05/26 

EN SENTIDO POSITIVO, RESPECTO A LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y 

ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES 

DE LA LEY DE EDUCACIÓN DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO Y LA INICIATIVA 

CON PROYECTO DE DECRETO POR EL 

QUE SE ADICIONA PÁRRAFO AL 

ARTÍCULO 64 DE LA LEY DE EDUCACIÓN 

DE LA CIUDAD DE MÉXICO, EN MATERIA 

DE USO RESPONSABLE DE TELÉFONOS 

CELULARES EN LAS AULAS DE CLASE 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

21/05/26 

EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, RESPECTO A LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA 

LEY DEL SISTEMA DE CUIDADOS DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO; QUE PRESENTAN 

LAS COMISIONES UNIDAS DE 

INCLUSIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y 

EXIGIBILIDAD DE DERECHOS SOCIALES 

Y DE IGUALDAD DE GÉNERO. 

INICIATIVA 

INCLUSIÓN, 
BIENESTAR 
SOCIAL Y 

EXIGIBILIDAD DE 
DERECHOS 

SOCIALES Y LA 
DE IGUALDAD DE 

GÉNERO 

26/05/26 
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EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES RESPECTO A LA 

INICIATIVA CON PROYECTO POR EL QUE 

SE REFORMA EL ARTÍCULO 9, 

FRACCIONES VI Y VII, DE LA LEY PARA 

EL RECONOCIMIENTO Y LA ATENCIÓN 

DE LAS PERSONAS LGBTTTI DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO Y LA INICIATIVA 

CON PROYECTO DE DECRETO QUE 

REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES 

DE LA LEY DE ACCESO DE LAS 

MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE 

VIOLENCIA DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 

EN MATERIA DE ARMONIZACIÓN 

LEGISLATIVA; QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO. 

INICIATIVA 
IGUALDAD DE 

GÉNERO 
26/05/26 

EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA LA 

FRACCIÓN VI AL ARTÍCULO 51 DE LA LEY 

DE RECONOCIMIENTO DE LOS 

DERECHOS DE LAS PERSONAS 

MAYORES Y DEL SISTEMA INTEGRAL 

PARA SU ATENCIÓN DE LA CIUDAD DE 

MÉXICO EN MATERIA DE ACCESO Y 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y 

PROGRAMAS DE EDUCACIÓN FÍSICA; 

QUE PRESENTA LA COMISIÓN DE 

INCLUSIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y 

EXIGIBILIDAD DE DERECHOS SOCIALES. 

INICIATIVA 

INCLUSIÓN, 
BIENESTAR 
SOCIAL Y 

EXIGIBILIDAD DE 
DERECHOS 
SOCIALES 

26/05/26 
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EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, CON RESPECTO A LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y 

ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES 

DE LA LEY PARA LA CELEBRACIÓN DE 

ESPECTÁCULOS PÚBLICOS Y LA LEY DE 

LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES DE LA CIUDAD DE 

MÉXICO; QUE PRESENTAN LAS 

COMISIONES UNIDAS DE 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA LOCAL Y DE 

ATENCIÓN AL DESARROLLO DE LA 

NIÑEZ. 

INICIATIVA 

ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA LOCAL Y 
LA DE ATENCIÓN 
AL DESARROLLO 

DE LA NIÑEZ 

26/05/26 

EN SENTIDO POSITIVO CON RESPECTO 

A LA INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE 

LA UNIÓN CON PROYECTO DE DECRETO 

POR EL QUE SE ADICIONA UN ARTÍCULO 

60 BIS A LA LEY DE INSTITUCIONES DE 

CRÉDITO EN MATERIA DE PROTECCIÓN 

A LOS DERECHOS DE LOS 

BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS 

SOCIALES CONSTITUCIONALES; QUE 

PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS 

DE DESARROLLO ECONÓMICO Y DE 

INCLUSIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y 

EXIGIBILIDAD DE DERECHOS SOCIALES. 

INICIATIVA 

DESARROLLO 
ECONÓMICO Y LA 

DE INCLUSIÓN, 
BIENESTAR 
SOCIAL Y 

EXIGIBILIDAD DE 
DERECHOS 
SOCIALES 

26/05/26 

EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES QUE PRESENTAN LAS 

COMISIONES UNIDAS DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y DE DERECHOS 

HUMANOS DEL CONGRESO DE LA 

INICIATIVA 

DESARROLLO 
ECONÓMICO Y LA 

DE DERECHOS 
HUMANOS 

26/05/26 
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CIUDAD DE MÉXICO, III LEGISLATURA, A 

LA INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE 

LA UNIÓN CON PROYECTO DE DECRETO 

POR EL QUE SE REFORMA EL ARTÍCULO 

10 BIS Y SE ADICIONA UNA FRACCIÓN 

XXVII AL ARTÍCULO 24, AMBOS DE LA 

LEY FEDERAL DE PROTECCIÓN AL 

CONSUMIDOR, POR RAZÓN DE GÉNERO 

EN LA VENTA DE PRODUCTOS Y 

SERVICIOS; QUE PRESENTAN LAS 

COMISIONES UNIDAS DE DESARROLLO 

ECONÓMICO y DERECHOS HUMANOS. 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, POR EL QUE SE 

APRUEBA LA INICIATIVA CON 

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE 

SE ADICIONA UN CAPÍTULO XV BIS Y EL 

ARTÍCULO 99 BIS A LA LEY DE SALUD DE 

LA CIUDAD DE MÉXICO, EN MATERIA DE 

ACCESO A LA SALUD DE LAS PERSONAS 

EN SITUACIÓN DE CALLE, QUE 

PRESENTA LA COMISIÓN DE SALUD DEL 

CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 

III LEGISLATURA. 

INICIATIVA SALUD 27/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, POR EL QUE SE 

APRUEBA LA INICIATIVA CON 

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE 

SE ADICIONA UNA FRACCIÓN XXXI, Y SE 

RECORRE LA ACTUAL A LA 

SUBSECUENTE DEL ARTÍCULO 12, SE 

REFORMA EL INCISO Z) DEL ARTÍCULO 

INICIATIVA SALUD 27/05/2026 
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19, ASÍ COMO LOS ARTÍCULOS 70, 71 Y 

144, TODOS EN MATERIA DE CÁNCER DE 

OVARIO, DE LA LEY DE SALUD DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO, QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE SALUD DEL CONGRESO 

DE LA CIUDAD DE MÉXICO, III 

LEGISLATURA. 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA LA 

FRACCIÓN VI AL ARTÍCULO 108 Y LA 

FRACCIÓN III AL ARTÍCULO 111, DEL 

CÓDIGO PENAL PARA EL DISTRITO 

FEDERAL. 

INICIATIVA 
ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 

27/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA RESPECTO 

DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL 

ARTÍCULO 123 DEL CÓDIGO PENAL 

PARA EL DISTRITO FEDERAL EN 

MATERIA DE HOMICIDIO EN CONTRA DE 

MENORES DE EDAD Y LA NICIATIVA CON 

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE 

SE DEROGA EL ARTÍCULO 126 Y SE 

ADICIONA EL CAPÍTULO I BIS 

DENOMINADO “DE LOS DELITOS 

CONTRA NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES”, ASÍ COMO LOS 

ARTÍCULOS 129 BIS, 129 TER Y 129 

INICIATIVA 
ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 
27/05/2026 
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QUATER, DEL CÓDIGO PENAL PARA EL 

DISTRITO FEDERAL, CON EL FIN DE 

CASTIGAR DE MANERA SEVERA EL 

MALTRATO Y HOMICIDIO INFANTIL. 

EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE DECLARA EN 

LA CIUDAD DE MÉXICO EL 2 DE ABRIL DE 

CADA AÑO COMO EL "DÍA DE LA 

CONCIENCIACIÓN SOBRE EL AUTISMO" 

QUE PRESENTA LA COMISIÓN DE 

NORMATIVIDAD, ESTUDIOS Y 

PRÁCTICAS PARLAMENTARIAS. 

INICIATIVA 

NORMATIVIDAD, 
ESTUDIOS Y 
PRÁCTICAS 

PARLAMENTARIAS 

27/05/2026 

EN SENTIDO POSITIVO RESPECTO DE 

LA INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO ANTE EL CONGRESO DE LA 

UNIÓN QUE ADICIONA Y REFORMA 

DIVERSOS ARTÍCULOS DE LA LEY 

NACIONAL DE EJECUCIÓN PENAL; QUE 

PRESENTA LA COMISIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y PROCURACIÓN DE 

JUSTICIA. 

INICIATIVA 
ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 
27/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES QUE PRESENTAN LAS 

COMISIONES UNIDAS DE ASUNTOS 

LABORALES, TRABAJO Y PREVISIÓN 

SOCIAL; Y DE MEDIO AMBIENTE, 

SUSTENTABILIDAD Y CAMBIO 

CLIMÁTICO DEL CONGRESO DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO, III LEGISLATURA, A 

LA PROPUESTA DE INICIATIVA ANTE LA 

INICIATIVA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 
PREVISIÓN 

SOCIAL Y LA DE 
PRESERVACIÓN 

DEL MEDIO 
AMBIENTE, 

CAMBIO 
CLIMÁTICO Y 
PROTECCIÓN 
ECOLÓGICA 

27/05/2026 



Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género del Congreso de la Ciudad de México | 32 

 

CÁMARA DE DIPUTADOS DEL 

CONGRESO DE LA UNIÓN, POR LA QUE 

SE ADICIONA UN CAPÍTULO PRIMERO AL 

TÍTULO QUINTO DE LA LEY FEDERAL 

DEL TRABAJO, EN MATERIA DEL 

TRABAJO DE LAS MUJERES 

DEFENSORAS DEL MEDIO AMBIENTE, 

SUSCRITA POR LAS Y LOS DIPUTADOS 

DEL GRUPO PARLAMENTARIO DEL 

PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE 

MÉXICO. 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO DE LA 

PROPUESTA DE INICIATIVA ANTE LA 

CÁMARA DE DIPUTADOS DEL 

CONGRESO DE LA UNIÓN POR LA QUE 

SE REFORMA LA FRACCIÓN XVI DEL 

ARTÍCULO 30 DE LA LEY GENERAL DE 

EDUCACIÓN, EN MATERIA DE 

INCORPORAR EN LOS PLANES Y 

PROGRAMAS DE ESTUDIO DE 

EDUCACIÓN BÁSICA CONTENIDOS 

RELATIVOS A LA PROTECCIÓN Y 

BIENESTAR ANIMAL. 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL Y LA 
DE BIENESTAR 

ANIMAL 

27/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, POR EL QUE SE 

APRUEBA LA INICIATIVA CON 

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE 

SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS 

DISPOSICIONES A LA LEY DE SALUD DE 

LA CIUDAD DE MÉXICO, EN MATERIA DE 

AUTOCUIDADO, QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE SALUD DEL CONGRESO 

INICIATIVA SALUD 28/05/2026 
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DE LA CIUDAD DE MÉXICO, III 

LEGISLATURA. 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO 

RESPECTO DE LA INICIATIVA CON 

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE 

SE REFORMA EL APARTADO E DEL 

ARTÍCULO 6 Y SE ADICIONA UN 

APARTADO G AL ARTÍCULO 9 DE LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LA CIUDAD 

DE MÉXICO, EN MATERIA DEL 

RECONOCIMIENTO DEL DERECHO 

HUMANO A LA GESTIÓN MENSTRUAL 

DIGNA; SUSCRITA POR LAS DIPUTADAS 

XÓCHITL BRAVO ESPINOSA, MIRIAM 

VALERIA CRUZ FLORES, LEONOR 

GÓMEZ OTEGUI Y CECILIA VADILLO 

OBREGÓN INTEGRANTES DEL GRUPO 

PARLAMENTARIO DE MORENA Y LA DIP. 

ERIKA LIZETH ROSALES MEDINA, 

INTEGRANTE DE LA ASOCIACIÓN 

PARLAMENTARIA PROGRESISTA DE LA 

TRANSFORMACIÓN, QUE PRESENTAN 

LAS COMISIONES UNIDAS DE PUNTOS 

CONSTITUCIONALES E INICITIVAS 

CIUDADANAS Y DE IGUALDAD DE 

GÉNERO AMBAS DEL CONGRESO DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO, III LEGISLATURA. 

INICIATIVA 

PUNTOS 
CONSTITUCIONAL
ES E INICIATIVAS 

CIUDADANAS Y LA 
DE IGUALDAD DE 

GÉNERO 

28/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, RESPECTO A DOS 

INICIATIVAS CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN 

DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY 

INICIATIVA SALUD 28/05/2026 
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DE SALUD DE LA CIUDAD DE MÉXICO EN 

MATERIA DE PROHIBICIÓN DE 

INTERVENCIONES ESTÉTICAS EN 

MENORES DE EDAD, QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE SALUD DEL CONGRESO 

DE LA CIUDAD DE MÉXICO, III 

LEGISLATURA. 

DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 

EDUCACIÓN, CIENCIA, TECNOLOGÍA, 

INNOVACIÓN E INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL DEL CONGRESO DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO RESPECTO DE LAS 

INICIATIVAS CON PROYECTO DE 

DECRETO DONDE SE REFORMA LA 

FRACCIÓN VII DEL ARTÍCULO 111 DE LA 

LEY DE EDUCACIÓN DE LA CIUDAD DE 

MÉXICO, PRESENTADA POR LA 

DIPUTADA PATRICIA URRIZA ARELLANO 

INTEGRANTE DEL GRUPO 

PARLAMENTARIO DE MOVIMIENTO 

CIUDADANO Y LA DIPUTADA MARÍA DEL 

ROSARIO MORALES RAMOS DE LA 

ASOCIACIÓN PARLAMENTARIA POR LA 

TRANSFORMACIÓN EN MATERIA DE 

EDUCACIÓN SEXUAL INTEGRAL. 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

28/05/2026 

DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 

EDUCACIÓN, CIENCIA, TECNOLOGÍA, 

INNOVACIÓN E INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL RESPECTO A LA INICIATIVA 

CON PROYECTO DE DECRETO ANTE EL 

CONGRESO DE LA UNIÓN POR EL QUE 

SE REFORMA EL ARTÍCULO 73 Y SE 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

28/05/2026 
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ADICIONA UN ARTÍCULO 73 BIS A LA LEY 

GENERAL DE EDUCACIÓN, EN MATERIA 

DE LA CULTURA DEL CUIDADO Y 

PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA SEXUAL 

EN LAS ESCUELAS, PRESENTADA POR 

EL DIP. ALBERTO MARTÍNEZ URINCHO 

INTEGRANTE DEL GRUPO 

PARLAMENTARIO DE MORENA. 

INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE LA 

UNIÓN CON PROYECTO DE DECRETO 

POR EL QUE SE REFORMAN DIVERSAS 

DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DE 

EDUCACIÓN PRESENTADA POR LA 

DIPUTADA VALENTINA VALIA BATRES 

GUADARRAMA INTEGRANTE DEL 

GRUPO PARLAMENTARIO DE MORENA. 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

28/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES QUE PRESENTAN LAS 

COMISIÓNES DE INCLUSIÓN, 

BIENESTAR SOCIAL Y EXIGIBILIDAD DE 

DERECHOS SOCIALES Y DE IGUALDAD 

DE GÉNERO, RESPECTO DE LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL 

ARTÍCULO 26 DE LA LEY DEL DERECHO 

AL BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL 

PARA LA CIUDAD DE MÉXICO, EN 

MATERIA DE SISTEMA DE CUIDADOS, 

SUSCRITA POR LA DIPUTADA MARTHA 

SOLEDAD AVILA VENTURA, 

INTEGRANTE DEL GRUPO 

PARLAMENTARIO DE MORENA. 

INICIATIVA 

INCLUSIÓN, 
BIENESTAR 
SOCIAL Y 

EXIGIBILIDAD DE 
DERECHOS 

SOCIALES Y LA 
DE IGUALDAD DE 

GÉNERO 

30/05/2026 
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES A LA INICIATIVA CON 

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE 

SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS 

DISPOSICIONES DE LA LEY DE 

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTE DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO, (EN MATERIA DE 

PROMOVER ESPACIOS SEGUROS PARA 

MUJERES, DENOMINADO “CANCHA 

SEGURA” PARA MUJERES); QUE 

PRESENTA LA COMISIÓN DE DEPORTE 

DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE 

MÉXICO III LEGISLATURA. 

INICIATIVA DEPORTE 30/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE DERECHOS HUMANOS, 

CON PROYECTO DE DECRETO POR EL 

QUE SE REFORMA LA FRACCIÓN II DEL 

ARTÍCULO 13 DE LA LEY PARA 

PREVENIR Y ELIMINAR LA 

DISCRIMINACIÓN EN LA CIUDAD DE 

MÉXICO, EN MATERIA DE INCLUSIÓN Y 

NO DISCRIMINACION, QUE PRESENTO 

LA DIPUTADA MIRIAM VALERIA CRUZ 

FLORES, INTEGRANTE DEL GRUPO 

PARLAMENTARIO DE MORENA. 

INICIATIVA 
DERECHOS 
HUMANOS 

30/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA RESPECTO 

DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR LA QUE SE ADICIONA UN 

INICIATIVA 
ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 
30/05/2026 
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PÁRRAFO AL ARTÍCULO 233 Y EL 

ARTÍCULO 233 TER AL CÓDIGO PENAL 

PARA EL DISTRITO FEDERAL EN 

MATERIA DE AGRAVANTES AL DELITO 

DE FRAUDE EN CONTRA DE GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y USO 

INDEBIDO DE PROGRAMAS SOCIALES. 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES QUE PRESENTAN LAS 

COMISIONES UNIDAS DE ASUNTOS 

LABORALES, TRABAJO Y PREVISIÓN 

SOCIAL, Y LA DE SALUD, A LA 

PROPUESTA DE INICIATIVA ANTE EL 

CONGRESO DE LA UNIÓN CON 

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE 

SE ADICIONAN LOS ARTÍCULOS 140 TER, 

140 QUÁTER, 140 QUINQUIES Y 140 

SEXIES, TODOS DE LA LEY DEL SEGURO 

SOCIAL, Y SE ADICIONAN LOS 

ARTÍCULOS 37 TER, 37 QUÁTER, 37 

QUINQUIES Y 37 SEXIES DE LA LEY DEL 

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS 

SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL 

ESTADO, EN MATERIA DE LICENCIAS 

POR CUIDADO DE PERSONAS ADULTAS 

MAYORES, PRESENTADA POR LA 

DIPUTADA MARÍA DEL ROSARIO 

MORALES RAMOS, INTEGRANTE DE LA 

ASOCIACIÓN PARLAMENTARIA 

PROGRESISTA DE LA 

TRANSFORMACIÓN. 

INICIATIVA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 
PREVISIÓN 

SOCIAL Y LA DE 
SALUD  

30/05/2026 
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES A LA INICIATIVA CON 

PROYECTO DE DECRETO ANTE EL 

CONGRESO DE LA UNIÓN POR EL QUE 

SE ADICIONA EL PÁRRAFO DÉCIMO 

SEGUNDO DEL ARTÍCULO 4º DE LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS 

ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, PARA 

PROHIBIR LOS MATRIMONIOS 

INFANTILES Y LAS UNIONES 

TEMPRANAS FORZADAS DE MENORES, 

QUE PRESENTAN LAS COMISIONES 

UNIDAS DE PUNTOS 

CONSTITUCIONALES E INICIATIVAS 

CIUDADANAS, Y LA DE 

ADMINISTRACIÓN Y PROCURACIÓN DE 

JUSTICIA, AMBAS DEL CONGRESO DE 

LA CIUDAD DE MÉXICO, III 

LEGISLATURA. 

INICIATIVA 

PUNTOS 
CONSTITUCIONAL
ES E INICIATIVAS 

CIUDADANAS Y LA 
DE 

ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 

30/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES QUE PRESENTAN LAS 

COMISIONES UNIDAS DE 

ADMINISTRACIÓN Y PROCURACIÓN DE 

JUSTICIA Y LA DE ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE LA NIÑEZ, RESPECTO 

DE LA INICIATIVA ANTE LA CÁMARA DE 

DIPUTADOS DEL CONGRESO DE LA 

UNIÓN, POR LA QUE SE REFORMAN 

DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY 

GENERAL DE LOS DERECHOS DE LAS 

NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES, PARA 

GARANTIZAR LA EDUCACIÓN Y 

INICIATIVA 
ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 
30/05/2026 
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ALIMENTOS A MENORES HUÉRFANOS 

VÍCTIMAS DE ACCIDENTES 

AUTOMOTRICES POR ALCOHOLISMO. 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO 

RESPECTO A LA INICIATIVA CON 

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE 

SE ADICIONA LA FRACCIÓN XXI AL 

ARTÍCULO 47 DE LA LEY DE LOS 

DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES DE LA CIUDAD DE 

MÉXICO, EN MATERIA DE 

SENSIBILIZACIÓN DE ENFERMEDADES 

CRÓNICAS; QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE LA NIÑEZ. 

INICIATIVA 
ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE 
LA NIÑEZ 

30/05/2026 

EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, A LA LEY DE LOS 

DERECHOS DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES; QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE LA NIÑEZ. 

INICIATIVA 
ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE 
LA NIÑEZ 

30/05/2026 

EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, RESPECTO A LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA LA 

FRACCIÓN V DEL ARTÍCULO 34 DE LA 

LEY DE LOS DERECHOS DE NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES DE LA CIUDAD 

DE MÉXICO; QUE PRESENTAN LAS 

COMISIONES UNIDAS DE ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE LA NIÑEZ Y DE 

DERECHOS HUMANOS. 

INICIATIVA 

ATENCIÓN AL 
DESARROLLO DE 
LA NIÑEZ Y LA DE 

DERECHOS 
HUMANOS 

30/05/2026 
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EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, RESPECTO A LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA UN 

ARTÍCULO 12 BIS A LA LEY DE LOS 

DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES EN MATERIA DE 

PROHIBICIÓN DEL TRABAJO INFANTIL; 

QUE PRESENTAN LAS COMISIONES 

UNIDAS DE ATENCIÓN AL DESARROLLO 

DE LA NIÑEZ Y DE DERECHOS 

HUMANOS. 

INICIATIVA 

ATENCIÓN AL 
DESARROLLO DE 
LA NIÑEZ Y LA DE 

DERECHOS 
HUMANOS 

30/05/2026 

EN SENTIDO POSITIVO, A LA 

PROPUESTA DE INICIATIVA ANTE EL 

CONGRESO DE LA UNIÓN CON 

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE 

SE ADICIONA UN PÁRRAFO CUARTO AL 

ARTÍCULO 20 DE LA LEY FEDERAL DEL 

TRABAJO, EN MATERIA DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA Y RECONOCIMIENTO DEL 

TRABAJO EN EL ÁMBITO CONYUGAL O 

FAMILIAR; QUE PRESENTAN LAS 

COMISIONES UNIDAS DE ASUNTOS 

LABORALES, TRABAJO Y PREVISIÓN 

SOCIAL Y LA DE IGUALDAD DE GÉNERO. 

INICIATIVA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 
PREVISIÓN 

SOCIAL Y LA DE 
DERECHOS 
HUMANOS 

30/05/2026 

EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, A LA PROPUESTA DE 

INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE LA 

UNIÓN CON PROYECTO DE DECRETO 

POR EL QUE SE REFORMAN DIVERSAS 

DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL 

DEL TRABAJO, A FIN DE GARANTIZAR LA 

INICIATIVA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 
PREVISIÓN 

SOCIAL Y LA DE 
DERECHOS 
HUMANOS 

30/05/2026 



Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género del Congreso de la Ciudad de México | 41 

 

IGUALDAD EN LAS PRESTACIONES 

LABORALES CON EL FIN DE PREVENIR 

LA DISCRIMINACIÓN Y FORTALECER LA 

PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS DE 

LAS PERSONAS DE LA POBLACIÓN 

LGBTIQ+ EN LOS ESPACIOS DE 

TRABAJO; QUE PRESENTAN LAS 

COMISIONES UNIDAS DE ASUNTOS 

LABORALES, TRABAJO Y PREVISIÓN 

SOCIAL, Y LA DE DERECHOS HUMANOS. 

EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA LA 

FRACCIÓN XII DEL ARTÍCULO 44 DE LA 

LEY DE LOS DERECHOS DE NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES DE LA CIUDAD 

DE MÉXICO, EN MATERIA DE 

PROTECCIÓN CONTRA LA VIOLENCIA 

DIGITAL Y LA GENERADA MEDIANTE EL 

USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL; QUE 

PRESENTA LA COMISIÓN DE ATENCIÓN 

AL DESARROLLO DE LA NIÑEZ. 

INICIATIVA 
ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE 
LA NIÑEZ 

30/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES DE LA INICIATIVA CON 

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE 

SE REFORMAN EL INCISO D), NUMERAL 

5, EL NUMERAL 11 AMBOS DEL 

APARATADO B DEL ARTÍCULO 10 Y EL 

INCISO C, NUMERAL 3, APARTADO B DEL 

ARTÍCULO 11 DE LA CONSTITUCIÓN 

POLÍTICA DE LA CIUDAD DE MÉXICO. 

INICIATIVA 

PUNTOS 

CONSTITUCIONAL

ES E INICIATIVAS 

CIUDADANAS Y 

LA DE DERECHOS 

HUMANOS 

31/05/2026 
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SUSCRITA POR EL DIPUTADO JESÚS 

SESMA SUAREZ, LAS DIPUTADAS 

REBECA PERALTA LEÓN, ELVIA 

GUADALUPE ESTRADA BARBA, 

YOLANDA GARCÍA ORTEGA, CLAUDIA 

NELI MORALES CERVANTES, EL 

DIPUTADO MANUEL TALAYERO 

PARIENTE DEL PARTIDO VERDE 

ECOLOGISTA DE MÉXICO Y LA 

DIPUTADA PAULA ALEJANDRA PÉREZ 

CÓRDOVA , INTEGRANTE DEL GRUPO 

PARLAMENTARIO DE MORENA QUE 

PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS 

DE PUNTOS CONSTITUCIONALES E 

INICIATIVAS CIUDADANAS Y DERECHOS 

HUMANOS AMBAS DEL CONGRESO DE 

LA CIUDAD DE MÉXICO, III 

LEGISLATURA. 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO POR 

EL QUE SE REFORMA LA 

CONSTITUCIÓN POLITICA DE LA CIUDAD 

DE MÉXICO EN MATERIA DE 

SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO 

CULTURAL INMATERIAL DE LA 

HUMANIDAD, SUSCRITA POR EL 

DIPUTADO PEDRO HACES LAGO, 

QUE PRESENTAN LAS COMISIONES 

UNIDAS DE PUNTOS 

CONSTITUCIONALES E INICIATIVAS 

CIUDADANAS Y DE DERECHOS 

CULTURALES AMBAS DEL CONGRESO 

DE LA CIUDAD DE MÉXICO, III 

INICIATIVA 

PUNTOS 

CONSTITUCIONAL

ES E INICIATIVAS 

CIUDADANAS Y 

LA DE DERECHOS 

CULTURALES 

31/05/2026 
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LEGISLATURA. 

DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS 

COMISIONES UNIDAS DE ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE LA NIÑEZ Y DE SALUD 

DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE 

MÉXICO, III LEGISLATURA, RESPECTO A 

LA INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL 

PRIMER PÁRRAFO Y SE ADICIONA LA 

FRACCIÓN XX, AL ARTÍCULO 47 DE LA 

LEY DE LOS DERECHOS DE NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES DE LA CIUDAD 

DE MÉXICO, EN MATERIA DE SALUD 

MENTAL DE LAS INFANCIAS Y 

PERSONAS JÓVENES. 

INICIATIVA 

ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE 

LA NIÑEZ Y LA DE 

SALUD 

31/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES QUE PRESENTAN LAS 

COMISIONES UNIDAS DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y LA DE JUVENTUD, 

AMBAS DEL CONGRESO DE LA CIUDAD 

DE MÉXICO, III LEGISLATURA, SOBRE LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN 

DIVERSAS DISPOSICIONES DE LEY 

PARA EL DESARROLLO DE LA 

COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, 

PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA DEL 

DISTRITO FEDERAL, Y DE LA LEY DE LOS 

DERECHOS DE LAS PERSONAS 

JÓVENES DE LA CIUDAD DE MÉXICO, EN 

MATERIA DE FOMENTO AL 

EMPRENDIMIENTO DE PERSONAS 

INICIATIVA 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y LA 

DE JUVENTUD 

31/05/2026 
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JÓVENES, SUSCRITA POR LA DIPUTADA 

FRIDA JIMENA GUILLÉN ORTIZ, 

INTEGRANTE DEL GRUPO 

PARLAMENTARIO DEL PARTIDO ACCIÓN 

NACIONAL. 

DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 

EDUCACIÓN, CIENCIA, TECNOLOGÍA, 

INNOVACIÓN E INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL A DEL CONGRESO DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO III LEGISLATURA, 

RESPECTO A LA INICIATIVA DE LEY QUE 

REFORMA LA FRACCIÓN VIII DEL 

ARTÍCULO 58 QUÁTER DE LA LEY DE 

EDUCACIÓN DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 

QUE PRESENTAN LA DIPUTADA 

YOLANDA GARCÍA ORTEGA Y 

LEGISLADORES INTEGRANTES DEL 

GRUPO PARLAMENTARIO DEL PARTIDO 

VERDE ECOLOGISTA DE MÉXICO. 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

31/05/2026 

DICTAMEN QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE EDUCACIÓN, CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, INNOVACIÓN E 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL DEL 

CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 

III LEGISLATURA, RESPECTO A LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA LA 

FRACCIÓN II Y SE ADICIONA UNA 

FRACCIÓN II BIS DEL ARTÍCULO 4 DE LA 

LEY PARA LA PROMOCIÓN DE LA 

CONVIVENCIA LIBRE DE VIOLENCIA EN 

EL ENTORNO ESCOLAR DE LA CIUDAD 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 

CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 

INNOVACIÓN E 

INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

31/05/2026 
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DE MÉXICO; Y ADICIONA UN ARTÍCULO 

113 BIS DE LA LEY DE EDUCACIÓN DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO; SUSCRITA POR LA 

DIPUTADA ILIANA IVON SÁNCHEZ 

CHÁVEZ, INTEGRANTE DEL GRUPO 

PARLAMENTARIO DE MORENA. 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO DE LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL 

ARTÍCULO 59 DE LA LEY DE EDUCACIÓN 

DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 

PRESENTADA POR EL DIPUTADO 

ALEJANDRO CARBAJAL GONZÁLEZ, 

COORDINADOR DE LA ASOCIACIÓN 

PARLAMENTARIA PROGRESISTA DE LA 

TRANSFORMACIÓN. 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 

CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 

INNOVACIÓN E 

INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

31/05/2026 

 

 

IV. Actividad 4. Vinculación institucional para la difusión y 
seguimiento a la instrumentación del Protocolo para Fortalecer 
la Igualdad Sustantiva y No discriminación y realización de 
acciones que coadyuven a promover ambientes libres de acoso 
laboral, así como de acoso y hostigamiento sexual, ambos al 
interior del Congreso de la Ciudad de México 

 

Entre las funciones que le mandata al CELIG el Reglamento del Congreso, en el artículo 

508, fracciones II y X, se encuentran el coadyuvar con las instancias competentes para 

promover ambientes libres de acoso laboral, así como de acoso y hostigamiento sexual 

en el Congreso. 

En este sentido durante este segundo trimestre de 2026 para dar seguimiento a la 

implementación del Protocolo para Fortalecer la Igualdad Sustantiva y No discriminación 
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se presentó en coordinación con la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional 

Autónoma de México el libro “El Efecto Mariposa en la Política” de Catharine A. 

Mackinnon, éste es la primera traducción al español, el cual ofrece una visión relevante 

y crítica desde la perspectiva de género, sobre el quehacer contemporáneo en el ámbito 

legislativo, permite analizar por qué el derecho no es neutral, recalcando que los 

avances en derechos humanos no deben darse por sentados.  

 

En este evento estuvo participando el traductor del libro Dr. Roberto Cabrera y Tania de 

la Paz Pérez Farca de la Facultad de la Facultad de Derecho y Melissa Ayala de Arcana 

Legal, de parte de las personas legisladoras participaron el Coordinador del Grupo 

Parlamentario del Partido del Trabajo Diputado Ernesto Villarreal Cantú, la Presidenta 

de la Comisión de la Comisión de Igualdad de Género Diputada Cecilia Vadillo Obregón, 

la presidenta del Comité de Atención, Orientación y Quejas Ciudadanas y Asuntos 

Interinstitucionales Diputada Juana María Juárez López y la Diputada Yolanda García 

Ortega.  

 

El 7 de mayo de 2026 se llevó a cabo una Conferencia virtual “Violencia contra las 

mujeres en el ámbito laboral” en la Asociación Sindical Única de Trabajadores 

Educativos de la Universidad Nacional Rosario Castellanos, con el propósito de 

promover el conocimiento y la reflexión sobre las distintas manifestaciones de violencia 

que enfrentan las mujeres en los espacios de trabajo, así como los mecanismos para 

su prevención y atención. Durante la conferencia se abordaron temas relacionados con 

el marco jurídico en materia de igualdad de género, el derecho de las mujeres a una 

vida libre de violencia, los tipos y modalidades de violencia en el ámbito laboral, así 

como la importancia de promover espacios de trabajo seguros, igualitarios y libres de 

discriminación. Esta actividad contribuyó a fortalecer las acciones de difusión y 

sensibilización en materia de derechos humanos, igualdad sustantiva y perspectiva de 

género, promovidas por el CELIG. 
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Finalmente durante el mes de junio se hizo una campaña de difusión sobre el mes del 

Orgullo que culminó el 25 de junio de 2026, con el Taller “Igualdad y No Discriminación 

a Personas LGBTTTIQA+”, en el salón Nelson Mandela del edificio Rosario Castellanos, 

impartido por el Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminación de la Ciudad de 

México, éste tuvo como finalidad de promover una cultura institucional basada en el 

respeto de los derechos humanos la igualdad y nos discriminación, contribuyendo a la 

construcción de espacios laborales incluyentes y libres de violencia, participaron 40 

mujeres y 45 hombres. También los titulares de la Contraloría Interna Mtra. Sandra 

Araceli Vivanco Morales, Mtra. Alejandra Méndez Vicuña del Instituto de Planeación 

Legislativa, Mtro. Alfonso Vega González de la Coordinación de Servicios 

Parlamentarios, Lic. Pedro Díaz Rebollar del Instituto de Investigaciones Legislativas, 

Mtro. Jorge Medina Sandín Tesorero.  
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Además, otras áreas administrativas del Congreso señalaron que para la 

implementación de dicho protocolo realizaron las siguientes actividades:  

La Junta de Coordinación Política, refirió que derivado del cuerdo 

AC/CCDMX/III/JUCOPO/1A/008/2024, por el que se aprueba la creación e integración 

de Comisiones Ordinarias y Comités del Congreso de la Ciudad de México, que 

funcionarán durante la III Legislatura, así como su Anexo “A”, se aseguró la distribución 

equitativa y proporcional de las mujeres en la Presidencia de dichos órganos internos. 

De las 45 Comisiones Ordinarias, 25 son presididas por una diputada. Por otro lado, en 

el caso de los seis Comités creados en esta Legislatura, en cinco de ellos se cuenta con 

la representación de mujeres en sus Presidencias. 

En cuanto a la designación de las personas titulares de las Unidades Administrativas 

que conforman el Congreso y con fundamento en el Acuerdo 

AC/CCDMX/III/JUCOPO/1A/022/2024, por el que se propone al Pleno el nombramiento 

de las personas titulares de las Unidades Administrativas y de Apoyo Legislativo 

correspondientes a la Oficialía Mayor, Coordinación de Servicios Parlamentarios, 

Tesorería, Instituto de Investigaciones Legislativas, Coordinación de Comunicación 

Social, Unidad de Transparencia, Unidad de Estudio de las Finanzas Públicas y Centro 



Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género del Congreso de la Ciudad de México | 49 

 

de Estudios para la Igualdad de Género, así como por el que se aprueba a la persona 

encargada del despacho de la Contraloría Interna, todas del Congreso de la Ciudad de 

México, III Legislatura, se informa que, de un total de nueve nombramientos, seis fueron 

asignados con perspectiva de género. De este modo, más de la mitad de las Unidades 

Administrativas cuentan con una mujer como titular. 

Por otro lado, y derivado del Acuerdo AC/CCDMX/III/JUCOPO/1A/001/2024, de la Junta 

de Coordinación Política del Congreso de la Ciudad de México, III Legislatura, por el 

que se declara instalada formalmente la Junta de Coordinación Política para el primer 

año del ejercicio legislativo, se destaca que dicho órgano colegiado garantizó la paridad 

de género en su integración, toda vez que contempla la participación de diez diputadas 

de un total de dieciocho integrantes. Asimismo, se ha utilizado lenguaje no sexista y no 

discriminatorio en cada uno de los acuerdos que emite la Junta. 

En cuanto a las acciones emprendidas para obtener la certificación en la Norma 

Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación, que otorga 

la Secretaría de Trabajo y Previsión Social, el Consejo Nacional para prevenir la 

Discriminación y el Instituto Nacional de las Mujeres, con base a la Norma Mexicana 

NMX-025-SCFI-2015 en igualdad Laboral y No Discriminación, se envió a las y los 

coordinadores de los Grupos y Asociaciones Parlamentarias el oficio 

O/CCDMX/III/JUCOPO/1A/407/2025, mediante el cual se solicitó la difusión y correcta 

aplicación del Cuestionario de Percepción de Clima Laboral y No Discriminación del 

Congreso de la Ciudad de México.  

Con referencia a la aprobación del Protocolo para prevenir, sancionar y erradicar el 

acoso y hostigamiento sexual contra las mujeres del Congreso de la Ciudad de México 

esta Junta de Coordinación Política se encuentra en espera de recibir, en tiempo y 

forma, el protocolo correspondiente, a fin de proceder a las etapas de su 

instrumentación conforme a lo establecido. 

La Oficialía Mayor mencionó que para incorporar la perspectiva de género y no 

discriminación en los procesos de los órganos técnicos y unidades administrativas, se 
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encuentra en la revisión de reglamentos, manuales administrativos y lineamientos 

vigentes para identificar disposiciones con perspectiva de género, posibles vacíos 

normativos y áreas de mejora. Con esta revisión se busca la integración y 

sistematización del marco jurídico interno aplicable en materia de igualdad sustantiva y 

no discriminación. Además, resaltó que las coordinaciones ejecutiva y técnica son 

ocupadas actualmente por mujeres. Esta integración contribuye a promover una cultura 

organizacional basada en la igualdad de oportunidades, la promoción de las mujeres en 

espacios de toma de decisiones, así como la incorporación de perspectivas diversas. 

En cuanto al nivel salarial refirió que la estructura administrativa entre hombres y 

mujeres es igualitario, determinándose mediante el tabulador de sueldos autorizado 

conforme lo dispuesto en el Manual de Políticas y Procedimientos de la Oficialía Mayor 

vigente. Asimismo, de conformidad al Manual de Políticas y Procedimientos de la 

Oficialía Mayor de vigente, se ha vigilado la correcta aplicación de los procedimientos 

de contratación favoreciendo el acceso permanencia y promoción en términos de  

igualdad de  género, permitiendo que todo aquel que cumpla con los requisitos 

establecidos en la normatividad aplicable pueda acceder de manera libre a ocupar los 

cargos de servidores públicos dentro de la estructura orgánica del Congreso de la 

Ciudad de México. 

Por otro lado, se establece que la licencia de maternidad, sin importar el régimen de 

contratación, se otorgará el periodo de noventa días, distribuidos antes y después del 

parto, conforme a lo establecido en la Ley Federal del Trabajo, la Ley Federal de los 

Trabajadores al Servicio del Estado y las Condiciones Generales de Trabajo. Para tal 

efecto, las madres trabajadoras ingresan la solicitud correspondiente mediante el 

Formato Múltiple de Incidencias por maternidad ante la Dirección de Recursos 

Humanos, acompañado de la licencia médica y/o acta de nacimiento; en su caso, 

también puede presentarse un oficio a solicitud del Sindicato. De igual forma, se 

proporciona orientación médica y administrativa al personal que solicita información 

relacionada con incapacidades y licencias por maternidad, conforme a la normatividad 

aplicable. 



Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género del Congreso de la Ciudad de México | 51 

 

Es así que, durante el primer semestre de 2026, se otorgó una licencia por maternidad. 

De igual forma, se otorga la licencia de paternidad conforme a lo establecido en la Ley 

Federal del Trabajo, la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado y las 

Condiciones Generales de Trabajo. Dichas disposiciones señalan que, al presentar el 

documento que acredite la paternidad o adopción, los trabajadores hombres afiliados al 

Sindicato tienen derecho a disfrutar de una licencia de 15 días hábiles con goce de 

sueldo, por concepto de cuidados paternos. 

Asimismo, se brinda información y orientación al personal sobre los derechos y 

procedimientos relacionados con las licencias de paternidad establecidas en la 

legislación vigente. Durante el primer semestre de 2026, se otorgaron dos licencias por 

cuidados paternos. Conjuntamente con las acciones anteriores se encuentra en proceso 

de revisión una propuesta de incorporación y actualización al Manual de Políticas y 

Procedimientos de la Oficialía Mayor de vigente, con el objeto de incluir y garantizar el 

acceso a las licencias de paternidad, así como las licencias para personas que provean 

cuidados familiares a enfermos, personas mayores o con discapacidad. 

En cuanto a instalar lactarios en los edificios del Congreso señaló que se cuenta con 

lactarios en tres edificios del Congreso (Zócalo, Gante y Donceles).  

Durante el primer semestre de 2026, se instaló un lactario adicional en el Recinto 

Legislativo de Donceles, ubicado en el sótano. Dicho espacio se encuentra equipado 

con cambiador de pañales, frigobar, horno de microondas, sillones y sillas, con el 

propósito de brindar condiciones adecuadas para el uso de las trabajadoras en periodo 

de lactancia. 

Por otro lado, en cuanto a establecer la normatividad interna, laboral y administrativa 

del Congreso de la Ciudad de México, que corresponda, mecanismos de sanción del 

hostigamiento y acoso sexual. En caso de tener conocimiento sobre denuncias 

relacionadas, y conforme a la normatividad interna del Congreso de la Ciudad de 

México, se procedería a informar a la Contraloría Interna para su atención y, en su caso, 

la investigación correspondiente. Concomitante, desde las áreas de servicio médico, se 
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ha difundido información preventiva sobre salud integral, bienestar emocional y respeto 

en los espacios laborales, contribuyendo a la generación de ambientes laborales sanos. 

Asimismo, desde este semestre se cuenta con el servicio de atención psicológica. Este 

servicio proporciona un espacio de orientación, acompañamiento y apoyo emocional 

para las personas servidoras públicas que enfrenten situaciones relacionadas con 

violencia laboral, discriminación, acoso, hostigamiento o desigualdad de trato. La 

información estadística y cualitativa generada de manera agregada, respetando la 

confidencialidad de las personas usuarias, puede constituir un insumo relevante para la 

identificación de factores de riesgo, barreras institucionales y áreas de oportunidad 

dentro de la organización, enriqueciendo los diagnósticos institucionales y favoreciendo 

el diseño de acciones preventivas, correctivas y de sensibilización. 

Con relación a promover ambientes inclusivos, libres de discriminación racial, étnica, de 

género, por edad, discapacidad, condición social, de salud, migratoria o cualquier otra 

que atente contra la dignidad de las personas, se han llevado a cabo reuniones de 

trabajo internas con el personal que brinda atención al personal y público en general 

con el propósito de promover ambientes inclusivos, libres de discriminación racial, 

étnica, de género, por edad, discapacidad, condición social, de salud, migratoria o 

cualquier otra que atente contra la dignidad de las personas usuarios y personas 

trabajadoras del Congreso de la Ciudad de México.  

Por otro lado, desde este semestre se cuenta con el servicio de atención psicológica. 

Este servicio proporciona un espacio de orientación, acompañamiento y apoyo 

emocional para las personas servidoras públicas que enfrenten situaciones 

relacionadas con violencia laboral, discriminación, acoso, hostigamiento o desigualdad 

de trato. La información estadística y cualitativa generada de manera agregada, 

respetando la confidencialidad de las personas usuarias, puede constituir un insumo 

relevante para la identificación de factores de riesgo, barreras institucionales y áreas de 

oportunidad dentro de la organización. 

Po su parte la Unidad de Estudios y Finanzas Públicas relató que promovió el 

fortalecimiento de las capacidades institucionales de su personal mediante la difusión y 
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participación en actividades de sensibilización en materia de igualdad de género, 

derechos humanos, lenguaje incluyente y no discriminación, impulsadas por el 

Congreso de la Ciudad de México y otras instancias competentes. 

Asimismo, en el desarrollo de los estudios de impacto presupuestal, opiniones técnicas, 

análisis financieros e informes especializados, se reforzó la aplicación de criterios de 

igualdad y no discriminación, fomentando que el personal técnico considere, cuando la 

naturaleza de la iniciativa o asunto analizado lo amerite, los posibles efectos 

diferenciados por razón de género y su incidencia en las políticas públicas y en el 

ejercicio de los recursos públicos, contribuyendo así a una cultura institucional basada 

en la igualdad sustantiva y el respeto a los derechos humanos. 

Como parte del fortalecimiento institucional de la Unidad de Finanzas Públicas, se 

promovió la incorporación transversal de la perspectiva de género en la elaboración de 

los estudios, informes, opiniones técnicas, análisis financieros y estudios de impacto 

presupuestal emitidos por la Unidad. 

En la revisión de las iniciativas legislativas se verificó, cuando la naturaleza de la reforma 

lo permitió, si las disposiciones propuestas generaban efectos diferenciados para 

mujeres y hombres o incidían en grupos de atención prioritaria, incorporando dicho 

análisis dentro de la valoración técnica correspondiente, sin perder de vista que la 

determinación del impacto presupuestal se sustenta en la existencia o no de 

obligaciones financieras para la Hacienda Pública de la Ciudad de México. 

Adicionalmente, se promovió el uso de lenguaje incluyente y no sexista en los 

documentos técnicos emitidos por la Unidad y se fortalecieron los criterios 

metodológicos para que los análisis presupuestarios se elaboren bajo los principios de 

igualdad sustantiva, objetividad, imparcialidad y respeto a los derechos humanos. 

Como parte del fortalecimiento de los criterios técnicos de la Unidad de Finanzas 

Públicas, se promovió que el personal analista incorporara, cuando la naturaleza de las 

iniciativas legislativas lo permitiera, la revisión de posibles efectos diferenciados para 

mujeres y hombres, así como para otros grupos de atención prioritaria, durante la 
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elaboración de estudios de impacto presupuestal, opiniones técnicas e informes 

especializados. 

Asimismo, en la revisión de los instrumentos parlamentarios se reforzó la aplicación de 

criterios de igualdad y no discriminación, procurando que los análisis técnicos 

identificaran, de manera objetiva, si las propuestas legislativas generaban implicaciones 

relevantes en materia de igualdad sustantiva o requerían consideraciones específicas 

desde la perspectiva de género dentro de su valoración presupuestaria. 

A su vez la Contraloría, mencionó que supervisa, revisa e investiga, con perspectiva de 

género, respeto a los derechos humanos y apego a los principios de igualdad de género 

y no discriminación, aquellos asuntos competencia de este Órgano Interno de Control, 

en especial en lo tocante al desahogo de los procedimientos administrativos de 

supervisión y/o sanciones correspondientes. 

Además realiza una revisión del marco normativo interno aplicable a las actividades que 

se desarrollan en las diferentes unidades administrativas, Comisiones y Comités del 

Congreso de la Ciudad de México, en la que entre otras acciones, se sugirió la utilización 

del lenguaje incluyente y neutro, así como fortalecer y promover,  la participación 

paritaria de mujeres y hombres en las diferentes áreas y actividades desarrolladas en 

este Órgano legislativo; dicha revisión se encuentra en la Subcontraloría de Control y 

Evaluación para que en el momento oportuno, se remita al Comité de Administración y 

Capacitación para su aprobación y llevarlo a la práctica. 

Continuamente se incentiva al personal adscrito a este Órgano Interno de Control, en 

participar en los cursos y talleres que, en materia de perspectiva de género, violencia 

contra las mujeres y derechos humanos fueron impartidos en el Congreso de la Ciudad 

de México, tal y como es el caso del ultimo taller llamado "Igualdad y No Discriminación 

a Personas LGBTTTIQA+".  

El Canal de Televisión, indicó que las publicaciones y difusión de contenidos 

institucionales en la página Web del Congreso de la Ciudad de México, se realizan 

incorporando lenguaje incluyente, perspectiva de género y orientados a promover la 
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igualdad sustantiva, la no discriminación y el respeto a los derechos humanos. Se 

difundieron boletines en la página Web del Congreso de la Ciudad de México y 

coberturas de actividades legislativas relacionada con estos temas.  

La Coordinación de Servicios Parlamentarios, refirió que no se cuenta con el Servicio 

Profesional de Carrera, sin embargo, en esta Unidad Administrativa se utiliza un 

lenguaje incluyente en todas las comunicaciones internas y externas. De igual forma, 

se revisa que los dictámenes y decretos contengan un lenguaje incluyente. 

 El Comité de Administración y Capacitación señaló que mediante el Acuerdo 

CCMX/IIIL/CAC/008/2026, de fecha 23 de febrero de 2026, el Comité de Administración 

y Capacitación del Congreso de la Ciudad de México, III Legislatura, aprobó la emisión 

del Programa Anual de Capacitación Institucional 2026, mismo que se incorporó como 

Anexo I y forma parte integrante del citado Acuerdo. En cumplimiento de dicho Acuerdo, 

se implementaron diversas acciones orientadas a promover la capacitación y 

profesionalización de las personas servidoras públicas que integran el Congreso de la 

Ciudad de México, privilegiando el acceso a procesos formativos impartidos por 

instituciones públicas especializadas. Para tal efecto, se remitió el Acuerdo, 

acompañado del catálogo de cursos en línea ofertados por la Secretaría de las Mujeres 

de la Ciudad de México, el Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminación de la 

Ciudad de México (COPRED), la Comisión de Derechos Humanos de la Ciudad de 

México y la Escuela de Administración Pública de la Ciudad de México, a las Diputadas 

y los Diputados del Congreso de la Ciudad de México, III Legislatura, a fin de que, en el 

ámbito de sus atribuciones, promovieran la participación del personal adscrito a sus 

oficinas en las actividades de capacitación disponibles. 

De igual forma, el Acuerdo y el catálogo de cursos fueron remitidos a la persona titular 

de la Oficialía Mayor del Congreso de la Ciudad de México, para que, en el ejercicio de 

sus atribuciones, realizara la difusión correspondiente entre las personas trabajadoras 

de este órgano legislativo, favoreciendo su participación en la oferta académica 

disponible. 
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Asimismo, la documentación fue enviada a las personas titulares de las Unidades 

Administrativas del Congreso de la Ciudad de México para los efectos administrativos 

conducentes y con el propósito de impulsar la participación del personal a su cargo en 

las actividades de capacitación contempladas en el Programa. 

En cumplimiento de los procedimientos institucionales, el Acuerdo fue remitido a la 

Junta de Coordinación Política del Congreso de la Ciudad de México para su 

conocimiento y los efectos administrativos correspondientes. 

Como parte de las acciones de fortalecimiento institucional, el 5 de marzo de 2026 se 

formalizó el convenio de colaboración entre el Congreso de la Ciudad de México y la 

Escuela de Administración Pública de la Ciudad de México, instrumento que consolida 

la coordinación interinstitucional para ampliar la oferta de capacitación y contribuir al 

fortalecimiento de las capacidades técnicas y profesionales del personal del Congreso. 

El Programa Anual de Capacitación Institucional 2026 incorporó, además, una oferta 

académica especializada en materia de igualdad sustantiva, derechos humanos de las 

mujeres y no discriminación, en concordancia con el Protocolo para Fortalecer la 

Igualdad Sustantiva y la No Discriminación en el Congreso de la Ciudad de México, con 

el propósito de proporcionar herramientas que fortalezcan el desempeño del servicio 

público bajo los principios de igualdad, inclusión y respeto a los derechos humanos. 

Con el objeto de garantizar una amplia difusión del Programa, la convocatoria y los 

catálogos de cursos fueron divulgados mediante carteles informativos colocados en los 

cuatro inmuebles que integran el Congreso de la Ciudad de México, así como a través 

de los canales institucionales de comunicación interna. 

A la fecha, las acciones de difusión y promoción implementadas han permitido la 

participación de personas servidoras públicas del Congreso de la Ciudad de México en 

las distintas actividades de capacitación contempladas en el Programa Anual de 

Capacitación Institucional 2026, manteniéndose vigente el proceso de inscripción y 

seguimiento a las actividades formativas programadas durante el ejercicio. 
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Como parte de la oferta académica del segundo semestre del Programa Anual de 

Capacitación Institucional 2026, se incorporaron diversos cursos impartidos por la 

Secretaría de las Mujeres de la Ciudad de México, el Consejo Nacional para Prevenir la 

Discriminación, la Comisión de Derechos Humanos de la Ciudad de México y la Escuela 

de Administración Pública, orientados a fortalecer la igualdad sustantiva, promover la 

reflexión sobre las masculinidades, fomentar la corresponsabilidad en las tareas de 

cuidado y crianza, así como prevenir la discriminación y la violencia de género, 

contribuyendo al fortalecimiento de una cultura institucional basada en el respeto a los 

derechos humanos y la igualdad entre mujeres y hombres." 

Entre la oferta académica se incluyen acciones formativas dirigidas a promover la 

reflexión sobre las masculinidades, la participación activa de los hombres en las tareas 

de cuidado y crianza, así como el fortalecimiento de una paternidad activa, responsable 

y corresponsable, contribuyendo a la construcción de relaciones más igualitarias tanto 

en el ámbito familiar como en el servicio público. 

Estos cursos forman parte del catálogo de capacitación ofrecido por la Secretaría de las 

Mujeres de la Ciudad de México, el cual fue incorporado al Programa Anual de 

Capacitación Institucional 2026 y será difundido entre las personas servidoras públicas 

del Congreso de la Ciudad de México conforme al calendario académico previsto para 

el segundo semestre del año. Con estas acciones, el Comité de Administración y 

Capacitación refrenda su compromiso de impulsar procesos permanentes de formación 

que fortalezcan una cultura institucional basada en la igualdad sustantiva, la inclusión, 

el respeto a los derechos humanos y la corresponsabilidad de los cuidados. 
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V. Actividad. 5. Realizar acciones de promoción de buenas prácticas 
a favor de la igualdad de género (foros, conversatorios, mesas 
de trabajo) en vinculación con instituciones gubernamentales, 
sociedad civil y/o academia. 

 

En el segundo trimestre del año el Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad 

de Género, realizó diversas actividades que fomentaron la vinculación con diversas 

áreas dentro del Congreso de la Ciudad de México, así como con dependencias de 

la Administración Pública, Asociaciones de la Sociedad Civil, e instituciones 

Académicas. 

Se tuvo acercamiento con la directora de la Escuela de Administración Pública, Mtra. 

Valentina Lloret Sandoval, para conocer los lineamientos para el Diplomado de 

Políticas Públicas con perspectiva de género.  

De igual forma se tuvo vinculación con la facultad de Derecho de la UNAM, pues 

conjuntamente se hizo la presentación del El Efecto Mariposa en la Política” de 

Catharine A. Mackinnon, dicha presentación fue un ambiente de reflexión y 

formación para el personal del Congreso de la Ciudad. 

De igual forma con la Directora General de Igualdad Sustantiva y No Discriminación 

de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, Dra. Cristina Solano Días y la Lic. 

Mirta Elena Rocha Piña, se tuvo una vinculación encaminada a intercambiar puntos 

de vista para construir instrumentos técnicos que permitan fortalecer la perspectiva 

de género en los documentos legislativos.  

Como cada inicio de semestre la Escuela Nacional de Trabajo Social de la 

Universidad Nacional Autónoma de México, a través de la Mtra. María Elena Beltrán, 

se  realiza una visita al Congreso de la Ciudad, con el objetivo de conocer la historia 

y el proceso legislativo de esta cámara de diputados local.  

También se asistió el 28 de mayo a la Instalación del Consejo de la Diversidad 

Sexual de la Alcaldía Coyoacán, por lo que se tuvo acercamiento con dicha alcaldía, 
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con el propósito fue fortalecer el diálogo, la coordinación y la colaboración entre 

autoridades, personas especialistas y representantes de la sociedad civil para la 

promoción y protección de los derechos de las personas de la diversidad sexual. 

 

Se sigue fortaleciendo el vínculo con el Consejo para Prevenir y Eliminar la 

Discriminación de la Ciudad de México, pues impartió el taller “Igualdad y No 

Discriminación a Personas LGBTTTIQA+, dirigido principalmente a personas 

trabajadoras del Congreso de la Ciudad de México.  

Además, se tiene relación con la Coordinación de los Grupos Parlamentarios del 

Partido del Trabajo y del Movimiento de Regeneración Nacional, pues se participó 

en moderar el foro “Hacia un Sistema de Cuidados en la Ciudad de México”, primer 

conversatorio: El Cuidado en Hospitales Espacios Dignos, Acompañamiento y 

Corresponsabilidad, convocado por el Grupo parlamentario del Partido del Trabajo, 

el cual estuvo enfocado a establecer la visión desde las personas cuidadoras 

acompañantes quienes mencionaron las dificultades que enfrentan cada día en las 

instituciones hospitalarias en el acceso digno al cuidado dentro de estos 

establecimientos, los problemas psicológicos a los que se enfrentan tanto las 

personas que son cuidadas y las personas cuidadoras, por otro lado se tuvo la 

perspectiva de las instituciones gubernamentales como la Secretaria de Salud, 
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Comisión de Derechos Humanos y de la Unidad Médica del Distrito del Bienestar de 

la Alcaldía Coyoacán, finalmente también se escuchó a la sociedad civil organizada 

a cargo de CENEPAS.   

Por otro lado, se moderó la inauguración de los Murales “Mujeres Diversas en el 

Congreso de la Ciudad de México”, Mujer que medita sobre el conocimiento y El 

tercer Género. Identidad Zapoteca, en el edificio de Plaza de la Constitución no. 7, 

organizado por la Coordinadora del Grupo Parlamentario de Morena en donde 

además de participar la Diputada Xochitl Bravo Espinosa, estuvieron presentes la 

Consejera Jurídica Eréndira Cruz Villegas y la Secretaria de las Mujeres de la ciudad 

de México Daptnhe Cuevas Ortiz. 

 

 

Finalmente, y como parte de las funciones administrativas del Centro se apoya a las 

solicitudes de apoyo institucional con la Oficialía Mayor, se asiste periódicamente a las 

sesiones de los comités de transparencia y Comité Técnico Interno de Administración 

de Documentos (COTECIAD). 
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VI. Anexos 

 

 

 

 



 

  

SEAPPPLIS 1 

 

 

 

 

 

INFORME TRIMESTRAL 

Subdirección de Estudios y Análisis del 

Presupuesto y Políticas Públicas para el 

logro de la Igualdad Sustantiva 
 

 

 

 

ABRIL-JUNIO 

2026 

 

 

 



 

  

SEAPPPLIS 2 

 

 

 

 

 
FECHA 

 
ORGANIZA 

 
ACTIVIDAD 

 
 
 

13 de  
Abril 

 
 
 

Congreso de la Ciudad de 
México  

 

 
Mesa Deliberativa "Personas en situación de calle"  

 
Dip. Víctor Gabriel Varela López  

Comisión de Inclusión y Bienestar Social. 
Dip. Cecilia Vadillo Obregón Comisión de Igualdad de 

Género. 
 

 
 
 
 

  

22 de  
Abril 

 
 

 
Congreso de la Ciudad de 

México  
  

Grupo Parlamentario de 
MORENA  

 
Foro Sectorial. Asociaciones Civiles, Organizaciones 

Sociales y de la Sociedad Civil.  
 

Dip. Xóchitl Bravo Espinosa 
Coordinadora del GP de MORENA.  

Dip. Víctor Gabriel Varela López  
Comisión de Inclusión y Bienestar Social. 

Dip. Cecilia Vadillo Obregón Comisión de Igualdad de 
Género. 

 

 
  

22 de  
Abril 

 
Congreso de la Ciudad de 

México 
  

Grupo Parlamentario de 
MORENA  

 
Audiencia pública para la Consulta de la Ley del 

Sistema de Cuidados Cuauhtémoc. 
 

Dip. Cecilia Vadillo Obregón Comisión de Igualdad de 
Género. 

 

 
 

28 de  
Abril 

 
 
 

Unidad de Transparencia 

 

 
Curso “3 en 1 Protección de Datos Personales” 

 
 

Imparte el Instituto de Transparencia, Acceso a la 
Información Pública, Protección de Datos Personales y 

Rendición de Cuentas de la Ciudad de México 

 
  
 

04 de Mayo 

 
 

 
Unidad de Transparencia 

 

 
Curso "Aviso de Privacidad" 

  
Imparte el Instituto de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública, Protección de Datos Personales y 
Rendición de Cuentas de la Ciudad de México 
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FECHA 

 
ORGANIZA 

 
ACTIVIDAD 

 
 

  
 

04 de Mayo 

 
 
 
 

Unidad de Transparencia 

 

 
Curso "Introducción a la Ley de Transparencia, 
Acceso a la Información Pública, Protección de 
Datos Personales y Organización de Archivos 

(TAPA)" 
 

Imparte el Instituto de Transparencia, Acceso 
a la Información Pública, Protección de Datos 

Personales y Rendición de Cuentas de la 
Ciudad de México 

 
 

06 de Mayo 

Centro de Estudios 
Legislativos para la Igualdad 

de Género  

 
Facultad de Derecho de la 

UNAM 

 
 

Presentación del libro “El Efecto Mariposa en 
la Política” 

Catharine A. Mackinnon 
 

 
  
 

13 de Mayo 

 
 
 

Unidad de Transparencia 

 

 
Curso "Elaboración de Documento de 

Seguridad" 
 

Imparte el Instituto de Transparencia, Acceso 
a la Información Pública, Protección de Datos 

Personales y Rendición de Cuentas de la 
Ciudad de México 

 

 
15 de Mayo 

 
Dip. Xóchitl Bravo Espinosa  

Grupo Parlamentario de 
Morena 

 

 
 

Inauguración de los murales “Murales 
dedicados a las mujeres y su diversidad” 

 
 
 

27 de Mayo 

 
 

Subdirección de Estudios y 
Análisis del Presupuesto y 

Políticas Públicas 
para el logro de la Igualdad 

Sustantiva 
CELIG 

 
 
 

Reunión Institucional con Titular de la 
Secretaría de Mujeres de la CDMX 
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FECHA 

 
ORGANIZA 

 
ACTIVIDAD 

 
 
 

 

25 de Junio 

 
 

 
Centro de Estudios 

Legislativos para la Igualdad 
de Género  

 

 
Taller “Igualdad y No Discriminación a 

personas LGBTTTIQA+” 
 

Imparte Consejo para Prevenir y Eliminar la 
Discriminación en CDMX (COPRED) 
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En atención a los trabajos que se llevan a cabo en el marco de la Consulta para la elaboración de la 

Ley del Sistema de Cuidados de la Ciudad de México, la Subdirección acudió a la cuarta mesa 

deliberativa sobre el Sistema de Cuidados del Congreso de la Ciudad de México, la cual se enfocó 

en la protección y derechos de las personas en situación de calle y migrantes. Organizaciones 

civiles de defensa de derechos humanos se unieron a esta importante discusión. 

La mesa fue encabezada por el diputado Víctor Gabriel Varela López, presidente de la Comisión de 

Inclusión y Bienestar Social, y la diputada Cecilia Vadillo Obregón, presidenta de la Comisión de 

Igualdad de Género. Durante el encuentro, se buscaron recabar opiniones y propuestas de las 

organizaciones civiles para enriquecer el pre dictamen de la Ley del Sistema de Cuidados. 

La Ley del Sistema de Cuidados, se originó a partir de una iniciativa de la Jefa de Gobierno, Clara 

Brugada, presentada el 12 de octubre de 2025. En la mesa se destacó la importancia del marco 

legislativo, que busca establecer principios, derechos, y responsabilidades, así como una política 

pública enfocada en la inclusión social. 

La propuesta de ley se divide en dos secciones clave: 

- Principios y Derechos: Establece los fundamentos y derechos que deberán respetarse. 

- Política Pública: Enfocada en la implementación de acciones concretas para salvaguardar 

los derechos de los grupos vulnerables. 

También se enfatizó sobre los retos existentes al abordar las realidades de las personas en 

situación de calle y migrantes, ya que estas poblaciones enfrentan una serie de problemas 

simultáneos como falta de identidad jurídica, exposición a múltiples formas de violencia, 

problemas de salud física y mental, riesgos de adicciones, entre otros. 

Los participantes en la mesa deliberativa coincidieron en que es imperativo desarrollar estrategias 

que respondan a la complejidad de estas situaciones. 

La mesa deliberativa fue un paso importante hacia la creación de un marco legal que proteja a las 

personas más vulnerables en la Ciudad de México. Las opiniones y aportaciones de las 

organizaciones civiles enriquecerán el proyecto de ley, creando así un sistema de cuidados más 

robusto y efectivo. 
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CELIG estuvo presente en el Foro Sectorial. Asociaciones Civiles, Organizaciones Sociales y de la 

Sociedad Civil, en el Barco Utopía en Iztapalapa, donde se sostuvo un intercambio con diversas 

asociaciones civiles enfocadas en el fortalecimiento del tejido social y el impulso de una agenda 

integral de cuidados.  

Se destacó la importancia de avanzar hacia un modelo que reconozca el valor social y económico 

del trabajo de cuidados, así como la necesidad de generar condiciones que garanticen bienestar, 

equidad y justicia para quienes desempeñan estas labores. 

Fue un foro clave sobre el sistema de cuidados en la alcaldía Iztapalapa, reafirmando su compromiso 

con la construcción de políticas públicas incluyentes que reconozcan y dignifiquen el trabajo de 

cuidados en la capital, finalmente se reiteró que el Congreso de la Ciudad de México continuará 

impulsando iniciativas que fortalezcan este sector, consolidando una ciudad más humana, solidaria 

y comprometida con el bienestar colectivo. 
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Como parte de la consulta sobre el proyecto de Ley del Sistema de Cuidados de la Ciudad de 

México implementada por el Congreso capitalino, se realizó una Audiencia Pública en la Alcaldía 

Cuauhtémoc, con la participación de decenas de vecinas y vecinos de esa demarcación, así como 

organizaciones interesadas en el tema, en la cual esta subdirección estuvo presente.  

La Audiencia fue encabezado por las diputadas Cecilia Vadillo Obregón, Presidenta de la Comisión 

de Igualdad, y Lizzette Salgado Viramontes, Vicepresidenta de la Comisión de Inclusión, Bienestar 

Social y Exigibilidad de Derechos Sociales, así como Iliana Ivon Sánchez Chávez y Leonor Gómez 

Otegui, ambas de MORENA. 

Todas coincidieron en que el Sistema de Cuidados es una política pública orientada a reconocer el 

cuidado como un derecho y encaminada a que esta labor ya no sea una responsabilidad exclusiva 

de las mujeres, sino que se distribuya entre todos los integrantes de las familias. El objetivo de 

estas audiencias públicas es conocer las diferentes realidades que enfrentan diariamente todas las 

personas en torno a los cuidados, con el fin de incluir sus observaciones en el pre dictamen de la 

citada ley. 

En sus intervenciones, los asistentes expresaron su interés sobre el proyecto de la Ley del Sistema 

de Cuidados, debido a que los trabajos de cuidado significan mucho trabajo y no son 

remunerados. 

También cómo se les puede apoyar a las personas cuidadoras en materia de procuración de 

justicia, ante las problemáticas que enfrentan en el cuidado de las personas que pertenecen a un 

grupo de atención prioritaria, entre otros aspectos.  
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Durante este trimestre se tomaron cursos del Centro de Capacitación e Investigación de 

Transparencia y Protección de Datos Personales en su plataforma virtual, los cuales se 

relacionan a continuación: 

1. “3 en 1 Protección de Datos Personales” 

Objetivo: Conocer los conceptos básicos en materia de protección de datos personales, los 

aspectos relevantes de la Ley de la materia, así como del Aviso de Privacidad y del 

Documento de Seguridad, con la finalidad de que cuente con los conocimientos mínimos 

para ejercer las atribuciones que le confiere la Ley. 

2.  "Aviso de Privacidad" 

Objetivo: Identificar los elementos que conforman un aviso de privacidad, simplificado e 

integral, de conformidad con la normatividad en materia de protección de datos personales, 

con la finalidad de dar cumplimiento al principio de información. 

3. "Introducción a la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública, 

Protección de Datos Personales y Organización de Archivos (TAPA)" 

Objetivo: Identificar y tomar consciencia de los aspectos principales de la transparencia, 

acceso a la información pública, así como de la Ley de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México, a través de la 

exposición y análisis de diversos conceptos, definiciones y aspectos relevantes de la Ley, 

con la finalidad de atender las implicaciones que tienen en sus labores diarias. 

4. "Elaboración de Documento de Seguridad" 

Objetivo: Conocer el marco normativo y teórico, los elementos del documento de 

seguridad y sus particularidades en la Ciudad de México.  
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El CELIG en colaboración con la Facultad de Derecho de la UNAM organizaron la presentación del 

libro “El Efecto Mariposa en la Política” de Catharine A. Mackinnon, texto fundamental para el 

pensamiento jurídico y feminista.  

Este fue un espacio de reflexión y diálogo sobre los retos actuales en materia de igualdad, derechos 

y justicia con perspectiva de género; también nos invitó a reflexionar sobre algo poderoso: cómo 

cada acción, por pequeña que parezca, puede encender transformaciones profundas en la vida 

pública.  
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De igual forma, por invitación de la Dip. Xóchitl Bravo Espinosa, coordinadora del Grupo 

Parlamentario de Morena el CELIG estuvo presente en la inauguración de los murales “Murales 

dedicados a las mujeres y su diversidad” instalados en la Plaza de la Constitución no.7. Estas obras 

reflejan la historia y la resistencia de distintos sectores históricamente invisibilizados, incluyendo 

mujeres indígenas y comunidades de la diversidad sexual.  Se centran en la identidad, las raíces 

indígenas y la visibilidad de las mujeres, el arte y la cultura deben permanecer como parte de la 

identidad del Congreso capitalino y se debe reconocer la representación de las raíces oaxaqueñas 

dentro de los espacios públicos. Las obras permanecerán exhibidas en el edificio legislativo como 

parte de las actividades culturales impulsadas por el grupo parlamentario de Morena en el Congreso 

local. 
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Como parte de las atribuciones correspondientes al CELIG, en particular, a la Subdirección 

de Estudios y Análisis del Presupuesto y Políticas Públicas para el logro de la Igualdad 

Sustantiva y con el propósito de establecer canales de comunicación y fortalecer 

mecanismos de colaboración institucional en materia de género, se llevó a cabo una 

reunión de enlace con la Secretaría de Mujeres de la Ciudad de México.  

Durante la reunión se comentó la posibilidad de compartir algunos insumos y documentos 

de análisis a efecto de fortalecer el intercambio técnico e institucional y aportar 

conocimientos especializados en el ámbito correspondiente.   

 

Para concluir las actividades de este trimestre el CELIG organizó el Taller “Igualdad y No 

Discriminación a personas LGBTTTIQA+” impartido por el Consejo para Prevenir y Eliminar la 

Discriminación en CDMX (COPRED) para capacitar a trabajadores del Congreso de la Ciudad de 

México sobre la no discriminación hacia la comunidad de la diversidad sexual y de género. 

Teniendo como objetivo generar y fortalecer espacios incluyentes, así como garantizar el respeto a 

los derechos humanos de este sector poblacional. Se abordaron temas como igualdad; raíces 

socioculturales de la discriminación; discriminación estructural; discriminación a personas de la 

diversidad sexual y de género; sistema sexo-género; comunidad LGBTTTIQ+; acciones para 

garantizar tratos sin discriminación; la importancia de un cambio cultural, y revisión y análisis de la 

Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminación de la Ciudad de México. 
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Informe semestral de opiniones técnicas desarrolladas por la Subdirección de Estudios y 

Análisis del Presupuesto y Políticas Públicas para el logro de la Igualdad Sustantiva de este 

Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género (CELIG) de este H. Congreso de 

la Ciudad de México. 

Dicho informe comprende el registro de las opiniones técnicas emitidas durante el primer 

semestre del 2026 (diferenciadas por color rosa en el primer semestre y morada en el 

segundo trimestre) conforme se detalla a continuación: 

REGISTRO DE OPINIONES TÉCNICAS EMITIDAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026 

No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de 

Entrega 

Requerida 

Fecha de 

Entrega 

Tiene Perspectiva 

de Género 

947 

Ampliación de las funciones del Instituto de 

Planeación, establece criterios de equidad de 

género en la designación de su dirección, y 

refuerza la vinculación con políticas públicas de 

largo plazo.  

17-02-26 17-02-26 SI 

1308.03 

La incorporación en la ley de un capítulo 

específico para promover y regular 

actividades físicas y deportivas, buscando que 

estas se reconozcan como parte esencial del 

desarrollo social. 

03-02-26 03-02-26 SI 

1308.06 
Busca garantizar que el cambio energético se 

realice con equidad social y sostenibilidad 

ambiental.  

03-02-26 03-02-26 SI 

1308.08 
Dotar de un marco jurídico más claro y severo 

para proteger la vida y la integridad de niñas y 

niños.  
03-02-26 04-02-26 SI 

1308.14 
Fortalecer la participación femenina en la vida 

política mediante recursos más claros y 

proporcionales.  
03-02-26 04-02-26 SI 

1320 
Modernizar el marco jurídico y fortalecer la 

coordinación institucional en favor de entornos 

escolares seguros.  
03-02-26 04-02-26 SI 

1327 
Se busca fortalecer la prevención comunitaria y 

garantizar espacios urbanos más equitativos y 

seguros.  
10-02-26 10-02-26 SI 

1329 
Que el sistema educativo garantice entornos 

más seguros, inclusivos y con enfoque de 

derechos  
10-02-26 10-02-26 SI 
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REGISTRO DE OPINIONES TÉCNICAS EMITIDAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026 

No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de 

Entrega 

Requerida 

Fecha de 

Entrega 

Tiene Perspectiva 

de Género 

1330 
Ordenar y actualizar la forma en que se 

organizan y regulan estos órganos colegiados 

para hacerlos más eficientes y transparentes.  
10-02-26 10-02-26 SI 

1354 

Fortalecer el apartado F del artículo 11 de la 

Constitución local, garantizando derechos 

frente al edadismo, el consentimiento 

informado y la autonomía en la atención a 

largo plazo, así como la participación política y 

pública de las personas mayores.  

10-02-26 10-02-26 SI 

1362 

Establecer una agravante en el artículo 187 

del Código Penal del Distrito Federal, 

aumentando en la mitad las penas por el delito 

de pornografía cuando se combine con 

amenazas o extorsión contra menores de 18 

años.  

17-02-26 18-02-26  

1374 

Busca modernizar el marco jurídico para 

garantizar protección y atención integral a 

quienes se encuentran en situación de 

movilidad.  

17-02-26 18-02-26 SI 

1379 

Ajustar las reglas de distribución y 

reasignación de recursos públicos, así como la 

operación y seguimiento de programas 

específicos durante el ejercicio fiscal 2025.  

17-02-26 18-02-26 SI 

1385 

Crear un marco jurídico específico que regule 

los derechos de las personas en situación de 

calle, estableciendo obligaciones de las 

autoridades en prevención, atención, 

reinserción social y coordinación 

interinstitucional.  

17-02-26 18-02-26 NO 

1386 

Tipificar en el Código Penal la práctica del 

“doxing”, reforzando en la Ley de Datos 

Personales los deberes de protección y 

sanciones por difusión indebida, 

incorporándose como falta administrativa en la 

Ley de Responsabilidades y reconociendo a las 

víctimas en la Ley de Víctimas y de Acceso  

17-02-26 18-02-26 SI 

1388 

Adicionar disposiciones a la Ley Constitucional 

de Derechos Humanos y sus Garantías de la 

Ciudad de México, creando el Sistema de 
Evaluación de Derechos Humanos de la CDMX 

(SEDHCDMX)  

23-02-26 24-02-26 SI 
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REGISTRO DE OPINIONES TÉCNICAS EMITIDAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026 

No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de 

Entrega 

Requerida 

Fecha de 

Entrega 

Tiene Perspectiva 

de Género 

1389 

Reformar y adicionar disposiciones a la Ley de 

los Sistemas de Ahorro para el Retiro y a la 

Ley del ISSSTE, para garantizar el cumplimiento 

de la pensión alimenticia.  

23-02-26 24-02-26 SI 

1391 

Reformar y adicionar disposiciones al Código 

Civil del Distrito Federal en materia de límites 

de pensiones alimenticias, estableciendo 

nuevas reglas para su alcance y 

proporcionalidad.  

23-02-26 24-02-26 SI 

1396 

Reformar diversos artículos de la 

Constitución, la Ley Federal del Trabajo, la Ley 

del Seguro Social y la Ley del ISSSTE, con el fin 

de actualizar y armonizar derechos laborales y 

de seguridad social.  

23-02-26 03-03-26 SI 

1400 

Modificar y adicionar disposiciones de la Ley 

de Participación Ciudadana de la Ciudad de 

México, ajustando la redacción del artículo 117 

y el inciso B del artículo 120  

23-02-26 24-02-26 SI 

1079 

Adicionar un artículo 156 Bis al Código Penal 

del Distrito Federal, introduciendo nuevas 

disposiciones específicas en materia penal.  
19-03-26 20-03-26  

1132 

Reformar y adicionar el inciso J de la fracción I 

del artículo 2°-A de la Ley del IVA, para aplicar 

la tasa 0% a productos relacionados con la 

gestión menstrual y sus efectos en las 

personas.  

20-03-26 20-03-26  

1438 

La iniciativa tiene como materia reformar la 

Ley Orgánica de las Alcaldías de la Ciudad de 

México, incorporando disposiciones para la 

protección de expresiones culturales populares 

urbanas como los sonideros y otras 

manifestaciones  

22-01-26 22-01-26 SI 

1433 

La iniciativa tiene como materia expedir la Ley 

de Apoyo Alimentario para personas con 

diagnóstico de enfermedad terminal 

residentes en la Ciudad de México, como 

mecanismo para garantizar su derecho al 

cuidado.  

16-02-26 18-02-26 NO 
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REGISTRO DE OPINIONES TÉCNICAS EMITIDAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026 

No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de 

Entrega 

Requerida 

Fecha de 

Entrega 

Tiene Perspectiva 

de Género 

1451 

La iniciativa tiene como materia reformar el 

artículo 10, apartado B, fracciones VII y VIII de 

la Ley de Establecimientos Mercantiles de la 

Ciudad de México, para obligar a los giros de 

impacto zonal y vecinal que vendan bebidas 

alcohólicas a contar con alcoholímetros y 

aplicar pruebas de detección con 

consentimiento expreso.  

30-01-26 13-02-26 SI 

1465 

Reformar los artículos 176 y 178 y adicionar 

un segundo párrafo al artículo 177 de la Ley 

Orgánica de Alcaldías de la Ciudad de México, 

en materia de igualdad sustantiva.  

19-02-26 19-03-26 SI 

1480 

La iniciativa tiene como materia reformar el 

artículo 21 de la Constitución y el artículo 134 

de la Ley Orgánica de Alcaldías de la Ciudad 

de México, introduciendo ajustes normativos 

en ambos ordenamientos locales.  

23-02-26 23-02-26 NO 

1495 
Institucionalizar una fecha conmemorativa que 

visibilice y valore el aporte social y artístico de 

los sonideros en la vida comunitaria.  
26-02-26 26-02-26 SI 

1513 

Reformar y adicionar disposiciones de la Ley 

de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de 

Violencia de la Ciudad de México y del Código 

Penal del Distrito Federal, en relación con el 

embarazo infantil  

06-03-26 06-03-26 NO 

1533 

Reformar el artículo 173 del Código Penal de 

la Ciudad de México, para reforzar la 

protección del derecho de convivencia y 

bienestar de niñas, niños y adolescentes.  

09-03-26 09-03-26 NO 

1552 

Reformar y adicionar disposiciones a la Ley 

para la Integración de las Personas con 

Discapacidad de la Ciudad de México, 

enfocándose en la inclusión educativa del 

alumnado con síndrome de Asperger.  

10-03-26 10-03-26 NO 

1553 

Reformar las fracciones XXIX del artículo 7 y 

XVIII del artículo 9, así como adicionar un 

segundo párrafo al artículo 15 de la Ley de 

Educación de la Ciudad de México, en relación 

con alfabetización digital y competencias 

ofimáticas. 

11-03-26 11-03-26 NO 
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REGISTRO DE OPINIONES TÉCNICAS EMITIDAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026 

No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de 

Entrega 

Requerida 

Fecha de 

Entrega 

Tiene Perspectiva 

de Género 

1560 

Adicionar la fracción XXXVIII Bis al artículo 6 y 

reformar el artículo 14 de la Ley para Prevenir 

y Eliminar la Discriminación de la Ciudad de 

México, en relación con la discriminación 

lingüística.  

12-03-26 22-04-26 NO 

1571 

Modificar la fracción XL y adicionar la fracción 

XLIII del artículo 3, así como reformar el 

artículo 26 de la Ley de Víctimas de la Ciudad 

de México, con el fin de reconocer a las 

personas buscadoras en casos de desaparición  

13-03-26 13-03-26 NO 

1589 

Reformar las fracciones I y II del artículo 3 de 

la Ley para la Atención Integral del Cáncer de 

Mama del Distrito Federal, con el propósito de 

actualizar y fortalecer las disposiciones en esta 

materia  

17-03-26 17-03-26 SI 

1621 

Adicionar la fracción XII al artículo 6 de la Ley 

de Víctimas de la Ciudad de México, 

ampliando el catálogo de derechos y principios 

de protección.  

27-03-26 26-05-26 SI 

1630 

Reformar y adicionar diversas disposiciones 

de la Ley de Movilidad de la Ciudad de 

México, para garantizar el derecho de las 

mujeres a una movilidad nocturna segura, libre 

de acoso y con posibilidad de descenso a 

solicitud.  

27-03-26 27-03-26 SI 

1634 

Reformar el artículo 20 de la Ley Orgánica de 

Alcaldías de la Ciudad de México, 

introduciendo ajustes en las facultades y 

atribuciones de estas entidades.  

27-03-26 27-03-26 SI 

1649 

Adicionar el artículo 251 Bis al Código Penal 

del Distrito Federal, el artículo 9 Bis a la Ley 

de Educación de la Ciudad de México y el 

artículo 48 Bis a la Ley de los Derechos de 

Niñas, Niños y Adolescentes, en materia de 

protección escolar y responsabilidad parental.  

30-03-26 30-03-26 SI 

1658 

Adicionar una fracción VII al artículo 18 de la 

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre 

de Violencia de la Ciudad de México, para 

fortalecer el acceso a servicios de salud 

mediante programas territoriales y jornadas 

móviles.  

30-03-26 30-03-26 SI 
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REGISTRO DE OPINIONES TÉCNICAS EMITIDAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026 

No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de 

Entrega 

Requerida 

Fecha de 

Entrega 

Tiene Perspectiva 

de Género 

1664 

Reformar y adicionar disposiciones de la Ley 

para la Celebración de Espectáculos Públicos 

en la Ciudad de México, para instalar módulos 

de atención integral de la violencia de género 

en dichos eventos.  

31-03-26 30-03-26 SI 

1678 
Ampliar y reforzar las garantías jurídicas de 

protección integral para la infancia y 

adolescencia en la ciudad.  
07-04-26 22-04-26 SI 

1691 

Adicionar la fracción XX al artículo 47 de la Ley 

de los Derechos de Niñas, Niños y 

Adolescentes de la Ciudad de México, en 

relación con la sensibilización sobre 

enfermedades crónicas.  

07-04-26 22-04-26 SI 

1704 

Reformar diversos artículos de la Constitución 

Política de la Ciudad de México, en relación 

con el ordenamiento del comercio en el 

espacio público y el reconocimiento de los 

derechos de las personas comerciantes 

“Chambeando Ando”, busca establecer un 

marco constitucional que regule la actividad 

comercial en vía pública y otorgue certeza 

jurídica a quienes la ejercen.  

10-04-26 10-04-26 SI 

1718 

La iniciativa tiene como materia reformar y 

adicionar disposiciones a la Ley Orgánica del 

Poder Ejecutivo y de la Administración 

Pública, la Ley Orgánica de las Alcaldías y la 

Ley Orgánica del Congreso de la Ciudad de 

México, en relación con la participación 

ciudadana y la perspectiva de género en la 

toma de decisiones sobre monumentos y obras 

artísticas en el espacio público.  

24-04-26 24-04-26 SI 

1734 

La iniciativa tiene como materia reformar y 

adicionar diversas disposiciones de la Ley del 

Servicio Público de Carrera de la 

Administración Pública de la Ciudad de 

México, en relación con acciones afirmativas 

para la inclusión laboral de personas con 

discapacidad.  

28-04-26 26-05-26 SI 

1751 

Adicionar el artículo 10 Bis a la Ley de 

Establecimientos Mercantiles de la Ciudad de 

México, para regular la exhibición de 

contenidos audiovisuales con violencia 

explícita en espacios con acceso a menores de 

04-05-26 26-05-26 SI 
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REGISTRO DE OPINIONES TÉCNICAS EMITIDAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026 

No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de 

Entrega 

Requerida 

Fecha de 

Entrega 

Tiene Perspectiva 

de Género 

edad.  

451 

Reformar la fracción III del artículo 6 de la Ley 

de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de 

Violencia de la Ciudad de México y la fracción 

III del artículo 201 del Código Penal del 

Distrito Federal, para incluir la “estafa 

romance” como nueva forma de violencia 

hacia las mujeres.  

08-05-26 08-05-26 SI 

650 

La iniciativa tiene como materia reformar y 

adicionar diversas fracciones al artículo 27 y 

modificar una fracción del artículo 29 de la 

Ley de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y 

Hombres en la Ciudad de México, con el 

objetivo de fortalecer los principios de 

equidad.  

08-05-26 08-05-26 SI 

1778 

Adicionar una fracción VIII al artículo 170 de la 

Ley Federal del Trabajo, para reconocer el 

teletrabajo como derecho de madres 

trabajadoras con hijas e hijos con trastorno del 

espectro autista u otras condiciones del 

neurodesarrollo que requieren terapias o 

acompañamiento permanente.  

12-05-26 11-05-26 SI 

1792 

Declarar a las fondas tradicionales históricas 

de la Ciudad de México como patrimonio 

cultural inmaterial de la ciudad, reconociendo 

su valor social y gastronómico.  

18-05-26 19-05-26 SI 

1801 

Reformar el artículo 4, adicionar los artículos 

6 Bis y 6 Ter, así como un nuevo Capítulo V 

con los artículos 21 al 21 Quinquiés de la Ley 

de Comedores Sociales de la Ciudad de 

México, recorriendo los subsecuentes.  

18-05-26 19-05-26 SI 

1818 
Busca fortalecer la tipificación y sanción de 

conductas específicas para garantizar mayor 

protección y seguridad en la Ciudad de México.  
18-05-26 20-05-26 SI 

1821 

La iniciativa tiene como materia reformar el 

artículo 123 apartado B de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, así 

como diversas fracciones de los artículos 132 

y 170 de la Ley Federal del Trabajo, en relación 

con la licencia parental.  

25-05-26 25-05-26 SI 
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REGISTRO DE OPINIONES TÉCNICAS EMITIDAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026 

No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de 

Entrega 

Requerida 

Fecha de 

Entrega 

Tiene Perspectiva 

de Género 

1833 

Adicionar la fracción VIII al artículo 91 y crear 

los artículos 91 Bis, 91 Ter y 91 Quáter de la 

Ley de Salud de la Ciudad de México, 

ampliando el marco normativo en materia 

sanitaria.  

25-05-26 19-06-26 NO 

1818.5 

Adicionar el artículo 230 Ter al Código Penal 

para el Distrito Federal, en relación con el robo 

de identidad digital.  
25-05-26 25-05-26 NO 

1818.9 

La iniciativa tiene como materia reformar la 

fracción I del artículo 64 de la Ley de Salud de 

la Ciudad de México, en relación con la salud 

mental perinatal.  

25-05-26 19-06-26 SI 

1842 

Diversas disposiciones de la Ley de Búsqueda 

de Personas de la Ciudad de México en materia 

de fortalecimiento de protocolo de búsqueda 

de personas desaparecidas y actuación 

inmediata en estos casos. 

02-06-26 16-06-26 SI 

1843 

La iniciativa tiene como materia reformar y 

adicionar diversas disposiciones de la Ley 

General de Educación, en relación con la 

educación inclusiva, antirracista y anticolorista 

en el nivel básico.  

02-06-26 18-06-26 NO 

1875 

La iniciativa tiene como materia adicionar 

diversos artículos a la Ley para el 

Reconocimiento y la Atención de las Personas 

LGBTTTI+ y a la Ley de Austeridad, 

Transparencia en Remuneraciones, 

Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la 

Ciudad de México, en relación con el anexo de 

transversalidad de la diversidad sexual y de 

género.  

02-06-26 25-05-26 SI 

1914 

La iniciativa tiene como materia adicionar un 

párrafo tercero al artículo 57 de la Ley de los 

Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes de la 

Ciudad de México, en relación con el bienestar 

integral en el entorno educativo.  

02-06-26 19-06-26 SI 

MDSPRSA/00

94 

EN MATERIA DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL, 

CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO 

INSTITUCIONAL A LAS SOCIEDADES 

COOPERATIVAS 

25-06-26 19-06-26 SI 
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REGISTRO DE OPINIONES TÉCNICAS EMITIDAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026 

No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de 

Entrega 

Requerida 

Fecha de 

Entrega 

Tiene Perspectiva 

de Género 

108 

Reformar y adicionar diversas disposiciones 

de la Constitución Política de la Ciudad de 

México, de la Ley Orgánica de Alcaldías, de la 

Ley Orgánica del Poder Ejecutivo y de la 

Administración Pública, de la Ley Orgánica del 

Poder Judicial, de la Ley Orgánica de la 

Procuraduría Ambiental y del Ordenamiento 

Territorial, así como de la Ley para el 

Reconocimiento y la Atención de las Personas 

LGBTTTI+, con el fin de integrar nuevas 

facultades y lineamientos.  

30-06-2026 03-07-26 

SI 

131 
Reforman y adicionan diversas disposiciones de 

la Ley para el Reconocimiento y la Atención de 

las Personas LGBTTTI+ de la Ciudad de México 
30-06-2026 03-07-26 SI 

311 

Se adiciona un inciso H al apartado A del 

artículo 46 y un artículo 51 bis a la Constitución 

Política de la Ciudad de México por el que se 

crea el Instituto de la Mujer de la Ciudad de 

México como un organismo autónomo 

30-06-2026 03-07-26 SI 

630 

Reforman y adicionan diversas disposiciones a 

la Ley de Salud de la Ciudad de México en 

materia de prevención y detección del cáncer 

cérvico uterino 

30-06-2026 03-07-26 SI 

638 

Iniciativa con proyecto de decreto por el que se 

deroga el artículo 321 y se reforma el artículo 

321 Bis del Código Penal para el Distrito 

Federal 

30-06-2026 03-07-26 SI 

MDSPRSA/CS

P/1194/2026 

Se  deroga el artículo 321 y se reforma el 

artículo 321 Bis del Código Penal para el 

Distrito Federal 
30-06-2026 03-07-26 SI 

 

 

TOTA: 68 OPINIONES TÉCNICAS 
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Informe semestral de opiniones técnicas correspondiente a los meses de enero a junio de 

2026, desarrolladas por la Jefatura de Departamento de Estudios Interseccionales y 

Seguimiento al Presupuesto y Políticas Públicas, de este Centro de Estudios Legislativos 

para la Igualdad de Género (CELIG) de este H. Congreso de la Ciudad de México. 

Dicho informe comprende el registro de las opiniones técnicas emitidas durante el periodo 

señalado conforme se detalla a continuación: 

 

No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de Entrega 

Requerida 
Fecha de Entrega 

Tiene 

Perspectiva 

de Género 

1909-CELIG 

Alerta temprana, protección de víctimas y 

atlas de riesgo por extorsión, cobro de piso y 

amenazas criminales. 

02 de junio de 2026 12 de junio de 2026 Sí 

1882-CELIG 

Reforma a la Ley de Acceso de las Mujeres a 

una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de 

México. 

02 de junio de 2026 12 de junio de 2026 Sí 

1850-CELIG 

Reforma a la Ley del Derecho al Bienestar e 

Igualdad Social para la Ciudad de México, en 

materia de cultura de paz. 

02 de junio de 2026 01 de junio de 2026 Sí 

1825-CELIG 

Reforma a la Ley Federal para Prevenir y 

Eliminar la Discriminación, en materia de 

discriminación en entornos digitales. 

25 de mayo de 2026 25 de mayo de 2026 Sí 

1812-CELIG 

Reforma a la Ley General de los Derechos de 

Niñas, Niños y Adolescentes, en materia del 

uso de redes sociales por personas menores 

de 16 años. 

18 de mayo de 2026 18 de mayo de 2026 Sí 

1795-CELIG 
Adición del artículo 178 Ter al Código Penal 

para el Distrito Federal. 
18 de mayo de 2026 18 de mayo de 2026 Sí 

1784-CELIG 

Reforma a la Constitución Política de la 

Ciudad de México, en materia del derecho a 

vivir libre de violencia. 

12 de mayo de 2026 11 de mayo de 2026 Sí 

1744-CELIG 

Reforma a la Ley General de los Derechos de 

Niñas, Niños y Adolescentes, en materia de 

acceso y contenidos en redes sociales. 

04 de mayo de 2026 30 de abril de 2026 Sí 
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No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de Entrega 

Requerida 
Fecha de Entrega 

Tiene 

Perspectiva 

de Género 

1723-CELIG 

Reforma a la Ley para la Protección Integral 

de Personas Defensoras de Derechos 

Humanos y Periodistas. 

24 de abril de 2026 23 de abril de 2026 Sí 

1709-CELIG 
Creación de la Ley de Lactancia Materna de la 

Ciudad de México. 
10 de abril de 2026 08 de abril de 2026 Sí 

1675-CELIG 

Reforma a la Ley de Reconocimiento de los 

Derechos de las Personas Mayores, en 

materia de seguro de gastos médicos 

mayores. 

08 de abril de 2026 08 de abril de 2026 Sí 

1666-CELIG 

Reforma a la Ley de los Derechos de Niñas, 

Niños y Adolescentes, en materia de 

protección en espacios virtuales. 

07 de abril de 2026 08 de abril de 2026 Sí 

1627-CELIG 
Reforma a la Ley de Economía Circular de la 

Ciudad de México. 
27 de marzo de 2026 27 de marzo de 2026 Sí 

1622-CELIG 

Reforma a diversas disposiciones de la Ley 

para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y 

Hombres de la Ciudad de México. 

27 de marzo de 2026 27 de marzo de 2026 Sí 

1612-CELIG 

Reforma a la Ley de Cultura Cívica de la 

Ciudad de México, en materia de objetos 

peligrosos en vialidades. 

19 de marzo de 2026 19 de marzo de 2026 Sí 

1591-CELIG 

Reforma a la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo 

y de la Administración Pública, en materia de 

programas de vivienda incluyentes. 

17 de marzo de 2026 17 de marzo de 2026 Sí 

1572-CELIG 
Reforma a la Ley de Salud de la Ciudad de 

México, en materia de salud digital. 
13 de marzo de 2026 13 de marzo de 2026 Sí 

1540-CELIG 
Declaración del 19 de febrero como Día 

contra las LGBTfobias en el Deporte. 
09 de marzo de 2026 06 de marzo de 2026 Sí 

1519-CELIG 

Reforma a la Ley para la Atención Integral del 

Cáncer de Mama, en materia de inclusión y 

acceso efectivo a servicios de salud. 

06 de marzo de 2026 06 de marzo de 2026 Sí 

1505-CELIG 

Reforma a diversas disposiciones de la Ley 

General de Educación, en materia de 

prevención de violencia en el noviazgo. 

26 de febrero de 2026 26 de febrero de 2026 Sí 
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No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de Entrega 

Requerida 
Fecha de Entrega 

Tiene 

Perspectiva 

de Género 

1490-CELIG 

Reforma al artículo 53 de la Constitución 

Política de la Ciudad de México, en materia de 

igualdad sustantiva. 

29 de abril de 2026 23 de abril de 2026 Sí 

1486-CELIG 

Adición a la fracción VI del artículo 35 de la 

Ley Orgánica de las Alcaldías, en materia de 

servicios básicos de sanidad. 

19 de febrero de 2026 23 de febrero de 2026 Sí 

1479-CELIG 

Reforma a la Ley de Gestión Integral de 

Riesgos y Protección Civil y a la Ley de 

Propiedad en Condominio, en materia de 

seguridad en instalaciones de gas. 

19 de febrero de 2026 19 de febrero de 2026 Sí 

1426-CELIG 

Expedición de la Ley que establece el derecho 

a recibir anteojos graduados para estudiantes 

de nivel básico. 

29 de abril de 2026 23 de abril de 2026 Sí 

1417-CELIG 

Reforma a la Ley para el Desarrollo 

Económico de la Ciudad de México, para 

fomentar estímulos y apoyos a mujeres 

víctimas de violencia. 

17 de febrero de 2026 19 de febrero de 2026 Sí 

1415-CELIG 

Reforma a diversas disposiciones de la Ley de 

Salud de la Ciudad de México, en materia de 

atención integral del cáncer. 

18 de febrero de 2026 17 de febrero de 2026 Sí 

1414-CELIG 

Reforma y adición de diversas disposiciones 

de la Ley de Búsqueda de Personas de la 

Ciudad de México, en materia de reparación 

del daño. 

18 de febrero de 2026 17 de febrero de 2026 Sí 

1411-CELIG 

Reforma a la Ley de Víctimas, Código Civil y 

Ley Orgánica de la Fiscalía General de la 

Ciudad de México, en materia de familias 

sociales. 

18 de febrero de 2026 17 de febrero de 2026 Sí 

1410-CELIG 

Reforma a la Ley de Educación Física y 

Deporte de la Ciudad de México, en materia 

de inclusión y no discriminación en el 

deporte. 

10 de febrero de 2026 09 de febrero de 2026 Sí 

1409-CELIG 

Reforma a la Ley de los Derechos Culturales 

de los Habitantes y Visitantes de la Ciudad de 

México, en materia de perspectiva de género. 

10 de febrero de 2026 09 de febrero de 2026 Sí 

1407-CELIG 

Expedición de la Ley para la Eliminación de 

Trámites Burocráticos de la Ciudad de 

México. 

10 de febrero de 2026 17 de febrero de 2026 Sí 
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No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de Entrega 

Requerida 
Fecha de Entrega 

Tiene 

Perspectiva 

de Género 

1406-CELIG 

Reforma al Código Civil para la Ciudad de 

México, en materia de conexidad y 

suspensión de guarda y custodia de menores. 

03 de febrero de 2026 03 de febrero de 2026 Sí 

1402-CELIG 

Reforma a la fracción VIII del artículo 58 

Quáter de la Ley de Educación de la Ciudad de 

México. 

03 de febrero de 2026 03 de febrero de 2026 Sí 

1401-CELIG 

Reforma a los artículos 183 y 184 del Código 

Penal para el Distrito Federal, en materia de 

pornografía infantil. 

03 de febrero de 2026 03 de febrero de 2026 Sí 

1265-CELIG 

Reforma a la Ley de los Derechos de Niñas, 

Niños y Adolescentes, Ley de Educación y Ley 

de Salud, en materia de salud mental y 

emocional en escuelas. 

28 de abril de 2026 23 de abril de 2026 Sí 

S/N 

Reforma a diversos artículos de la Ley del 

Notariado para la Ciudad de México, en 

materia de armonización normativa. 

30 de junio de 2026 29 de junio de 2026 Sí 

1160-CELIG 

Adición de un Capítulo I Bis al Título Décimo 

Segundo del Código Penal para el Distrito 

Federal, en materia de acecho. 

08 de mayo de 2026 07 de mayo de 2026 Sí 

564-CELIG 

Adición del Capítulo III al Título Décimo 

Segundo del Libro Segundo del Código Penal 

para el Distrito Federal, en materia de acecho. 

08 de mayo de 2026 07 de mayo de 2026 Sí 

S/N 

Restricciones de acceso a plataformas 

digitales y redes sociales para personas 

menores de dieciséis años; mecanismos de 

verificación de edad, control parental y 

protección en entornos digitales mediante 

reformas a la Ley en Materia de 

Telecomunicaciones y Radiodifusión. 

25 de mayo de 2026 25 de mayo de 2026 Sí 

562.12-CELIG 

Reforma a la Ley de Establecimientos 

Mercantiles para la Ciudad de México, en 

materia de salas de lactancia. 

30 de junio de 2026 29 de junio de 2026 Sí 

333-CELIG 

Adición de diversas fracciones al artículo 4 de 

la Ley para la Integración al Desarrollo de las 

Personas con Discapacidad de la Ciudad de 

México. 

30 de junio de 2026 29 de junio de 2026 Sí 

303-CELIG Reforma a la Ley de Acceso de las Mujeres a 

una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de 
30 de junio de 2026 29 de junio de 2026 Sí 
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No. 

Consecutivo 
Materia 

Fecha de Entrega 

Requerida 
Fecha de Entrega 

Tiene 

Perspectiva 

de Género 

México, en materia de prevención de la 

violencia contra mujeres y niñas. 

88-CELIG 

Reforma a diversas disposiciones de la Ley de 

Desarrollo Urbano del Distrito Federal, en 

materia de accesibilidad y diseño universal. 

30 de junio de 2026 29 de junio de 2026 Sí 

 

 

TOTA: 43 OPINIONES TÉCNICAS 

 

 

  

 



 

 

Gante 15, oficina 210, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, 
 Tel. 51301900 ext. 3243 

 

 

INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES DE LA SUBDIRECCIÓN 

DE ESTUDIOS COMPARADOS Y ACUERDOS INTERNACIONALES 

EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS DE LOS MESES DE ABRIL 

A JUNIO DEL 2026. 

ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DE LA SUBDIRECCIÓN DE 
ESTUDIOS COMPARADOS Y ACUERDOS INTERNACIONALES EN 

MATERIA DE DERECHOS HUMANOS 
 

 

Actividad: 

Elaboración de opiniones técnicas de iniciativas. 

Descripción de la actividad: 

Durante el mes de abril de 2026, se llevó a cabo la elaboración de cuatro opiniones 
técnicas de iniciativas, en cumplimiento de las atribuciones del Centro. 

Las iniciativas analizadas abordaron temas relacionados con la reparación integral 
del daño para niñas, niños y adolescentes en situación de orfandad derivada de 
delitos; la tipificación del delito de acecho como una forma de violencia; el 
fortalecimiento del cumplimiento de las obligaciones alimentarias mediante la 
incorporación de los delitos de fraude alimentario y encubrimiento patrimonial; 
así como el acceso a la cultura para las personas con discapacidad mediante 
criterios de accesibilidad universal y ajustes razonables. 

A través de este trabajo se emitieron observaciones que contribuyen al fortalecimiento 
de las iniciativas analizadas, incorporando de manera transversal el enfoque de 
derechos humanos y la perspectiva de género. 

Actividad: 

Asistencia a la Mesa Deliberativa de la Consulta sobre la Ley del Sistema de 
Cuidados de la Ciudad de México | Personas Mayores. 
 

Descripción de la actividad: 

 
Durante el mes de abril de 2026, se asistió a la Mesa Deliberativa de la Consulta sobre 
la Ley del Sistema de Cuidados de la Ciudad de México | Personas Mayores, en calidad 
de oyente, con el propósito de dar seguimiento a los trabajos de consulta y deliberación 
relacionados con la construcción de un marco normativo en materia de cuidados en la 
Ciudad de México. 



 

 

Gante 15, oficina 210, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, 
 Tel. 51301900 ext. 3243 

 

 
La actividad permitió conocer las necesidades, experiencias y propuestas compartidas 
por las personas participantes, particularmente en torno al derecho al cuidado, la 
autonomía, la corresponsabilidad social, la inclusión y la atención de las personas 
mayores. 
 
Asimismo, este espacio aportó elementos relevantes para fortalecer el análisis 
legislativo de la Subdirección, incorporando el enfoque de derechos humanos, igualdad 
sustantiva, perspectiva de género y atención a grupos de atención prioritaria. 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividad: 

Elaboración de opiniones técnicas de iniciativas. 

Descripción de la actividad: 

Durante el mes de mayo de 2026, se llevó a cabo la elaboración de ocho opiniones 
técnicas de iniciativas, en cumplimiento de las atribuciones del Centro. 

Las iniciativas analizadas abordaron temas relacionados con la armonización del 
delito de extorsión; el fortalecimiento del derecho a la vivienda mediante 
medidas para promover rentas justas y disminuir los efectos de la gentrificación; 
la prevención y atención de la violencia escolar; la asignación de recursos para 
programas dirigidos a niñas, niños y adolescentes; la protección de personas 
con discapacidad en situaciones de emergencia; la promoción de la salud a 
través de programas de activación física y deporte; el reconocimiento y apoyo a 
personas cuidadoras y familiares acompañantes de pacientes hospitalizados; 
así como la incorporación de la perspectiva de infancia en el proceso legislativo 
del Congreso de la Ciudad de México. 
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A través de este trabajo se emitieron observaciones y propuestas que contribuyen al 
fortalecimiento de las iniciativas analizadas, incorporando de manera transversal el 
enfoque de derechos humanos y la perspectiva de género. 

Actividad: 

Impartición de la conferencia "Violencia contra las mujeres en el ámbito laboral". 

Descripción de la actividad: 

El 7 de mayo de 2026, se impartió la conferencia "Violencia contra las mujeres en 
el ámbito laboral", dirigida a integrantes de la Asociación Sindical Única de 
Trabajadores Educativos de la Universidad Nacional Rosario Castellanos 
(ASUTEUNRC), con el propósito de promover el conocimiento y la reflexión sobre las 
distintas manifestaciones de violencia que enfrentan las mujeres en los espacios de 
trabajo, así como los mecanismos para su prevención y atención. 

Durante la conferencia se abordaron temas relacionados con el marco jurídico en 
materia de igualdad de género, el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, 
los tipos y modalidades de violencia en el ámbito laboral, así como la importancia de 
promover espacios de trabajo seguros, igualitarios y libres de discriminación. 

Esta actividad contribuyó a fortalecer las acciones de difusión y sensibilización en 
materia de derechos humanos, igualdad sustantiva y perspectiva de género, 
promovidas por el Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género. 
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Actividad: 

Apoyo en la presentación del libro El efecto mariposa en la política, en 
colaboración con la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional Autónoma 
de México (UNAM). 
 
Descripción de la actividad: 

Durante el mes de mayo de 2026, se brindó apoyo en la organización de la 
presentación del libro “El efecto mariposa en la política”, realizada por el Centro de 
Estudios Legislativos para la Igualdad de Género (CELIG), en colaboración con la 
Facultad de Derecho de la Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM). 
 
Como parte de las actividades desarrolladas, se elaboró y administró el formulario 
electrónico de registro para las personas interesadas en asistir al evento, lo que 
permitió integrar y organizar la información de las y los participantes. Asimismo, 
durante el desarrollo de la presentación se realizó el registro fotográfico y audiovisual, 
con el propósito de generar evidencia documental y material para la difusión 
institucional de las actividades del Centro. 
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Actividad: 

Asistencia a la instalación del Consejo para la Diversidad Sexual en la Alcaldía 
Coyoacán. 

Descripción de la actividad: 

Durante el mes de mayo de 2026, se asistió a la Instalación del Consejo para la 
Diversidad Sexual en la Alcaldía Coyoacán, brindando apoyo a la titular del Centro 
de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género durante el desarrollo de las 
actividades del evento. 

Como parte de las acciones realizadas, se dio seguimiento a los trabajos desarrollados 
en este espacio de participación institucional, cuyo propósito fue fortalecer el diálogo, 
la coordinación y la colaboración entre autoridades, personas especialistas y 
representantes de la sociedad civil para la promoción y protección de los derechos de 
las personas de la diversidad sexual. 

Asimismo, se efectuó el registro fotográfico del evento, con la finalidad de generar 
evidencia documental para la memoria institucional y apoyar las acciones de difusión 
de las actividades realizadas por el Centro. 
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Actividad: 

Elaboración de investigación especializada sobre el delito de feminicidio en 

México y su incidencia en la Ciudad de México. 

Descripción de la actividad: 

Durante el segundo trimestre de 2026, se elaboró una investigación especializada 

sobre el delito de feminicidio en México y su incidencia en la Ciudad de México durante 

el periodo 2025–2026. 

El trabajo consistió en la revisión y análisis comparado del tipo penal de feminicidio a 

nivel federal y en las entidades federativas, así como en la identificación de las penas 

aplicables y los elementos normativos que integran este delito. 

Asimismo, se llevó a cabo el análisis estadístico de la incidencia del feminicidio con 

base en información oficial. 

Esta investigación incorporó la perspectiva de género y permitió generar insumos 

técnicos para fortalecer el análisis y el trabajo legislativo del Congreso de la Ciudad de 

México en materia de prevención, atención y sanción de la violencia feminicida. 

Actividad: 

Elaboración de opiniones técnicas de iniciativas. 

Descripción de la actividad: 

Durante el mes de junio de 2026, se llevó a cabo la elaboración de once opiniones 

técnicas de iniciativas, en cumplimiento de las atribuciones del Centro. 

Las iniciativas analizadas abordaron temas relacionados con la protección de niñas, 

niños y adolescentes; el fortalecimiento de la seguridad jurídica y la protección 

patrimonial mediante la implementación de la Alerta Inmobiliaria; la prevención 

y atención de la violencia digital y los delitos contra la intimidad sexual derivados 

del uso de inteligencia artificial; el fortalecimiento de los derechos de las 

personas jóvenes; las pensiones alimenticias y el interés superior de la niñez; la 

integridad electoral; la igualdad sustantiva y la corresponsabilidad en los 

cuidados; el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia; el 
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reconocimiento de la tentativa de feminicidio; así como la prevención del 

suicidio y la atención a la salud mental de niñas, niños y adolescentes. 

Actividad: 

Apoyo en la realización del taller "Igualdad y No Discriminación a Personas 

LGBTTTIQA+". 

Descripción de la actividad: 

El 25 de junio de 2026, se brindó apoyo en la realización del taller "Igualdad y No 

Discriminación a Personas LGBTTTIQA+", organizado por el Centro de Estudios 

Legislativos para la Igualdad de Género, con el propósito de promover el respeto a los 

derechos humanos, la igualdad y la no discriminación hacia las personas de la 

diversidad sexual y de género. 

Como parte de las actividades desarrolladas, se llevó a cabo la elaboración y 

administración del formulario electrónico de registro para las personas interesadas en 

asistir al taller, lo que permitió integrar y organizar la información de las y los 

participantes. Asimismo, durante el desarrollo de la actividad se realizó el registro 

fotográfico, con la finalidad de generar evidencia documental y apoyar la difusión 

institucional de las actividades del Centro. 
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Actividad: 

Actualización del seguimiento analítico de resoluciones, jurisprudencias y 
recomendaciones en materia de derechos humanos. 

Descripción de la actividad: 

Durante el segundo trimestre de 2026, se llevó a cabo la actualización del seguimiento 
analítico de resoluciones, jurisprudencias, recomendaciones y demás instrumentos 
emitidos por organismos jurisdiccionales y no jurisdiccionales locales, nacionales e 
internacionales en materia de derechos humanos. 

Esta actividad permitió mantener actualizada la información relacionada con los 
derechos humanos de las mujeres y de las personas LGBTTTIQA+, proporcionando 
insumos técnicos para apoyar el análisis legislativo, la elaboración de opiniones 
técnicas y el desarrollo de estudios especializados del Centro de Estudios Legislativos 
para la Igualdad de Género. 

Actividad: 

Actualización del compendio de normatividad internacional y seguimiento 
estadístico en materia de derechos humanos. 

Descripción de la actividad: 

Durante el segundo trimestre de 2026, se realizó la actualización del compendio de 
normatividad internacional y del seguimiento estadístico en materia de derechos 
humanos de las mujeres y de las personas LGBTTTIQA+, mediante la revisión e 
incorporación de instrumentos jurídicos, criterios y datos estadísticos relevantes. 

Esta actividad contribuye a mantener actualizados los insumos documentales que 
sirven de apoyo para la elaboración de estudios, investigaciones, opiniones técnicas y 
demás trabajos desarrollados por el Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad 
de Género. 
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CURSOS TOMADOS POR PARTE DE LA SUBDIRECCIÓN DE ESTUDIOS 

COMPARADOS Y ACUERDOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE 

DERECHOS HUMANOS 

 

CURSO: 

Introducción a la Organización de Archivos 

IMPARTIÓ: 

Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública, Protección de Datos 
Personales y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México (INFO CDMX).  

FECHA: 

8 de junio de 2026.  

Descripción: 

El curso proporcionó conocimientos básicos sobre la organización y administración 
de archivos, abordando los principios, procesos e instrumentos archivísticos que 
contribuyen a la adecuada gestión documental dentro de las instituciones públicas. 

Asimismo, permitió fortalecer los conocimientos en materia de clasificación, 
conservación y organización de la documentación, destacando la importancia de los 
archivos para garantizar la transparencia, la rendición de cuentas, el acceso a la 
información y la preservación de la memoria institucional.  
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CURSO: 

Ética Pública 

IMPARTIÓ: 

Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública, Protección de Datos 
Personales y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México (INFO CDMX).  

FECHA: 

8 de junio de 2026.  

Descripción: 

El curso tuvo como propósito fortalecer los conocimientos sobre los principios y 
valores que rigen el servicio público, promoviendo el ejercicio de una función pública 
basada en la legalidad, la imparcialidad, la integridad, la honradez, la transparencia 
y la rendición de cuentas. 

Asimismo, permitió reforzar la importancia de la ética en el desempeño de las 
personas servidoras públicas, destacando la necesidad de orientar la toma de 
decisiones y el actuar institucional conforme a los principios establecidos en el marco 
jurídico aplicable, contribuyendo al fortalecimiento de una cultura de integridad 
dentro de la administración pública.  
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CURSO: 

Interacción Social y Cultura Organizacional 

IMPARTIÓ: 

Universidad Autónoma de Barcelona, a través de la plataforma Coursera.  

FECHA: 

17 de junio de 2026.  

Descripción: 

El curso permitió fortalecer los conocimientos sobre la interacción entre las personas 
dentro de las organizaciones y la influencia de la cultura organizacional en el 
desarrollo de los equipos de trabajo, la comunicación institucional y el cumplimiento 
de los objetivos comunes. 

Asimismo, proporcionó herramientas para identificar la importancia de promover 
ambientes laborales basados en la colaboración, el respeto, la inclusión y la mejora 
continua, contribuyendo al fortalecimiento de las habilidades necesarias para el 
desempeño de las funciones dentro del servicio público.  
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1.​ FORMACIÓN Y OTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS  

10 de abril  

Mesa deliberativa de la Ley del Sistema de Cuidados de 
la Ciudad de México. 
 
Lugar: Nelson Mandela en Fray Pedro de Gante 15. 

Asistencia 

06 mayo  

Presentación del libro "Efecto mariposa en la política" 
 
Lugar: Salón Heberto Castillo del 
Recinto Legislativo en Donceles 

Asistencia 

24 junio  

Taller igualdad y no discriminación a personas 
LGBTTTIQA+. 
 
Lugar: Nelson Mandela en Fray Pedro de Gante 15. 

Asistencia 

 

2.​ VINCULACIÓN  

a.​ Facultad de Derecho de la UNAM - Presentación del libro El Efecto 

Mariposa en la Política de Catherine A. Mackinnon traducido al español 

por la Facultad.  

i.​ Vínculo institucional:  Coordinador de Vinculación Académica Dr. 

Roberto Cabrera ​
 

3.​ MONITOREO LEGISLATIVO  
a.​ Sesiones monitoreadas 

i.​ Abril:  8 sesiones  

ii.​ Mayo: 11 sesiones 

iii.​ Junio:  4 sesiones​

TOTAL: 23 sesiones 
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4.​ BASE DE DATOS CELIG  

Mes Iniciativas 
Puntos de 
acuerdo 

Dictámenes 

Abril 41 18 1 

Mayo 43 20 46 

Junio 10 3 0 

TOTAL 94 41 47 

 

a)​ Iniciativas por grupo parlamentario 

GP Abril Mayo Junio TOTAL 

AP Mujeres por el Comercio  5 5 0 10 

AP Progresista Transformación 2 1 2 5 

PRD 0 2 0 2 

PRI 0 2 0 2 

Movimiento Ciudadano 1 1 1 3 

PT 1 1 1 3 

PVEM 7 3 0 10 

PAN 5 13 1 19 

Morena 20 15 5 40 
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b)​ Puntos de Acuerdo por grupo parlamentario 

GP Abril Mayo Junio TOTAL 

AP Mujeres por el Comercio  1 1 0 2 

AP Progresista Transformación 0 2 0 2 

PRD 0 2 0 2 

PRI 2 2 0 4 

Movimiento Ciudadano 0 0 1 1 

PT 1 0 1 2 

PVEM 2 7 0 9 

PAN 3 2 0 5 

Morena 9 4 1 14 

 

c)​ Iniciativas y Puntos de Acuerdo por Grupo de Atención Prioritaria  

Las siguientes tablas ilustran el número de iniciativas y puntos de acuerdo presentados 

por grupo de atención prioritaria1, esto con la finalidad de entender cuáles reciben 

mayor interés en el trabajo legislativo.  

 

Los grupos de atención prioritaria enlistados en la Constitución de la Ciudad de México 

son los siguientes:  

 

 

1 La metodología de la base de datos de este Centro se basa en los grupos vulnerables enlistados en la Constitución 
de la Ciudad de México. Igualmente, aquellas iniciativas que cubren un espectro amplio de grupos vulnerables (tres 
o más) son catalogadas de manera genérica como “mujeres” para facilitar el manejo del excell que alberga la base 
de datos. 
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Personas Mayores 

Personas con Discapacidad 

Mujeres 

Personas Jóvenes 

Personas LGBTTTI 

Personas migrantes y sujetas a protección 

internacional 

Víctimas 

Personas en situación de calle 

Personas privadas de la libertad 

Personas que residen en instituciones de 

asistencia social 

Personas afrodescendientes 

Personas de identidad indígena 

Personas de minorías religiosas 

Niñas, niños y adolescentes 
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ABRIL 2026 

 

MAYO 2026 
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JUNIO 2026 

 

d)​ Iniciativas y Puntos de Acuerdo por Derechos Constitucionales Atendidos 

Las siguientes tablas ilustran el número de iniciativas y puntos de acuerdo presentados 

por derecho constitucional2, esto con la finalidad de entender cuáles reciben mayor 

interés en el trabajo legislativo.  

 

Los derechos enlistados en la Constitución de la Ciudad de México son los siguientes:  

Derechos - Constitución de la Ciudad de México 

Derecho a la igualdad y no discriminación 

Derecho a la reparación integral 

Derecho a la autodeterminación personal 

Derecho a la Integridad 

2 Los derechos enlistados responden a aquellos que indica la Constitución Política de la Ciudad de 
México 
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Derecho a la identidad y a la seguridad jurídica 

Derechos de las familias 

Derechos sexuales 

Derechos reproductivos 

Derecho a defender los derechos humanos 

Derecho al acceso a la justicia 

Derecho a la Libertad de creencias 

Derecho a la buena administración pública 

Derecho a la Libertad de reunión y asociación 

Derecho a la Libertad de expresión 

Derecho a la información 

Derecho a la privacidad y a la protección de los datos 
personales 

Derecho a un gobierno democrático y a la participación 
política paritaria 

Derecho a la educación 

Derecho a la ciencia y a la innovación tecnológica 

Derechos culturales 

Derecho al deporte 

Derecho a la vida digna 

Derecho al cuidado 

Derecho a la alimentación y a la nutrición 

Derecho a la salud 

Derecho a la vivienda 

Derecho al agua y a su saneamiento 

Derecho al desarrollo sustentable 

Derecho al trabajo 

Derecho a la Ciudad 

Derecho a un medio ambiente sano 

Derecho a la vía pública 
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Derecho al espacio público 

Derecho a la movilidad 

Derecho al tiempo libre 

Derecho a la seguridad urbana y a la protección civil 

Derecho a la seguridad ciudadana y a la prevención de la 
violencia y del delito 

 

 

 

ABRIL 2026 
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MAYO 2026
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JUNIO 2026 
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e)​ Dictámenes 

​
ABRIL 2026 

Dictamen Tipo Comisión Fecha 

EN SENTIDO POSITIVO, RELATIVO A LA 

INICIATIVA A PRESENTAR ANTE LA CÁMARA DE 

SENADORES DEL H. CONGRESO DE LA UNIÓN, 

CON PROYECTO DE DECRETO MEDIANTE EL 

CUAL EL DIPUTADO PROMOVENTE PROPONE 

REFORMAR LOS ARTÍCULOS 132 Y 133 DE LA 

LEY FEDERAL DEL TRABAJO, EN MATERIA DE 

DERECHOS LABORALES PARA LAS PERSONAS 

CON CÁNCER DE MAMA; QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE ASUNTOS LABORALES, TRABAJO 

Y PREVISIÓN SOCIAL. 

INICIATIVA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 
PREVISIÓN 

SOCIAL 

16/04/2026 

 

 

MAYO 2026 

Dictamen Tipo Comisión Fecha 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO POR EL 

QUE SE REFORMAN LOS ARTÍCULOS 3, 

NUMERAL 2, INCISO A) Y 9, APARTADO B) 

DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO, QUE PRESENTAN LAS 

COMISIONES UNIDAS DE PUNTOS 

CONSTITUCIONALES E INICIATIVAS 

CIUDADANAS, Y LA DE INCLUSIÓN, 

BIENESTAR SOCIAL Y EXIGIBILIDAD DE 

INICIATIVA 

PUNTOS 
CONSTITUCIONALE

S E INICIATIVAS 
CIUDADANAS Y LA 

DE INCLUSIÓN, 
BIENESTAR SOCIAL 
Y EXIGIBILIDAD DE 

DERECHOS 
SOCIALES 

06/05/26 
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DERECHOS SOCIALES, AMBAS DEL 

CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO.  

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES QUE PRESENTA LA 

COMISIÓN DE ASUNTOS LABORALES, 

TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL, A LA 

INICIATIVA A PRESENTAR ANTE EL 

CONGRESO DE LA UNIÓN CON PROYECTO 

DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN 

Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES 

DE LA LEY DE LOS SISTEMAS DE AHORRO 

PARA EL RETIRO Y DE LA LEY DEL 

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS 

SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL 

ESTADO, EN MATERIA DE GARANTÍA DE 

PENSIÓN ALIMENTICIA 

INICIATIVA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 

PREVISIÓN SOCIAL 

07/05/26 

EN SENTIDO POSITIVO CON 

MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 

POR EL QUE EL CONGRESO DE LA CIUDAD 

DE MÉXICO, III LEGISLATURA, DECLARA EL 

06 DE MAYO DE CADA AÑO COMO EL “DÍA 

DE LAS MUJERES PARTERAS” EN LA 

CIUDAD DE MÉXICO, EN RECONOCIMIENTO 

A LA LABOR QUE REALIZAN PARA BRINDAR 

CUIDADOS Y ATENCIÓN DE TODA MUJER 

EN EL PROCESO DE PARTO Y POSTPARTO, 

DESDE SUS SABERES, COSMOVISIONES, 

TRADICIONES Y CULTURA;  

INICIATIVA 

NORMATIVIDAD, 
ESTUDIOS Y 
PRÁCTICAS 

PARLAMENTARIAS 
DEL CONGRESO DE 

LA CIUDAD DE 
MÉXICO 

19/05/26 
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EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, RESPECTO A LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE REFORMAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA LEY DE LA 
ACCESIBILIDAD PARA LA CIUDAD DE 
MÉXICO, EN MATERIA DE INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN ACCESIBLE; 

INICIATIVA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA LOCAL 21/05/26 

EN SENTIDO POSITIVO, RESPECTO A LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN 
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE 
EDUCACIÓN DE LA CIUDAD DE MÉXICO Y 
LA INICIATIVA CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA 
PÁRRAFO AL ARTÍCULO 64 DE LA LEY DE 
EDUCACIÓN DE LA CIUDAD DE MÉXICO, EN 
MATERIA DE USO RESPONSABLE DE 
TELÉFONOS CELULARES EN LAS AULAS DE 
CLASE 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

21/05/26 

EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, RESPECTO A LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DEL 
SISTEMA DE CUIDADOS DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO; QUE PRESENTAN LAS 
COMISIONES UNIDAS DE INCLUSIÓN, 
BIENESTAR SOCIAL Y EXIGIBILIDAD DE 
DERECHOS SOCIALES Y DE IGUALDAD DE 
GÉNERO. 

INICIATIVA 

INCLUSIÓN, 
BIENESTAR SOCIAL 
Y EXIGIBILIDAD DE 

DERECHOS 
SOCIALES Y LA DE 

IGUALDAD DE 
GÉNERO 

26/05/26 

EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES RESPECTO A LA 
INICIATIVA CON PROYECTO POR EL QUE SE 
REFORMA EL ARTÍCULO 9, FRACCIONES VI 
Y VII, DE LA LEY PARA EL 
RECONOCIMIENTO Y LA ATENCIÓN DE LAS 
PERSONAS LGBTTTI DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO Y LA INICIATIVA CON PROYECTO 
DE DECRETO QUE REFORMAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA LEY DE ACCESO DE 
LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIA DE LA CIUDAD DE MÉXICO, EN 
MATERIA DE ARMONIZACIÓN LEGISLATIVA; 
QUE PRESENTA LA COMISIÓN DE 
IGUALDAD DE GÉNERO. 

INICIATIVA IGUALDAD DE 
GÉNERO 26/05/26 
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EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE ADICIONA LA FRACCIÓN VI 
AL ARTÍCULO 51 DE LA LEY DE 
RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS DE 
LAS PERSONAS MAYORES Y DEL SISTEMA 
INTEGRAL PARA SU ATENCIÓN DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO EN MATERIA DE 
ACCESO Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
Y PROGRAMAS DE EDUCACIÓN FÍSICA; 
QUE PRESENTA LA COMISIÓN DE 
INCLUSIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y 
EXIGIBILIDAD DE DERECHOS SOCIALES. 

INICIATIVA 

INCLUSIÓN, 
BIENESTAR SOCIAL 
Y EXIGIBILIDAD DE 

DERECHOS 
SOCIALES 

26/05/26 

EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, CON RESPECTO A LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN 
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY PARA 
LA CELEBRACIÓN DE ESPECTÁCULOS 
PÚBLICOS Y LA LEY DE LOS DERECHOS DE 
NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO; QUE PRESENTAN LAS 
COMISIONES UNIDAS DE ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA LOCAL Y DE ATENCIÓN AL 
DESARROLLO DE LA NIÑEZ. 

INICIATIVA 

ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA LOCAL Y 
LA DE ATENCIÓN 
AL DESARROLLO 

DE LA NIÑEZ 

26/05/26 

EN SENTIDO POSITIVO CON RESPECTO A 
LA INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE LA 
UNIÓN CON PROYECTO DE DECRETO POR 
EL QUE SE ADICIONA UN ARTÍCULO 60 BIS 
A LA LEY DE INSTITUCIONES DE CRÉDITO 
EN MATERIA DE PROTECCIÓN A LOS 
DERECHOS DE LOS BENEFICIARIOS DE 
PROGRAMAS SOCIALES 
CONSTITUCIONALES; QUE PRESENTAN LAS 
COMISIONES UNIDAS DE DESARROLLO 
ECONÓMICO Y DE INCLUSIÓN, BIENESTAR 
SOCIAL Y EXIGIBILIDAD DE DERECHOS 
SOCIALES. 

INICIATIVA 

DESARROLLO 
ECONÓMICO Y LA 

DE INCLUSIÓN, 
BIENESTAR SOCIAL 
Y EXIGIBILIDAD DE 

DERECHOS 
SOCIALES 

26/05/26 
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EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES QUE PRESENTAN LAS 
COMISIONES UNIDAS DE DESARROLLO 
ECONÓMICO Y DE DERECHOS HUMANOS 
DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 
III LEGISLATURA, A LA INICIATIVA ANTE EL 
CONGRESO DE LA UNIÓN CON PROYECTO 
DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL 
ARTÍCULO 10 BIS Y SE ADICIONA UNA 
FRACCIÓN XXVII AL ARTÍCULO 24, AMBOS 
DE LA LEY FEDERAL DE PROTECCIÓN AL 
CONSUMIDOR, POR RAZÓN DE GÉNERO EN 
LA VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS; 
QUE PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS 
DE DESARROLLO ECONÓMICO y 
DERECHOS HUMANOS. 

INICIATIVA 

DESARROLLO 
ECONÓMICO Y LA 

DE DERECHOS 
HUMANOS 

26/05/26 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, POR EL QUE SE 
APRUEBA LA INICIATIVA CON PROYECTO 
DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA UN 
CAPÍTULO XV BIS Y EL ARTÍCULO 99 BIS A 
LA LEY DE SALUD DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO, EN MATERIA DE ACCESO A LA 
SALUD DE LAS PERSONAS EN SITUACIÓN 
DE CALLE, QUE PRESENTA LA COMISIÓN 
DE SALUD DEL CONGRESO DE LA CIUDAD 
DE MÉXICO, III LEGISLATURA. 

INICIATIVA SALUD 27/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, POR EL QUE SE 
APRUEBA LA INICIATIVA CON PROYECTO 
DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA 
UNA FRACCIÓN XXXI, Y SE RECORRE LA 
ACTUAL A LA SUBSECUENTE DEL 
ARTÍCULO 12, SE REFORMA EL INCISO Z) 
DEL ARTÍCULO 19, ASÍ COMO LOS 
ARTÍCULOS 70, 71 Y 144, TODOS EN 
MATERIA DE CÁNCER DE OVARIO, DE LA 
LEY DE SALUD DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 
QUE PRESENTA LA COMISIÓN DE SALUD 
DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 
III LEGISLATURA. 

INICIATIVA SALUD 27/05/2026 
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE REFORMA LA FRACCIÓN VI 
AL ARTÍCULO 108 Y LA FRACCIÓN III AL 
ARTÍCULO 111, DEL CÓDIGO PENAL PARA 
EL DISTRITO FEDERAL. 

INICIATIVA 
ADMINISTRACIÓN Y 
PROCURACIÓN DE 

JUSTICIA 

27/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES QUE PRESENTA LA 
COMISIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 
PROCURACIÓN DE JUSTICIA RESPECTO DE 
LA INICIATIVA CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL 
ARTÍCULO 123 DEL CÓDIGO PENAL PARA EL 
DISTRITO FEDERAL EN MATERIA DE 
HOMICIDIO EN CONTRA DE MENORES DE 
EDAD Y LA NICIATIVA CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE SE DEROGA EL 
ARTÍCULO 126 Y SE ADICIONA EL CAPÍTULO 
I BIS DENOMINADO “DE LOS DELITOS 
CONTRA NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES”, 
ASÍ COMO LOS ARTÍCULOS 129 BIS, 129 
TER Y 129 QUATER, DEL CÓDIGO PENAL 
PARA EL DISTRITO FEDERAL, CON EL FIN 
DE CASTIGAR DE MANERA SEVERA EL 
MALTRATO Y HOMICIDIO INFANTIL. 

INICIATIVA 
ADMINISTRACIÓN Y 
PROCURACIÓN DE 

JUSTICIA 
27/05/2026 

EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE DECLARA EN LA CIUDAD 
DE MÉXICO EL 2 DE ABRIL DE CADA AÑO 
COMO EL "DÍA DE LA CONCIENCIACIÓN 
SOBRE EL AUTISMO" QUE PRESENTA LA 
COMISIÓN DE NORMATIVIDAD, ESTUDIOS Y 
PRÁCTICAS PARLAMENTARIAS 

INICIATIVA 

NORMATIVIDAD, 
ESTUDIOS Y 
PRÁCTICAS 

PARLAMENTARIAS 

27/05/2026 

EN SENTIDO POSITIVO RESPECTO DE LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
ANTE EL CONGRESO DE LA UNIÓN QUE 
ADICIONA Y REFORMA DIVERSOS 
ARTÍCULOS DE LA LEY NACIONAL DE 
EJECUCIÓN PENAL; QUE PRESENTA LA 
COMISIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 
PROCURACIÓN DE JUSTICIA. 

INICIATIVA 
ADMINISTRACIÓN Y 
PROCURACIÓN DE 

JUSTICIA 
27/05/2026 
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES QUE PRESENTAN LAS 
COMISIONES UNIDAS DE ASUNTOS 
LABORALES, TRABAJO Y PREVISIÓN 
SOCIAL; Y DE MEDIO AMBIENTE, 
SUSTENTABILIDAD Y CAMBIO CLIMÁTICO 
DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 
III LEGISLATURA, A LA PROPUESTA DE 
INICIATIVA ANTE LA CÁMARA DE 
DIPUTADOS DEL CONGRESO DE LA UNIÓN, 
POR LA QUE SE ADICIONA UN CAPÍTULO 
PRIMERO AL TÍTULO QUINTO DE LA LEY 
FEDERAL DEL TRABAJO, EN MATERIA DEL 
TRABAJO DE LAS MUJERES DEFENSORAS 
DEL MEDIO AMBIENTE, SUSCRITA POR LAS 
Y LOS DIPUTADOS DEL GRUPO 
PARLAMENTARIO DEL PARTIDO VERDE 
ECOLOGISTA DE MÉXICO. 

INICIATIVA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 

PREVISIÓN SOCIAL 
Y LA DE 

PRESERVACIÓN 
DEL MEDIO 

AMBIENTE, CAMBIO 
CLIMÁTICO Y 
PROTECCIÓN 
ECOLÓGICA 

27/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO DE LA 
PROPUESTA DE INICIATIVA ANTE LA 
CÁMARA DE DIPUTADOS DEL CONGRESO 
DE LA UNIÓN POR LA QUE SE REFORMA LA 
FRACCIÓN XVI DEL ARTÍCULO 30 DE LA LEY 
GENERAL DE EDUCACIÓN, EN MATERIA DE 
INCORPORAR EN LOS PLANES Y 
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE EDUCACIÓN 
BÁSICA CONTENIDOS RELATIVOS A LA 
PROTECCIÓN Y BIENESTAR ANIMAL. 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL Y LA DE 
BIENESTAR ANIMAL 

27/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, POR EL QUE SE 
APRUEBA LA INICIATIVA CON PROYECTO 
DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y 
ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES A LA 
LEY DE SALUD DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 
EN MATERIA DE AUTOCUIDADO, QUE 
PRESENTA LA COMISIÓN DE SALUD DEL 
CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO, III 
LEGISLATURA. 

INICIATIVA SALUD 28/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO 
RESPECTO DE LA INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE 
REFORMA EL APARTADO E DEL ARTÍCULO 6 
Y SE ADICIONA UN APARTADO G AL 
ARTÍCULO 9 DE LA CONSTITUCIÓN 
POLÍTICA DE LA CIUDAD DE MÉXICO, EN 

INICIATIVA 

PUNTOS 
CONSTITUCIONALE

S E INICIATIVAS 
CIUDADANAS Y LA 
DE IGUALDAD DE 

GÉNERO 

28/05/2026 
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MATERIA DEL RECONOCIMIENTO DEL 
DERECHO HUMANO A LA GESTIÓN 
MENSTRUAL DIGNA; SUSCRITA POR LAS 
DIPUTADAS XÓCHITL BRAVO ESPINOSA, 
MIRIAM VALERIA CRUZ FLORES, LEONOR 
GÓMEZ OTEGUI Y CECILIA VADILLO 
OBREGÓN INTEGRANTES DEL GRUPO 
PARLAMENTARIO DE MORENA Y LA DIP. 
ERIKA LIZETH ROSALES MEDINA, 
INTEGRANTE DE LA ASOCIACIÓN 
PARLAMENTARIA PROGRESISTA DE LA 
TRANSFORMACIÓN, QUE PRESENTAN LAS 
COMISIONES UNIDAS DE PUNTOS 
CONSTITUCIONALES E INICITIVAS 
CIUDADANAS Y DE IGUALDAD DE GÉNERO 
AMBAS DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO, III LEGISLATURA. 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, RESPECTO A DOS 
INICIATIVAS CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE REFORMAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA LEY DE SALUD DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO EN MATERIA DE 
PROHIBICIÓN DE INTERVENCIONES 
ESTÉTICAS EN MENORES DE EDAD, QUE 
PRESENTA LA COMISIÓN DE SALUD DEL 
CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO, III 
LEGISLATURA. 

INICIATIVA SALUD 28/05/2026 

DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 
EDUCACIÓN, CIENCIA, TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 
DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
RESPECTO DE LAS INICIATIVAS CON 
PROYECTO DE DECRETO DONDE SE 
REFORMA LA FRACCIÓN VII DEL ARTÍCULO 
111 DE LA LEY DE EDUCACIÓN DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO, PRESENTADA POR LA 
DIPUTADA PATRICIA URRIZA ARELLANO 
INTEGRANTE DEL GRUPO PARLAMENTARIO 
DE MOVIMIENTO CIUDADANO Y LA 
DIPUTADA MARÍA DEL ROSARIO MORALES 
RAMOS DE LA ASOCIACIÓN 
PARLAMENTARIA POR LA 
TRANSFORMACIÓN EN MATERIA DE 
EDUCACIÓN SEXUAL INTEGRAL 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

28/05/2026 
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DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 
EDUCACIÓN, CIENCIA, TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 
RESPECTO A LA INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO ANTE EL 
CONGRESO DE LA UNIÓN POR EL QUE SE 
REFORMA EL ARTÍCULO 73 Y SE ADICIONA 
UN ARTÍCULO 73 BIS A LA LEY GENERAL DE 
EDUCACIÓN, EN MATERIA DE LA CULTURA 
DEL CUIDADO Y PREVENCIÓN DE LA 
VIOLENCIA SEXUAL EN LAS ESCUELAS, 
PRESENTADA POR EL DIP. ALBERTO 
MARTÍNEZ URINCHO INTEGRANTE DEL 
GRUPO PARLAMENTARIO DE MORENA 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

28/05/2026 

INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE LA 
UNIÓN CON PROYECTO DE DECRETO POR 
EL QUE SE REFORMAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DE 
EDUCACIÓN PRESENTADA POR LA 
DIPUTADA VALENTINA VALIA BATRES 
GUADARRAMA INTEGRANTE DEL GRUPO 
PARLAMENTARIO DE MORENA 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

28/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES QUE PRESENTAN LAS 
COMISIÓNES DE INCLUSIÓN, BIENESTAR 
SOCIAL Y EXIGIBILIDAD DE DERECHOS 
SOCIALES Y DE IGUALDAD DE GÉNERO, 
RESPECTO DE LA INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE 
REFORMA EL ARTÍCULO 26 DE LA LEY DEL 
DERECHO AL BIENESTAR E IGUALDAD 
SOCIAL PARA LA CIUDAD DE MÉXICO, EN 
MATERIA DE SISTEMA DE CUIDADOS, 
SUSCRITA POR LA DIPUTADA MARTHA 
SOLEDAD AVILA VENTURA, INTEGRANTE 
DEL GRUPO PARLAMENTARIO DE MORENA 

INICIATIVA 

INCLUSIÓN, 
BIENESTAR SOCIAL 
Y EXIGIBILIDAD DE 

DERECHOS 
SOCIALES Y LA DE 

IGUALDAD DE 
GÉNERO 

30/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES A LA INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE 
REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA LEY DE EDUCACIÓN 
FÍSICA Y DEPORTE DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO, (EN MATERIA DE PROMOVER 
ESPACIOS SEGUROS PARA MUJERES, 
DENOMINADO “CANCHA SEGURA” PARA 

INICIATIVA DEPORTE 30/05/2026 
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MUJERES); QUE PRESENTA LA COMISIÓN 
DE DEPORTE DEL CONGRESO DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO III LEGISLATURA. 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES QUE PRESENTA LA 
COMISIÓN DE DERECHOS HUMANOS, CON 
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE 
REFORMA LA FRACCIÓN II DEL ARTÍCULO 
13 DE LA LEY PARA PREVENIR Y ELIMINAR 
LA DISCRIMINACIÓN EN LA CIUDAD DE 
MÉXICO, EN MATERIA DE INCLUSIÓN Y NO 
DISCRIMINACION, QUE PRESENTO LA 
DIPUTADA MIRIAM VALERIA CRUZ FLORES, 
INTEGRANTE DEL GRUPO PARLAMENTARIO 
DE MORENA 

INICIATIVA DERECHOS 
HUMANOS 30/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES QUE PRESENTA LA 
COMISIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 
PROCURACIÓN DE JUSTICIA RESPECTO DE 
LA INICIATIVA CON PROYECTO DE 
DECRETO POR LA QUE SE ADICIONA UN 
PÁRRAFO AL ARTÍCULO 233 Y EL ARTÍCULO 
233 TER AL CÓDIGO PENAL PARA EL 
DISTRITO FEDERAL EN MATERIA DE 
AGRAVANTES AL DELITO DE FRAUDE EN 
CONTRA DE GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA Y USO INDEBIDO DE 
PROGRAMAS SOCIALES. 

INICIATIVA 
ADMINISTRACIÓN Y 
PROCURACIÓN DE 

JUSTICIA 
30/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES QUE PRESENTAN LAS 
COMISIONES UNIDAS DE ASUNTOS 
LABORALES, TRABAJO Y PREVISIÓN 
SOCIAL, Y LA DE SALUD, A LA PROPUESTA 
DE INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE LA 
UNIÓN CON PROYECTO DE DECRETO POR 
EL QUE SE ADICIONAN LOS ARTÍCULOS 140 
TER, 140 QUÁTER, 140 QUINQUIES Y 140 
SEXIES, TODOS DE LA LEY DEL SEGURO 
SOCIAL, Y SE ADICIONAN LOS ARTÍCULOS 
37 TER, 37 QUÁTER, 37 QUINQUIES Y 37 
SEXIES DE LA LEY DEL INSTITUTO DE 
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE 
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, EN 
MATERIA DE LICENCIAS POR CUIDADO DE 
PERSONAS ADULTAS MAYORES, 

INICIATIVA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 

PREVISIÓN SOCIAL 
Y LA DE SALUD  

30/05/2026 
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PRESENTADA POR LA DIPUTADA MARÍA 
DEL ROSARIO MORALES RAMOS, 
INTEGRANTE DE LA ASOCIACIÓN 
PARLAMENTARIA PROGRESISTA DE LA 
TRANSFORMACIÓN. 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES A LA INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO ANTE EL 
CONGRESO DE LA UNIÓN POR EL QUE SE 
ADICIONA EL PÁRRAFO DÉCIMO SEGUNDO 
DEL ARTÍCULO 4º DE LA CONSTITUCIÓN 
POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS 
MEXICANOS, PARA PROHIBIR LOS 
MATRIMONIOS INFANTILES Y LAS UNIONES 
TEMPRANAS FORZADAS DE MENORES, 
QUE PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS 
DE PUNTOS CONSTITUCIONALES E 
INICIATIVAS CIUDADANAS, Y LA DE 
ADMINISTRACIÓN Y PROCURACIÓN DE 
JUSTICIA, AMBAS DEL CONGRESO DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO, III LEGISLATURA. 

INICIATIVA 

PUNTOS 
CONSTITUCIONALE

S E INICIATIVAS 
CIUDADANAS Y LA 

DE 
ADMINISTRACIÓN Y 
PROCURACIÓN DE 

JUSTICIA 

30/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES QUE PRESENTAN LAS 
COMISIONES UNIDAS DE ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN DE JUSTICIA Y LA DE 
ATENCIÓN AL DESARROLLO DE LA NIÑEZ, 
RESPECTO DE LA INICIATIVA ANTE LA 
CÁMARA DE DIPUTADOS DEL CONGRESO 
DE LA UNIÓN, POR LA QUE SE REFORMAN 
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY 
GENERAL DE LOS DERECHOS DE LAS 
NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES, PARA 
GARANTIZAR LA EDUCACIÓN Y ALIMENTOS 
A MENORES HUÉRFANOS VÍCTIMAS DE 
ACCIDENTES AUTOMOTRICES POR 
ALCOHOLISMO. 

INICIATIVA 
ADMINISTRACIÓN Y 
PROCURACIÓN DE 

JUSTICIA 
30/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO 
RESPECTO A LA INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE 
ADICIONA LA FRACCIÓN XXI AL ARTÍCULO 
47 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE 
NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO, EN MATERIA DE 
SENSIBILIZACIÓN DE ENFERMEDADES 
CRÓNICAS; QUE PRESENTA LA COMISIÓN 

INICIATIVA 
ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE 
LA NIÑEZ 

30/05/2026 
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DE ATENCIÓN AL DESARROLLO DE LA 
NIÑEZ 

EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, A LA LEY DE LOS 
DERECHOS DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES; QUE PRESENTA LA 
COMISIÓN DE ATENCIÓN AL DESARROLLO 
DE LA NIÑEZ. 

INICIATIVA 
ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE 
LA NIÑEZ 

30/05/2026 

EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, RESPECTO A LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE REFORMA LA FRACCIÓN V 
DEL ARTÍCULO 34 DE LA LEY DE LOS 
DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO; QUE PRESENTAN LAS 
COMISIONES UNIDAS DE ATENCIÓN AL 
DESARROLLO DE LA NIÑEZ Y DE 
DERECHOS HUMANOS. 

INICIATIVA 

ATENCIÓN AL 
DESARROLLO DE 
LA NIÑEZ Y LA DE 

DERECHOS 
HUMANOS 

30/05/2026 

EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, RESPECTO A LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE ADICIONA UN ARTÍCULO 12 
BIS A LA LEY DE LOS DERECHOS DE NIÑAS, 
NIÑOS Y ADOLESCENTES EN MATERIA DE 
PROHIBICIÓN DEL TRABAJO INFANTIL; QUE 
PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS DE 
ATENCIÓN AL DESARROLLO DE LA NIÑEZ Y 
DE DERECHOS HUMANOS. 

INICIATIVA 

ATENCIÓN AL 
DESARROLLO DE 
LA NIÑEZ Y LA DE 

DERECHOS 
HUMANOS 

30/05/2026 

EN SENTIDO POSITIVO, A LA PROPUESTA 
DE INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE LA 
UNIÓN CON PROYECTO DE DECRETO POR 
EL QUE SE ADICIONA UN PÁRRAFO 
CUARTO AL ARTÍCULO 20 DE LA LEY 
FEDERAL DEL TRABAJO, EN MATERIA DE 
IGUALDAD SUSTANTIVA Y 
RECONOCIMIENTO DEL TRABAJO EN EL 
ÁMBITO CONYUGAL O FAMILIAR; QUE 
PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS DE 
ASUNTOS LABORALES, TRABAJO Y 
PREVISIÓN SOCIAL Y LA DE IGUALDAD DE 
GÉNERO. 

INICIATIVA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 

PREVISIÓN SOCIAL 
Y LA DE DERECHOS 

HUMANOS 

30/05/2026 
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EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, A LA PROPUESTA DE 
INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE LA 
UNIÓN CON PROYECTO DE DECRETO POR 
EL QUE SE REFORMAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL 
TRABAJO, A FIN DE GARANTIZAR LA 
IGUALDAD EN LAS PRESTACIONES 
LABORALES CON EL FIN DE PREVENIR LA 
DISCRIMINACIÓN Y FORTALECER LA 
PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS DE LAS 
PERSONAS DE LA POBLACIÓN LGBTIQ+ EN 
LOS ESPACIOS DE TRABAJO; QUE 
PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS DE 
ASUNTOS LABORALES, TRABAJO Y 
PREVISIÓN SOCIAL, Y LA DE DERECHOS 
HUMANOS. 

INICIATIVA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 

PREVISIÓN SOCIAL 
Y LA DE DERECHOS 

HUMANOS 

30/05/2026 

EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE REFORMA LA FRACCIÓN XII 
DEL ARTÍCULO 44 DE LA LEY DE LOS 
DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO, EN MATERIA DE PROTECCIÓN 
CONTRA LA VIOLENCIA DIGITAL Y LA 
GENERADA MEDIANTE EL USO DE 
INTELIGENCIA ARTIFICIAL; QUE PRESENTA 
LA COMISIÓN DE ATENCIÓN AL 
DESARROLLO DE LA NIÑEZ. 

INICIATIVA 
ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE 
LA NIÑEZ 

30/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES DE LA INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE 
REFORMAN EL INCISO D), NUMERAL 5, EL 
NUMERAL 11 AMBOS DEL APARATADO B 
DEL ARTÍCULO 10 Y EL INCISO C, NUMERAL 
3, APARTADO B DEL ARTÍCULO 11 DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO; SUSCRITA POR EL DIPUTADO 
JESÚS SESMA SUAREZ, LAS DIPUTADAS 
REBECA PERALTA LEÓN, ELVIA 
GUADALUPE ESTRADA BARBA, YOLANDA 
GARCÍA ORTEGA, CLAUDIA NELI MORALES 
CERVANTES, EL DIPUTADO MANUEL 
TALAYERO PARIENTE DEL PARTIDO VERDE 

INICIATIVA 

PUNTOS 
CONSTITUCIONALE

S E INICIATIVAS 
CIUDADANAS Y LA 

DE DERECHOS 
HUMANOS 

31/05/2026 
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ECOLOGISTA DE MÉXICO Y LA DIPUTADA 
PAULA ALEJANDRA PÉREZ CÓRDOVA , 
INTEGRANTE DEL GRUPO PARLAMENTARIO 
DE MORENA QUE PRESENTAN LAS 
COMISIONES UNIDAS DE PUNTOS 
CONSTITUCIONALES E INICIATIVAS 
CIUDADANAS Y DERECHOS HUMANOS 
AMBAS DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO, III LEGISLATURA. 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO POR EL 
QUE SE REFORMA LA 
CONSTITUCIÓN POLITICA DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO EN MATERIA DE 
SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO CULTURAL 
INMATERIAL DE LA 
HUMANIDAD, SUSCRITA POR EL DIPUTADO 
PEDRO HACES LAGO, 
QUE PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS 
DE PUNTOS 
CONSTITUCIONALES E INICIATIVAS 
CIUDADANAS Y DE DERECHOS 
CULTURALES AMBAS DEL CONGRESO DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO, III 
LEGISLATURA 

INICIATIVA 

PUNTOS 
CONSTITUCIONALE

S E INICIATIVAS 
CIUDADANAS Y LA 

DE DERECHOS 
CULTURALES 

31/05/2026 

DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS 
COMISIONES UNIDAS DE ATENCIÓN AL 
DESARROLLO DE LA NIÑEZ Y DE SALUD 
DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 
III LEGISLATURA, RESPECTO A LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE REFORMA EL PRIMER 
PÁRRAFO Y SE ADICIONA LA FRACCIÓN XX, 
AL ARTÍCULO 47 DE LA LEY DE LOS 
DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO, EN MATERIA DE SALUD MENTAL 
DE LAS INFANCIAS Y PERSONAS JÓVENES 

INICIATIVA 

ATENCIÓN AL 
DESARROLLO DE 
LA NIÑEZ Y LA DE 

SALUD 

31/05/2026 

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON 
MODIFICACIONES QUE PRESENTAN LAS 
COMISIONES UNIDAS DE DESARROLLO 
ECONÓMICO Y LA DE JUVENTUD, AMBAS 
DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 
III LEGISLATURA, SOBRE LA INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE 
REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE 

INICIATIVA 

DESARROLLO 
ECONÓMICO Y LA 

DE JUVENTUD 
31/05/2026 
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LEY PARA EL DESARROLLO DE LA 
COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, PEQUEÑA 
Y MEDIANA EMPRESA DEL DISTRITO 
FEDERAL, Y DE LA LEY DE LOS DERECHOS 
DE LAS PERSONAS JÓVENES DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO, EN MATERIA DE 
FOMENTO AL EMPRENDIMIENTO DE 
PERSONAS JÓVENES, SUSCRITA POR LA 
DIPUTADA FRIDA JIMENA GUILLÉN ORTIZ, 
INTEGRANTE DEL GRUPO PARLAMENTARIO 
DEL PARTIDO ACCIÓN NACIONAL. 

DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 
EDUCACIÓN, CIENCIA, TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL A 
DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
III LEGISLATURA, RESPECTO A LA 
INICIATIVA DE LEY QUE REFORMA LA 
FRACCIÓN VIII DEL ARTÍCULO 58 QUÁTER 
DE LA LEY DE EDUCACIÓN DE LA CIUDAD 
DE MÉXICO, QUE PRESENTAN LA DIPUTADA 
YOLANDA GARCÍA ORTEGA Y 
LEGISLADORES INTEGRANTES DEL GRUPO 
PARLAMENTARIO DEL PARTIDO VERDE 
ECOLOGISTA DE MÉXICO. 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

31/05/2026 

DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISIÓN 
DE EDUCACIÓN, CIENCIA, TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 
DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 
III LEGISLATURA, RESPECTO A LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE REFORMA LA FRACCIÓN II 
Y SE ADICIONA UNA FRACCIÓN II BIS DEL 
ARTÍCULO 4 DE LA LEY PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA LIBRE DE 
VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO; Y ADICIONA UN 
ARTÍCULO 113 BIS DE LA LEY DE 
EDUCACIÓN DE LA CIUDAD DE MÉXICO; 
SUSCRITA POR LA DIPUTADA ILIANA IVON 
SÁNCHEZ CHÁVEZ, INTEGRANTE DEL 
GRUPO PARLAMENTARIO DE MORENA. 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

31/05/2026 
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO DE LA 
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE REFORMA EL ARTÍCULO 59 
DE LA LEY DE EDUCACIÓN DE LA CIUDAD 
DE MÉXICO, PRESENTADA POR EL 
DIPUTADO ALEJANDRO CARBAJAL 
GONZÁLEZ, COORDINADOR DE LA 
ASOCIACIÓN PARLAMENTARIA 
PROGRESISTA DE LA TRANSFORMACIÓN 

INICIATIVA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA, 
INNOVACIÓN E 
INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

31/05/2026 

 

 

 

 

5. OPINIONES TÉCNICAS REALIZADAS  

a)​ SUBDIRECCIÓN DE ANÁLISIS DE INICIATIVAS Y PUNTOS DE ACUERDO​
TOTAL 29 

 

Cons Iniciativa Diputado/a GP Turno 1 Turno 2 

1713 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMAN LOS 
ARTÍCULOS 184 Y 185 DE 
LA LEY DE 
PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO, EN 
MATERIA DE 
CONSTRUCCIÓN DE 
CIUDADANÍA, Y DE LA 
CULTURA DE LA PAZ 

MIRIAM 
VALERIA 

CRUZ 
FLORES 

MORENA 
PARTICIPACIÓN 

DEMOCRATICA Y 
CIUDADANA 

N.A 
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1725 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE ADICIONA EL DELITO 
DE ACECHO AL CÓDIGO 
PENAL PARA EL 
DISTRITO FEDERAL, CON 
EL FIN DE PROTEGER LA 
LIBERTAD Y LA 
SEGURIDAD DE LAS 
PERSONAS, EN 
PARTICULAR DE 
MUJERES Y AQUELLAS 
EN CONDICIÓN DE 
VULNERABILIDAD 

JUANA 
MARIA 

JUAREZ 
LOPEZ 

MORENA 
 ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 
N.A 

1431 

CON PROYECTO DE 
DECRETO QUE EXPIDE 
LA LEY DEL DERECHO AL 
CUIDADO DE LAS NIÑAS 
Y NIÑOS A CARGO DE 
SUS ABUELAS Y 
ABUELOS DE LA CIUDAD 
DE MÉXICO, (PARA QUE 
LAS PERSONAS 
ABUELAS QUE CUIDAN A 
SUS NIETAS Y NIETOS SE 
INTEGREN Y 
RECONOZCA SU 
TRABAJO COMO PARTE 
DEL SISTEMA DE 
CUIDADOS DE LA 
CAPITAL DEL PAÍS) 

MANUEL 
TALAYERO 
PARIENTE 

PVEM 

INCLUSIÓN, 
BIENESTAR 
SOCIAL Y 

EXIGIBILIDAD DE 
DERECHOS 
SOCIALES 

IGUALDAD DE 
GÉNERO 

1345 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMA LA 
FRACCIÓN X DEL 
ARTÍCULO 6, DE LA LEY 
DE ACCESO DE LAS 
MUJERES A UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIA DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO; 
SE REFORMA EL 
ARTÍCULO 323 
SEPTIMUS, DEL CÓDIGO 
CIVIL PARA EL DISTRITO 
FEDERAL; Y SE 
REFORMA EL ARTÍCULO 
201 TER, DEL CÓDIGO 

LUISA 
FERNANDA 
LEDESMA 
ALPIZAR 

MC IGUALDAD DE 
GÉNERO 

ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 
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PENAL PARA EL 
DISTRITO FEDERAL, CON 
EL OBJETO DE 
FORTALECER LA 
PROTECCIÓN DE LAS 
MUJERES VÍCTIMAS DE 
LA VIOLENCIA VICARIA, 
CUANDO SE UTILIZAN 
SERES SINTIENTES 
COMO INSTRUMENTO DE 
DICHA VIOLENCIA 

1766 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMAN Y 
ADICIONAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY DEL DERECHO AL 
ACCESO, DISPOSICIÓN Y 
SANEAMIENTO DEL 
AGUA DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO, CON EL FIN DE 
INCORPORAR LA 
PERSPECTIVA DE 
GÉNERO Y EL LENGUAJE 
INCLUSIVO 

ADRIANA 
MARIA 

GUADALUPE 
ESPINOSA 

DE LOS 
MONTEROS 

GARCIA 

MORENA 
GESTIÓN 

INTEGRAL DEL 
AGUA 

N.A 

76 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE 
REFORMAN LOS 
PARRAFOS QUINTO Y 
SEXTO DEL ARTICULO 
181 BIS ASI COMO EL 
SEGUNDO PÁRRAFO DE 
LA FRACCIÓN III Y 
SEGUNDO PÁRRAFO DE 
LA FRACCIÓN IV DEL 
ARTÍCULO 181 TER DEL 
CÓDIGO PENAL PARA EL 
DISTRITO FEDERAL, EN 
MATERIA DE ABUSO Y 
ACOSO SEXUAL 
COMETIDO EN CONTRA 
DE MENORES DE EDAD.  

ELIZABETH 
MATEOS 

HERNANDEZ 
MORENA 

ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 
N.A 

29 

https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1cIF3xRVeTao7swuSPe6krMSs9Siv7IiW&usp=drive_copy
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303 

INICIATIVA CON 
PROYECTO POR EL QUE 
SE REFORMAN Y 
ADICIONAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY DE ACCESO DE LAS 
MUJERES A UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIA DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO 
EN MATERIA DE 
PREVENCIÓN DE LA 
VIOLENCIA CONTRA 
MUJERES Y NIÑAS.  

LEONOR 
GOMEZ 
OTEGUI 

MORENA IGUALDAD DE 
GÉNERO N.A 

1776 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMAN 
DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY DEL DERECHO AL 
ACCESO, DISPOSICIÓN Y 
SANEAMIENTO DEL 
AGUA DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO, EN 
ARMONIZACIÓN CON LA 
LEY GENERAL DE AGUAS 
Y FORTALECIMIENTO 
DEL DERECHO HUMANO 
AL AGUA 

OLIVIA 
GARZA DE 

LOS SANTOS 
PAN 

GESTIÓN 
INTEGRAL DEL 

AGUA 
N.A 

1794 

INICIATIVA POR LA QUE 
SE ADICIONA UN 
CAPÍTULO III QUÁTER Y 
LOS ARTÍCULOS 141 
QUINQUIES Y 141 
SEXIES, AL TÍTULO 
PRIMERO DEL LIBRO 
SEGUNDO DEL CÓDIGO 
PENAL PARA EL 
DISTRITO FEDERAL 

REBECA 
PERALTA 

LEON 
PVEM 

ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 
N.A 

1804 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE 
REFORMA EL ARTÍCULO 
226 Y SE ADICIONAN LOS 
ARTÍCULOS 226 BIS, 226 
TER Y 226 QUÁTER A LA 
LEY DE MOVILIDAD DE 

MARIO 
ENRIQUE 
SÁNCHEZ 
FLORES 

PAN 
MOVILIDAD 

SUSTENTABLE Y 
SEGURIDAD VIAL 

N.A 

30 

https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tkL-O5D2TkwL4iqa6ffpv3F9_piDPNbc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/file/d/1jJULHRxLI9t-cMbhHAGHLE2TQ1FJkh0p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jJULHRxLI9t-cMbhHAGHLE2TQ1FJkh0p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jJULHRxLI9t-cMbhHAGHLE2TQ1FJkh0p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jJULHRxLI9t-cMbhHAGHLE2TQ1FJkh0p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jJULHRxLI9t-cMbhHAGHLE2TQ1FJkh0p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jJULHRxLI9t-cMbhHAGHLE2TQ1FJkh0p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jJULHRxLI9t-cMbhHAGHLE2TQ1FJkh0p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jJULHRxLI9t-cMbhHAGHLE2TQ1FJkh0p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jJULHRxLI9t-cMbhHAGHLE2TQ1FJkh0p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jJULHRxLI9t-cMbhHAGHLE2TQ1FJkh0p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
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LA CIUDAD DE MÉXICO, 
EN MATERIA DE 
COMPENSACIÓN 
TARIFARIA A PERSONAS 
USUARIAS DEL SISTEMA 
DE TRANSPORTE 
COLECTIVO METRO 

1808 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO 
POR LA QUE SE 
REFORMAN Y 
ADICIONAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY DE MOVILIDAD DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO Y 
DE LA LEY ORGÁNICA DE 
ALCALDÍAS DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO, EN 
MATERIA DE MOVILIDAD 
ACCESIBLE Y 
TRANSPORTE ESCOLAR 
PÚBLICO GRATUITO 
PARA NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES CON 
DISCAPACIDAD 

DIANA 
SANCHEZ 
BARRIOS 

APMCFI 

NORMATIVIDAD, 
ESTUDIOS Y 
PRÁCTICAS 

PARLAMENTARIAS 

ALCALDÍAS Y 
LÍMITES 

TERRITORIALES 

1828 

INICIATIVA DE LEY QUE 
EXPIDE LA LEY DE 
ALBERGUES PRIVADOS 
PARA PERSONAS DE LA 
DIVERSIDAD SEXUAL DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO, 

CLAUDIA 
NELÍ 

MORALES 
CERVANTES 

PVEM 

INCLUSIÓN, 
BIENESTAR 
SOCIAL Y 

EXIGIBILIDAD DE 
DERECHOS 
SOCIALES 

N.A 

1835 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO 
ANTE EL CONGRESO DE 
LA UNIÓN POR EL QUE 
SE REFORMA EL 
ARTÍCULO 3o BIS, INCISO 
a) DE LA LEY FEDERAL 
DEL TRABAJO, EN 
MATERIA DE ACOSO 

ADRIANA 
MARIA 

GUADALUPE 
ESPINOSA 

DE LOS 
MONTEROS 

GARCIA 

MORENA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 
PREVISIÓN 

SOCIAL 

N.A 

31 

https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zdOOgwnm-B6_YZbsSHGSA4qhhbu7a6cg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11uLRq9bOdHvhmRwXLKIDwcNe37qympR1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EDXEY7qvarz3J-4nAni2rw4KlVUAFo5S/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EDXEY7qvarz3J-4nAni2rw4KlVUAFo5S/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EDXEY7qvarz3J-4nAni2rw4KlVUAFo5S/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EDXEY7qvarz3J-4nAni2rw4KlVUAFo5S/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EDXEY7qvarz3J-4nAni2rw4KlVUAFo5S/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EDXEY7qvarz3J-4nAni2rw4KlVUAFo5S/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r8sSF2ZYMY8Afo6PhDODQPTbC_jSSn2C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r8sSF2ZYMY8Afo6PhDODQPTbC_jSSn2C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r8sSF2ZYMY8Afo6PhDODQPTbC_jSSn2C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r8sSF2ZYMY8Afo6PhDODQPTbC_jSSn2C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r8sSF2ZYMY8Afo6PhDODQPTbC_jSSn2C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r8sSF2ZYMY8Afo6PhDODQPTbC_jSSn2C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r8sSF2ZYMY8Afo6PhDODQPTbC_jSSn2C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r8sSF2ZYMY8Afo6PhDODQPTbC_jSSn2C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r8sSF2ZYMY8Afo6PhDODQPTbC_jSSn2C/view?usp=drive_link
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LABORAL 

S/N 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE 
REFORMAN Y 
ADICIONAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY DE EDUCACIÓN DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO Y 
DEL CÓDIGO PENAL 
PARA EL DISTRITO 
FEDERAL, EN MATERIA 
DE PROTECCIÓN Y 
SEGURIDAD JURÍDICA 
DE LOS TRABAJADORES 
DE LA EDUCACIÓN 

JUANA 
MARIA 

JUAREZ 
LOPEZ 

MORENA 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN 

ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 

S/N 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE 
REFORMAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY DE LOS DERECHOS 
DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO EN 
MATERIA DE VIOLENCIA 
DIGITAL 

CLAUDIA 
MONTES DE 

OCA DEL 
OLMO 

PAN 
ATENCIÓN AL 

DESARROLLO DE 
LA NIÑEZ 

N.A 

1855 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE 
REFORMAN LOS 
ARTÍCULOS 2 BIS; 8, 
FRACCIÓN XI; Y 50, Y SE 
ADICIONAN LA 
FRACCIÓN I BIS AL 
ARTÍCULO 5; LAS 
FRACCIONES III BIS Y III 
TER AL ARTÍCULO 6; Y EL 
ARTÍCULO 51 BIS, TODOS 
DE LA LEY DE SALUD 
MENTAL DEL DISTRITO 
FEDERAL, Y SE 
ADICIONAN LOS 
ARTÍCULOS 24 BIS, 24 
TER Y 24 QUÁTER A LA 
LEY PARA LA 

VÍCTOR 
HUGO ROMO 

DE VIVAR 
GUERRA 

MORENA SALUD N.A 

32 

https://drive.google.com/file/d/1r8sSF2ZYMY8Afo6PhDODQPTbC_jSSn2C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fukm58TBLrNIOSpyCw1ErVB7QAjKBfG8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oJevglAlL-KyzheZF2pONMt0rGuxakJM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oJevglAlL-KyzheZF2pONMt0rGuxakJM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oJevglAlL-KyzheZF2pONMt0rGuxakJM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oJevglAlL-KyzheZF2pONMt0rGuxakJM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oJevglAlL-KyzheZF2pONMt0rGuxakJM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oJevglAlL-KyzheZF2pONMt0rGuxakJM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oJevglAlL-KyzheZF2pONMt0rGuxakJM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oJevglAlL-KyzheZF2pONMt0rGuxakJM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oJevglAlL-KyzheZF2pONMt0rGuxakJM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oJevglAlL-KyzheZF2pONMt0rGuxakJM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oJevglAlL-KyzheZF2pONMt0rGuxakJM/view?usp=drive_link
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INTEGRACIÓN AL 
DESARROLLO DE LAS 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO, A 
EFECTO DE PROMOVER 
EL BIENESTAR 
EMOCIONAL Y LA 
INCLUSIÓN SOCIAL Y 
LABORAL EN LA CIUDAD 
DE MÉXICO. 

1874 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMA LA 
FRACCIÓN X DEL 
ARTÍCULO 26 Y SE 
ADICIONA EL ARTÍCULO 
35 BIS AMBOS DE LA LEY 
DE CULTURA CÍVICA DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO 

OMAR 
ALEJANDRO 

GARCIA 
LORIA 

PRI 
JUSTICIA CÍVICA Y 

DEFENSORÍA 
PÚBLICA 

N.A 

1888 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE ADICIONA LA 
FRACCIÓN VIII BIS AL 
ARTÍCULO 5 DE LA LEY 
DEL SISTEMA DE 
PLANEACIÓN DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO Y SE 
REFORMA LA FRACCIÓN 
I DEL APARTADO A) DEL 
ARTÍCULO 13 DE LA LEY 
DE AUSTERIDAD, 
TRANSPARENCIA EN 
REMUNERACIONES, 
PRESTACIONES Y 
EJERCICIO DE 
RECURSOS DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO, EN 
MATERIA DE 
PERSPECTIVA DE 
GÉNERO EN LAS 
POLÍTICAS PÚBLICAS 

JUANA 
MARIA 

JUAREZ 
LOPEZ 

MORENA PLANEACIÓN DEL 
DESARROLLO 

Presupuesto y 
Cuenta Pública 

33 

https://drive.google.com/open?id=1UaGGaUSk-H59yxDjHIS5thLrbLLwCc9d&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1UaGGaUSk-H59yxDjHIS5thLrbLLwCc9d&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1UaGGaUSk-H59yxDjHIS5thLrbLLwCc9d&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1UaGGaUSk-H59yxDjHIS5thLrbLLwCc9d&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1UaGGaUSk-H59yxDjHIS5thLrbLLwCc9d&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1UaGGaUSk-H59yxDjHIS5thLrbLLwCc9d&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1UaGGaUSk-H59yxDjHIS5thLrbLLwCc9d&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1UaGGaUSk-H59yxDjHIS5thLrbLLwCc9d&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1UaGGaUSk-H59yxDjHIS5thLrbLLwCc9d&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1Ea7XIncTmWV91opChK6pAioswy7szzi_&usp=drive_copy
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1901 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE ADICIONAN 
DIVERSAS 
DISPOSICIONES A LA 
LEY DE ACCESO DE LAS 
MUJERES A UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIA DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO, 
EN MATERIA DE 
SENDEROS SEGUROS 
ESCOLARES; SUSCRITA 
POR LA DIPUTADA TANIA 
NANETTE LARIOS 
PÉREZ, INTEGRANTE 
DEL GRUPO 
PARLAMENTARIO DEL 
PARTIDO 
REVOLUCIONARIO 
INSTITUCIONAL. 

TANIA 
NANETTE 
LARIOS 
PEREZ 

PRI IGUALDAD DE 
GÉNERO N.A 

1935 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMA EL 
ARTÍCULO 33 FRACCIÓN 
V DE LA LEY PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 
CONVIVENCIA LIBRE DE 
VIOLENCIA EN EL 
ENTORNO ESCOLAR DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO; 

OMAR 
ALEJANDRO 

GARCIA 
LORIA 

PRI 

EDUCACIÓN, 
CIENCIA, 

TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN 

N.A 

S/N 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMAN Y 
ADICIONAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY DE MOVILIDAD DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO; 

MIGUEL 
ANGEL 

MACEDO 
ESCARTIN 

MORENA 
MOVILIDAD 

SUSTENTABLE Y 
SEGURIDAD VIAL 

N.A 

MDSP
RSA/0

096 

INICIATIVA ANTE EL 
CONGRESO DE LA 
UNIÓN CON PROYECTO 
DE DECRETO POR EL 
QUE SE ADICIONA UN 
PÁRRAFO DÉCIMO 
OCTAVO, 
RECORRIÉNDOSE LOS 
SUBSECUENTES, AL 

ALBERTO 
MARTINEZ 
URINCHO 

MORENA 

PUNTOS 
CONSTITUCIONAL
ES E INICIATIVAS 

CIUDADANAS 

N.A 

34 

https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fc7t53u-Aj4-pjcS5Z6h718uN3FNN4I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b8a3aZxQj8Pp14xFko7EB9tVDsajlACp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b8a3aZxQj8Pp14xFko7EB9tVDsajlACp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b8a3aZxQj8Pp14xFko7EB9tVDsajlACp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b8a3aZxQj8Pp14xFko7EB9tVDsajlACp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b8a3aZxQj8Pp14xFko7EB9tVDsajlACp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b8a3aZxQj8Pp14xFko7EB9tVDsajlACp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b8a3aZxQj8Pp14xFko7EB9tVDsajlACp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b8a3aZxQj8Pp14xFko7EB9tVDsajlACp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b8a3aZxQj8Pp14xFko7EB9tVDsajlACp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b8a3aZxQj8Pp14xFko7EB9tVDsajlACp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
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ARTICULO 4o. DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA 
DE LOS ESTADOS 
UNIDOS MEXICANOS, EN 
MATERIA DE DERECHOS 
DE LAS PERSONAS 
ADULTAS MAYORES Y LA 
PROHIBICIÓN EXPRESA 
DE LA OCUPACIÓN 
VOLUNTARIA Y PAGO 
EXCLUSIVO CON 
PROPINAS 

119 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE 
ADICIONA LA FRACCIÓN 
VI BIS AL ARTÍCULO 16 
DE LA LEY PARA LA 
INTEGRACIÓN AL 
DESARROLLO DE LAS 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO. 

PABLO 
TREJO 
PÉREZ 

PRD DERECHOS 
HUMANOS N.A 

296 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO 
QUE ADICIONA UNA 
FRACCIÓN XI AL 
ARTÍCULO 7 DE LA LEY 
DE ACCESO DE LAS 
MUJERES A UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIA DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO, 
EN MATERIA DE 
VIOLENCIA CLIMÁTICA 
CONTRA LAS MUJERES. 

CLAUDIA 
NELI 

MORALES 
CERVANTES 

PVEM IGUALDAD DE 
GÉNERO N.A 

35 

https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_Eevxpb8jf7D9oUs8zpMuQiVK6ch2bbv/view?usp=drive_link
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589 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO 
QUE REFORMA Y 
ADICIONA DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY ORGÁNICA DEL 
PODER JUDICIAL DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO EN 
MATERIA DE JUZGADOS 
ESPECIALIZADOS PARA 
MUJERES. 

YOLANDA 
GARCÍA 
ORTEGA 

PVEM 
ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 

NORMATIVIDAD, 
ESTUDIOS Y 
PRÁCTICAS 

PARLAMENTARIA
S 

830 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE DECRETO 
POR EL QUE SE 
REFORMA EL ARTÍCULO 
200 DEL CÓDIGO PENAL 
PARA EL DISTRITO 
FEDERAL. 

LEONOR 
GÓMEZ 
OTEGI 

MORENA 
ADMINISTRACIÓN 
Y PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 
N.A 

MDSP
RSA/C
SP/119
6/2026 

INICIATIVA ANTE EL 
CONGRESO DE LA 
UNIÓN, CON PROYECTO 
DE DECRETO MEDIANTE 
LA CUAL SE PROPONE 
REFORMAR Y 
ADICIONAR DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY FEDERAL DEL 
TRABAJO, DE LA LEY DEL 
SEGURO SOCIAL Y DE LA 
LEY FEDERAL DE LOS 
TRABAJADORES AL 
SERVICIO DEL ESTADO, 
REGLAMENTARIA DEL 
APARTADO B) DEL 
ARTÍCULO 123 
CONSTITUCIONAL, EN 
MATERIA DE LICENCIAS 
DE PATERNIDAD. 

ROYFID 
TORRES 

GONZÁLEZ 
MC 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 
PREVISIÓN 

SOCIAL 

N.A 

 

36 

https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSihhrEx95lueaNiRo0aomPBsL71qqHr/view?usp=drive_link
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b)​ JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS ​
TOTAL 19 

 
Cons Iniciativa Diputado/a GP Turno 1 Turno 2 

1319 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMAN 
DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY CONSTITUCIONAL 
DE DERECHOS 
HUMANOS Y SUS 
GARANTÍAS DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO, EN 
MATERIA DE 
INTERCULTURALIDAD. 

MIRIAM VALERIA 
CRUZ FLORES MORENA 

 
NORMATIVIDAD, 

ESTUDIOS Y 
PRÁCTICAS 

PARLAMENTARI
AS 

DERECHOS 
HUMANOS 

1405 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE AGREGA UN 
ARTÍCULO 177 BIS, AL 
CÓDIGO PENAL PARA EL 
DISTRITO FEDERAL, EN 
MATERIA DE ABUSO 
SEXUAL EN CONTRA DE 
LAS MUJERES CON 
DISCAPACIDAD. 

ILIANA IVON 
SANCHEZ 
CHAVEZ 

PVEM 

 
ADMINISTRACIÓ

N Y 
PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 

IGUALDAD DE 
GÉNERO 

1418 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE EXPIDE LA LEY QUE 
REGULA EL COMERCIO 
EN EL ESPACIO PÚBLICO 
EN LA CIUDAD DE 
MÉXICO. 
 

DIANA SANCHEZ 
BARRIOS APMCFI 

 
ADMINISTRACIÓ

N PÚBLICA 
LOCAL 

 USO Y 
APROVECHA
MIENTO DEL 

ESPACIO 
PÚBLICO 

1719 

ANTE EL CONGRESO DE 
LA UNIÓN CON 
PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMAN 
DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY DEL INSTITUTO DE 

ELIZABETH 
MATEOS 

HERNANDEZ 
MORENA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 
PREVISIÓN 

SOCIAL 

N.A 

37 
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SEGURIDAD Y 
SERVICIOS SOCIALES DE 
LOS TRABAJADORES 
DEL ESTADO Y DE LA 
LEY DEL SEGURO 
SOCIAL, EN MATERIA DE 
RECONOCIMIENTO DEL 
CONCUBINATO PARA EL 
ACCESO A PENSIONES Y 
SERVICIOS DE 
SEGURIDAD SOCIAL 

1737 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE ADICIONA EL 
ARTÍCULO 242 BIS AL 
CÓDIGO PENAL PARA EL 
DISTRITO FEDERAL, EN 
MATERIA DE SEGURIDAD 
VIAL, PARA TIPIFICAR EL 
LANZAMIENTO DE 
OBJETOS CONTRA 
VEHÍCULOS EN 
CIRCULACIÓN Y 
PROTEGER LA 
INTEGRIDAD FÍSICA DE 
LAS PERSONAS 
USUARIAS DE LA VÍA 
PÚBLICA 

MIGUEL ANGEL 
MACEDO 

ESCARTIN 
MORENA 

 
ADMINISTRACIÓ

N Y 
PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 

N.A 

1763 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMA EL 
ARTÍCULO 20 DE LA LEY 
DE LOS DERECHOS DE 
NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO EN 
MATERIA DE 
PRESUNCIÓN DE 
FILIACIÓN 

CLAUDIA 
MONTES DE OCA 

DEL OLMO 
PAN 

 ATENCIÓN AL 
DESARROLLO 
DE LA NIÑEZ 

N.A 

394 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE 
DECRETO POR LA QUE 
SE REFORMA EL 
APARTADO E DEL 
ARTÍCULO 6 Y SE 
ADICIONA UN APARTADO 

XÓCHITL BRAVO 
ESPINOSA MORENA 

PUNTOS 
CONSTITUCION

ALES E 
INICIATIVAS 

CIUDADANAS 

N.A 
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G AL ARTÍCULO 9 DE LA 
CONSTITUCIÓN 
POLÍTICA DE LA CIUDAD 
DE MÉXICO EN MATERIA 
DEL RECONOCIMIENTO 
DEL DERECHO HUMANO 
A LA GESTIÓN 
MENSTRUAL DIGNA.  

1781 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMAN 
DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY DE LOS DERECHOS 
DE LAS PERSONAS 
JÓVENES DE LA CIUDAD 
DE MÉXICO EN MATERIA 
DE ACCESO INTEGRAL A 
LA CULTURA 

CLAUDIA NELÍ 
MORALES 

CERVANTES 
PVEM JUVENTUD N.A 

1800 

INICIATIVA ANTE EL 
CONGRESO DE LA 
UNIÓN CON PROYECTO 
DE DECRETO POR EL 
QUE SE ADICIONA UNA 
FRACCIÓN XXVII TER AL 
ARTÍCULO 132 DE LA LEY 
FEDERAL DEL TRABAJO, 
EN MATERIA DE 
DERECHO AL CUIDADO Y 
CONCILIACIÓN DE LA 
VIDA LABORAL Y 
FAMILIAR 

ELIZABETH 
MATEOS 

HERNANDEZ 
MORENA 

ASUNTOS 
LABORALES, 
TRABAJO Y 
PREVISIÓN 

SOCIAL 

N.A 

1805 

PROPUESTA DE 
INICIATIVA ANTE LA 
CÁMARA DE DIPUTADOS 
POR EL QUE SE 
ADICIONAN Y 
REFORMAN DIVERSOS 
ARTÍCULOS DE LA LEY 
GENERAL DE LOS 
DERECHOS DE NIÑAS, 
NIÑOS Y 
ADOLESCENTES 

ELVIA 
GUADALUPE 

ESTRADA BARBA 
PVEM 

 ATENCIÓN AL 
DESARROLLO 
DE LA NIÑEZ 

N.A 
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1820 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMAN Y 
ADICIONAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DEL 
CÓDIGO PENAL PARA EL 
DISTRITO FEDERAL, EN 
MATERIA DE 
ARMONIZACIÓN CON LA 
LEY GENERAL PARA 
PREVENIR, INVESTIGAR 
Y SANCIONAR LOS 
DELITOS EN MATERIA DE 
EXTORSIÓN 

ANDRÉS ATAYDE 
RUBIOLO PAN 

ADMINISTRACIÓ
N Y 

PROCURACIÓN 
DE JUSTICIA 

N.A 

1818.2
2 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE MODIFICAN 
DIVERSOS ARTÍCULOS 
DE LA LEY DE 
BÚSQUEDA DE 
PERSONAS DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO; A 
FIN DE CREAR EL 
REGISTRO ÚNICO DE 
PERSONAS 
DESAPARECIDAS DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO, ASÍ 
COMO 
INSTITUCIONALIZAR LAS 
ACTIVIDADES DEL 
GABINETE DE 
BÚSQUEDA DE 
PERSONAS 
DESAPARECIDAS, COMO 
MODELO DE GESTIÓN 
PERMANENTE DE ALTO 
NIVEL EN LA MATERIA Y 
DEL CENTRO DE 
ATENCIÓN INTEGRAL 
PARA LA BÚSQUEDA DE 
PERSONAS DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO 
COMO MODELO DE 
FUSIÓN OPERATIVA EN 
LA MATERIA 

LIZZETTE 
SALGADO 

VIRAMONTES 
PAN 

 ATENCIÓN 
ESPECIAL A 

VÍCTIMAS 
N.A 
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1851 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE ADICIONA UN 
PÁRRAFO TERCERO AL 
ARTÍCULO 100 Y UNA 
FRACCIÓN VI AL 
ARTÍCULO 103 DE LA LEY 
DE TRANSPARENCIA, 
ACCESO A LA 
INFORMACIÓN PÚBLICA 
Y RENDICIÓN DE 
CUENTAS DE LA CIUDAD 
DE MÉXICO, EN MATERIA 
DE FORTALECIMIENTO 
DE LA CULTURA DE 
TRANSPARENCIA, 
ACCESO A LA 
INFORMACIÓN PÚBLICA 
Y RENDICIÓN CUENTAS 
EN NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES, ASÍ 
COMO PERSONAS 
JÓVENES, EN TÉRMINOS 
DE LA LEGISLACIÓN 
APLICABLE 

CLAUDIA 
SUSANA PÉREZ 

ROMERO 
 

PAN 

TRANSPARENCI
A, PROTECCIÓN 

DE DATOS 
PERSONALES Y 
COMBATE A LA 
CORRUPCIÓN 

N.A 

1898 

PROPUESTA DE 
INICIATIVA ANTE LA 
CÁMARA DE DIPUTADOS 
POR LA QUE SE 
REFORMA AL ARTÍCULO 
1 PÁRRAFO CUARTO DE 
LA CONSTITUCIÓN 
POLÍTICA DE LOS 
ESTADOS UNIDOS 
MEXICANOS (EN 
MATERIA DE TRATA DE 
PERSONAS) 

YOLANDA 
GARCIA ORTEGA PVEM 

PUNTOS 
CONSTITUCION

ALES E 
INICIATIVAS 

CIUDADANAS N.A 

1933 

CON PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMAN Y 
ADICIONAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES A LA 
LEY DE VIVIENDA PARA 
LA CIUDAD DE MÉXICO, 
EN MATERIA DE 
INCREMENTO DE 

FRIDA JIMENA 
GUILLEN ORTIZ PAN VIVIENDA N.A 
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OPORTUNIDADES A LAS 
PERSONAS JÓVENES EN 
LA CIUDAD DE MÉXICO 
PARA ACCEDER A UNA 
VIVIENDA. 

173 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMAN Y 
ADICIONAN DIVERSAS 
DISPOSICIONES DE LA 
LEY DE LOS DERECHOS 
DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES, DE LA 
LEY DE EDUCACIÓN Y 
DE LA LEY DE ACCESO 
DE LAS MUJERES A UNA 
VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIA, TODAS DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO 
 

LEONOR GÓMEZ 
OTEGI MORENA 

ATENCIÓN AL 
DESARROLLO 
DE LA NIÑEZ 

 
IGUALDAD DE 

GÉNERO 

226 

  
INICIATIVA CON 
PROYECTO DE 
DECRETO POR LA QUE 
SE ADICIONA UN 
ARTÍCULO 206 SEXTUS 
DEL CÓDIGO PENAL 
PARA EL DISTRITO 
FEDERAL, EN MATERIA 
DE AUMENTO A PENAS 
EN LOS DELITOS 
COMETIDOS CONTRA 
GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA 
 

CLAUDIA NELI 
MORALES 

CERVANTES 
 PVEM 

ADMINISTRACIÓ
N Y 

PROCURACIÓN 
DE JUSTICIA 

 
DERECHOS 
HUMANOS 

263 

INICIATIVA CON 
PROYECTO DE 
DECRETO POR EL QUE 
SE REFORMA Y 
ADICIONA UN PÁRRAFO 
AL ARTÍCULO 291 
QUINTUS DEL CÓDIGO 
CIVIL PARA EL DISTRITO 
FEDERAL, EN MATERIA 
DE PENSIÓN 

LEONOR GÓMEZ 
OTEGI MORENA ADMINISTRACIÓ

N Y 
PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA 
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ALIMENTICIA 
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