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I. Actividad 1. Elaboracion y difusion de estudios,
investigaciones, indicadores, estadisticas, seguimiento de
programas del poder Ejecutivo y documentos sobre derechos
humanos de las mujeres, que contribuyan con informacion e
insumos técnicos paralarealizacion del trabajo legislativo con
perspectiva de género en el Congreso de la Ciudad de México.

De acuerdo con la Ley Organica (art. 104) y Reglamento (art. 508), ambos del
Congreso de la Ciudad de México, el Centro de Estudios Legislativos para la
Igualdad de Género (CELIG) de este 6rgano parlamentario es una unidad de
apoyo técnico en las actividades legislativas en materia de derechos humanos de
las mujeres, tiene a su cargo realizar investigaciones y estudios sobre la situacion
de las mujeres y los hombres en la Ciudad de México, a fin de que la legislacién y
otros ordenamientos juridicos que expida el Congreso de la Ciudad de México
promuevan la igualdad de género y los derechos humanos de las mujeres de
manera objetiva, imparcial y oportuna, enriqueciendo asi el trabajo legislativo

mediante informacion analitica y servicios de apoyo técnico.

Por lo anterior el CELIG es la unidad responsable de realizar diversos estudios,
investigaciones y documentos sobre derechos humanos de las mujeres que
contribuyan con informacion e insumos para la realizacion del trabajo legislativo
con perspectiva de género en el Congreso de la Ciudad de México. En el
Programa de Trabajo Anual 2025 la Actividad 1 corresponde a Estudios,
investigaciones y documentos sobre derechos humanos de las mujeres, que
contribuyan con informacion e insumos para la realizacion del trabajo legislativo
con perspectiva de género en el Congreso de la Ciudad de México y se realiza un
informe de manera trimestral que muestre los avances de los trabajos elaborados

por el Centro.
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Durante el Tercer Trimestre del afio 2025, se elaboraron 4 analisis y estudios
referentes a: 1) Estudio sobre la Paridad de Género al interior del Congreso de la
Ciudad de México, durante el Primer afio Legislativos en la Il Legislatura, 2) Un
Analisis del Primer Informe de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, 3)
Un Analisis de las Acciones Legislativas en el Congreso de la Ciudad de México,
para el Fortalecimiento de la Igualdad Sustantiva, los Derechos Humanos de las
Mujeres, Adolescentes y Nifias a vivir una vida libre de violencias y la erradicacion
de la brecha de género, 4) Asi como un Resumen relativo a la XVI Conferencia
Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe, estos instrumentos
analiticos tienen el objetivo de aportar datos e informacién en materia de derechos
humanos de las mujeres, violencia contra las mujeres, brecha e igualdad de
género mismas que se encuentran publicadas en el micrositio del CELIG:

https://genero.congresocdmx.gob.mx/index.php/opiniones-tecnicas-celig/

El analisis relativo a la paridad de Género en el Congreso, nos permitira conocer
las &reas de oportunidad para que este Congreso sea un referente en este tema
y alcance si es que aun no lo hay una paridad en todas sus areas ya sean

administrativas y parlamentarias.

El estudiar el primer Informe de la Jefatura de Gobierno, nos dard una visién
precisa en donde se tiene que legislar para reforzar los programas y politicas
publicas sociales, para seguir avanzando en la proteccion de los derechos que
marca la Constitucién Politica de la Ciudad. De igual manera este analisis
concernientes a las acciones Legislativas en el Congreso de la Ciudad de México,
para el fortalecimiento de la Igualdad sustantiva, los derechos humanos de las
mujeres, adolescentes y nifias a vivir una vida libre de violencias y la erradicacién
de la brecha de género, nos permitira observar el avance legislativo en estos
temas y en cuales hace falta poner mayor atencion y seguir legislando para el
beneficio de la ciudadania en pleno goce de sus derechos humanos pero sobre

todo de los grupos prioritarios.

Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género del Congreso de la Ciudad de México | 4


https://genero.congresocdmx.gob.mx/index.php/opiniones-tecnicas-celig/

Aunado a lo anterior, el analisis las Agendas Legislativas de los Grupos y
Asociaciones Parlamentarias relativas al segundo afio legislativo de la Il
Legislatura, nos permite vislumbrar una perspectiva para reconocer los temas de
interés legislativo de los Partidos Politicos y Asociaciones Parlamentarias que
conforman esta legislatura, en materia de derechos humanos de las mujeres y la
perspectiva de género. De igual forma al analizar los espacios internacionales
donde se discuten temas relacionados a los derechos humanos de las mujeres
como la XVI Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe,
nos permitira tener una vision panoramica de los temas que le hace falta legislar
al Congreso de la Ciudad y sus areas de oportunidad para reforzar lo ya

establecido en las leyes.
Es importante mencionar que durante este trimestre no hubo solicitud por parte

de las personas legisladoras para la emision de alguna investigacion u opinién

técnica.
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[I. Actividad 2. Instrumentar capacitaciones sobre derechos
humanos de las mujeres, igualdad de género, perspectiva y
transversalidad de género, masculinidades, etc., asi como en
estadisticas con perspectiva de género.

Como parte de los objetivos de nuestro Plan de Trabajo Anual para el afio 2025,
es fortalecer el trabajo en materia de capacitacion en ese sentido durante el
periodo julio-septiembre se realizaron diversas actividades entre talleres, cursos y
platicas para reforzar los temas de los derechos humanos de las mujeres, no
discriminacion e igualdad de género. En estas actividades asistieron 397

personas.

FECHA EVENTO EVIDENCIA

8-julio-2025 Nuevas Masculinidades.
Caminos hacia la Igualdad
de Género y la No
Violencia. Impartido a la
Unidad Administrativa de
Comunicacion Social del
Congreso de la Ciudad
impartido por la Titular del
CELIG.

17-julio-2025 | Taller Legislativo con
Perspectiva de Género. ler

Parlamento de las
Personas Jovenes
impartido por la Titular del
CELIG.
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8-agosto-2025

Se impartié por la Titular
del CELIG, el -curso
Derechos Humanos,
Avances Legislativos vy
Politicas para el Bienestar
de las Mujeres de la Ciudad
de México. El cual fue
dirigido a 70 mujeres que
participaron en el
Parlamento de Mujeres
2025.

19-agosto-2025

Se impartié por la Titular
del CELIG, el Curso de
Derechos Humanos, No
Discriminacién e lgualdad
de Género. Participaron 27
mujeres y 18 hombres de
diferentes areas
administrativas del
Congreso de la Ciudad,
como Oficialia  Mayor,
Unidad de Transparencia y
Contraloria Interna.

21-agosto-2025

Se impartié por la Titular
del CELIG, el Curso de
Derechos Humanos, No
Discriminacién e lgualdad
de Género. Participaron 41
mujeres y 33 hombres, de
diferentes areas
administrativas del
Congreso de la Ciudad,
como Oficialia  Mayor,
Tesoreria, Coordinacion de
Servicios Parlamentarios.
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26-agosto-2025 | Se impartio por la Titular
del CELIG, el Curso de
Derechos Humanos, No
Discriminacién e lgualdad
de Género. Participaron 18
mujeres y 20 hombres, de
diferentes areas
administrativas del
Congreso de la Ciudad,
como Oficialia  Mayor,
Unidad de Transparencia,
Canal de Television,
Instituto de Planeacion
Legislativa, Instituto de
Investigaciones
Legislativas, Comision de
Gobierno y Politicas
Pdblicas y Contraloria
Interna.

27-agosto-2025 | Se impartio por la Titular
del CELIG el Curso de
Derechos Humanos, No
Discriminacién e lgualdad
de Género. Participaron 30
mujeres y 28 hombres, de
diferentes areas
administrativas del
Congreso de la Ciudad,
como Oficialia  Mayor,
Tesoreria, Coordinacion de
Servicios Parlamentarios,
Unidad de Transparencia,
Canal de Television.
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28-agosto-2025

Se impartié por la Titular
del CELIG, el Curso de
Derechos Humanos, No
Discriminacién e lgualdad
de Género. Participaron 29
mujeres y 24 hombres, de
diferentes areas
administrativas del
Congreso de la Ciudad,
como Oficialia  Mayor,
Tesoreria, Canal de
Television, Comision de
Planeacion del Desarrollo,
Comité de Asuntos
Internacionales y
Contraloria Interna.

29-agosto-2025

Se impartié por la Titular
del CELIG el Curso de
Derechos Humanos, No
Discriminacién e lgualdad
de Género. Participaron 29
mujeres y 23 hombres, de
diferentes areas
administrativas del
Congreso de la Ciudad,
como Oficialia  Mayor,
Tesoreria, Contraloria
Interna y la Unidad de
Estudios y Finanzas.

18-septiembre-
2025

Se realiz6 el Taller de
Presupuesto Publico en
México. Impartido por el Dr.
Marcos Albino Gayoso.
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En el mes de julio a peticion de la Coordinadora de Comunicacion Social, se dio
el curso “Nuevas Masculinidades. Caminos hacia la Igualdad de Género y la No
Violencia” dirigido principalmente a los hombres de esa unidad administrativa,
con el objeto de sensibilizarlos y que la comunicacion verbal, escrita interna y
externa de este Congreso tenga un enfoque de derechos humanos y perspectiva

de género.

De igual manera, se impartié Taller Legislativo con Perspectiva de Género. ler
Parlamento de las Personas Jovenes, mediante el cual se reforzé el tema de
perspectiva de género, para que los jovenes parlamentarios al memento de
legislar lo hicieran desde un enfoque de derechos humanos de las mujeres,
evitando estereotipos, que pudieran conllevar desigualdades estructurales dese
la legislacion.

En el marco del Parlamento de Mujeres 2025, el pasado 8 de agosto se capacitd
a mas de 70 mujeres parlamentarias, en temas de derechos humanos y el
avance legislativo y el bienestar de las mujeres de la Ciudad de México, con la
finalidad de que tuvieran las bases para expedir las leyes con lenguaje incluyente

y perspectiva de género.

Ademas de impartir dicho curso y por invitacion de la presidenta de la Comision de

Igualdad de Género, se moderd el Panel de Mujeres en Politica como un primer

ejercicio de acercamiento a las mujeres parlamentarias, aunado a lo anterior se

moderaron 2 mesas con los temas el primer dia la mesa 2. Hacia una cultura de la

paz: educacion, cultura y seres sintientes, y el segundo dia mesa la mesa 2. Las

Mujeres en el mundo del trabajo y la politica.
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Por otro lado, y atendiendo el seguimiento a las actividades para obtener la
certificacion de la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 en materia de
igualdad laboral y no discriminacion, este Centro de Estudios Legislativos para
la Igualdad de Género llevé a cabo diversos procesos de sensibilizacion en
materia de derechos humanos, no discriminacion e igualdad de género, como
parte de sus atribuciones, pero ademas atendiendo al exhorto que realiz6 la
Junta de Coordinacion Politica por acuerdo No.
AC/CCDMX/IIIIJUCOPO/1A/046/2025, por lo que se realizaron cursos de
capacitacion, en estos temas los dias 19, 21, 26, 27, 28 y 29 de agosto. Estos
cursos fueron dirigidos al personal del Congreso por lo que se convocé a todas

las unidades administrativas entre las que participaron:

1) Oficialia Mayor, las areas de resguardo, intendencia, Direccion de
Normatividad y la Subdireccién de Eventos.

2) Tesoreria asistieron de la Direccién General de Presupuesto, Direccion
General de pagos, Unidad de Sistemas Financieros.

3) Contraloria Interna asistieron ademas de la titular Mtra. Sandra Araceli
Vivanco Morales, participaron de las areas de la coordinacién técnica,
Subcontraloria de auditoria, Subcontraloria de Responsabilidades

Subcontraloria de Control y Evaluacion, Direccién de quejas y denuncias,
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Direccion de Situacion Patrimonial, personas trabajadoras de base y
apoyo técnico.

4) Unidad de Transparencia, contamos con la participacion de la titular Mtra.
Ana Cony Martinez Lopez y personal de su area.

5) Canal del Congreso

6) Instituto de Investigaciones Legislativas

7) Unidad de Estudios y Finanzas Publica, participé la Lic. Ana Alicia Corona
Huerta titular de esta unidad ademas de las personas trabajadoras de esta
unidad.

8) Coordinaciéon de Servicios Parlamentarios

9) Instituto de Planeacion Legislativa, asistio la titular Mtra. Alejandra
Méndez Vicufia con personas trabajadoras del area.

Cabe sefalar que asistieron al curso personas integrantes de Comisiones y

Comités del este H. Congreso.

Finalmente, el 18 de septiembre se realizé un Taller formativo dirigido al personal

de comisiones, comités y demas personas trabajadoras del Congreso.

Ademads, las personas trabajadoras integrantes del Centro de Estudios
Legislativos para la Igualdad de Género como parte de su formacion asistieron de
manera presencial y remota a 7 procesos de capacitacion impartidas en distintas

instituciones en temas de género:
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EVENTO FECHA EVIDENCIA

Proceso de formacioén
para la elaboracion de
programas y acciones

con perspectiva de 31 de julio
género en la CDMX. 3 2025
sesiones.
Conferencias sobre 8 al 23 de ':;,,,,;__,"'l
Derechos Humanos agosto 14 consitis - .

DIGITALES Y
RECHO A LA VIVIENDA.
DERECHO A LA MOVILIDAD DE L
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
“DERECHOS HUMANOS Y GRUPOS
DE ATENCION PRIORITARIA.
'DERECHO A LA DEMOCRACIA PARTICIP ‘,'4) B

INSCRIPCION
DELI8AL230€ AGOSTO DK 2026

SEIMPARTIRA LOS
e a2y 0e
09:00 A 11100 HRS.
LucaR o0&

UBICADO EN GANTE #15, 3° PISO
COLONIA CENTRO

|| B
DE G CION
I Aummvmmum'etm;,
PARA TOMA DE ESTRATEGIAS PaRA

l n_:mmmm

Conversatorio "Sanar
uestra identidad desde el
autorreconocimiento"

21 de
agosto
2025
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Conferencia “Impulsar
la Sociedad de
Cuidados y la Igualdad
de Género” impartida
por la Unidad Técnica
para la Igualdad de
Género del Senado de
la Republica.

25 de
agosto 2025

9

.4 pEGENERO

CONSTANCIA

~  Martha Patricia Pricto Garcia
Por su asistencia a la Conferencia Virtual

“IMPULSAR LA SOCIEDAD DE CUIDADOS Y LA IGUALDAD DE
GENERO™

125 de. de 2025 “Ptan de Capacitacida y
Género 2024-2025° Repiblica.

B n0

Proceso de formacion

para la elaboracion de

programas y acciones
con perspectiva de
género en la CDMX.

28 de
agosto 2025

Presentacion de los
hallazgos de la
investigacion “De la
Despenalizacion al
Acceso. Contraloria
social para el
diagnéstico del aborto
legal en ocho estados
de México”,

29 de
septiembre
2025

De la despenalizacion ‘
al acceso

>

ABORTQ

-le
\ o

% ti. ! Contralorfa social

2 para el diagnéstico
del aborto legal
de México
. gAbOrtoLegy.
portoParaToq,
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5de
Taller: Las siempre septiembre
Vivas al 3 de eoaust e

octubre

Asimismo, como parte de la formacion como personas servidoras publicas, las
personas que laboran en este Centro en su mayoria asistimos al curso organizado
por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de
Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México Introduccién a la
Inteligencia Atrtificial. Cabe sefialar que de igual forma recibimos autocapacitacién en

el Curso de Béasico Derechos Humanos, No Discriminacion e Igualdad de Género.
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lll.  Actividad 3. Seguimiento a las sesiones legislativas del
Congreso, enfocando el andlisis en los temas de derechos de
las mujeres e Igualdad de género.

De acuerdo con los articulos 104 y 508 de la Ley Organica y Reglamento, ambos

del Congreso de la Ciudad de México, el Centro de Estudios Legislativos para la

Igualdad de Género (CELIG), es un area técnica que apoya las actividades

legislativas en materia de derechos humanos de las mujeres, teniendo a cargo

realizar investigaciones y estudios sobre la situacion de las mujeres y los hombres

en la Ciudad de México.

Por otra parte, el articulo 80 de la Ley Orgéanica y los articulos 96,106 y 258 del
Reglamento del Congreso sefialan la importancia de que los instrumentos
legislativos que se presenten deban ser acordes al planteamiento y solucién de
los problemas desde la perspectiva de género. (Gobierno de la CDMX, 2022, 15
junio; Gobierno de la CDMX, 2022, 26 enero.)

En este sentido, este Centro de Estudios ha identificado, clasificado y registrado
las iniciativas y puntos de acuerdo presentados por las personas legisladoras en
el Pleno del Congreso de la Ciudad de México, asi como los dictamenes
presentados por las comisiones ordinarias que abordan algun aspecto de
derechos humanos de las mujeres y nifias e igualdad de género. El presente
informe contempla los meses de julio, agosto y septiembre del 2025
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Julio 5

Agosto 5
Septiembre 8

TOTAL: 18 sesiones

Sesiones Extraordinarias: 2

TOTAL: 2 sesiones

Registro total:

Mes Iniciativas Puntos de acuerdo Dictamenes
Julio 9 7 1
Agosto 2 7 20
Septiembre 41 10 0
TOTAL 52 24 21

Iniciativas por grupo parlamentario

GP Julio Agosto | Sept TOTAL
AP Mujeres por el Comercio Feminista e 1 0 1 2
Incluyente

AP Progresista de la Transformacion 1 0 2 3

PRD 0 0 1 1

PRI 0 0 1 1
Movimiento Ciudadano 2 0 1 3

PT 1 0 1 2
PVEM 0 0 8 8
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Puntos de Acuerdo por grupo parlamentario

GP

Julio

Agosto

Sept

TOTAL

AP Mujeres por el Comercio Feminista e
Incluyente

AP Progresista de la Transformacion

PRD

PRI

Movimiento Ciudadano
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Morena
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PROYECTOS LEGISLATIVOS PRESENTADOS POR GRUPOS DE ATENCION

Julio 2025 / Grupos de atencién prioritaria

5
4
3
2
1
0
Mujeres Personas de Personas Personas Derechoala Nifas, nifiosy  Personas Personas Personas
identidad privadas de la Jovenes movilidad adolescentes Mayores LGBTTTI migrantes y
indigena libertad sujetas a
proteccién
internacional
Recuento por grupos de atencion prioritaria (Iniciativas y PAs)
PRIORITARIA

Agosto 2025 / Grupos de atencién prioritaria
5

Mujeres Personas con Discapacidad Nifias, nifios y adolescentes

Recuento por grupos de atencién prioritaria (Iniciativas y PAs)
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Septiembre 2025 / Grupos de Atencion Prioritaria

20

Personas Nifias, nifios y  Personas de Personas Mujeres Personas con Personas Victimas Personas
LGBTTTI adolescentes identidad jovenes Discapacidad mayores privadas de la
indigena libertad

Recuento por grupos de atencion prioritaria (Iniciativas y PAs)

Catalogo de Derechos

En julio el derecho con mas propuestas fue el Derecho a la Movilidad,
representando el 25% de los proyectos, seguido del Derecho a la Libertad de
Expresion, el Derecho a la seguridad ciudadanay ala prevencion de la
violenciay del delito, y el Derecho al Trabajo con el 12.5% cada uno.

En agosto el derecho con mas propuestas fue el Derecho a la Integridad con el 22.2%
de los proyectos.

En septiembre el derecho con mas propuestas fue el Derecho a la igualdad y no
discriminacion con el 21.6%, seguido del Derecho al Cuidado representando el
13.7% de las iniciativas.

DICTAMENES

Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género del Congreso de la Ciudad de México | 20



JULIO 2025

Comisione
Fecha Tipo Sentido Dictamen s

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO
CON MODIFICACIONES QUE
PRESENTA LA COMISION DE
IGUALDAD DE GENERO, CON
RELACION A DOS PROPOSICIONES
CON PUNTO DE ACUERDO QUE
EXHORTAN A LA SECRETARIA DE LAS
. MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO
En sentido
Puntode  positivo con PARA TRABAJAR DE MANERA
Acuerdo modificacio COORDINADA CQN EL CONGRESO DE
nes LA CIUDAD DE MEXICO PARA
FORTALECER LOS PROCESOS DE
CAPACITACION DEL PERSONAL
ADSCRITO A LOS 66 MODULOS DE
ATENCION LEGISLATIVA, EN TORNO A
DIVERSOS TEMAS RELACIONADOS
CON LOS DERECHOS DE LAS
MUJERES Y LA IGUALDAD
SUSTANTIVA

Igualdad de

02/07/25 .
género

AGOSTO 2025

Comisione
Fecha Tipo Sentido Dictamen S

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO,
CON MODIFICACIONES, POR EL QUE PUNtOS
SE REFORMA EL ARTICULO 10 DE LA ¢onstitucion
CONSTITUCION POLITICA DE LA ales 6
CIUDAD DE MEXICO, EN MATERIADE  |niciativas
RECONOCIMIENTO AL DERECHO A LA  ¢jidadanas

En sentido DESCONEXION Y ERRADICACION DE

positivo con LA BRECHA SALARIAL POR RAZON DE

15/08/25 Iniciativa o jificacio GENERO EN MATERIA LABORAL, QUE Y
nes PRESENTAN LAS COMISIONES
UNIDAS DE PUNTOS Asuntos
CONSTITUCIONALES E INICIATIVAS Laborales,
CIUDADANAS Y DE PREVISION Trabajoy
SOCIAL, AMBAS DEL CONGRESO DE Prevision
LA CIUDAD DE MEXICO, IlI Social

LEGISLATURA
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15/08/25

15/08/25

15/08/25

15/08/25

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO
CON MODIFICACIONES QUE
PRESENTA LA COMISION DE
NORMATIVIDAD, ESTUDIOS Y
PRACTICAS PARLAMENTARIAS DEL
CONGRESO DE LA CIUDAD DE
MEXICO, Il LEGISLATURA, RESPECTO
DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR LA CUAL SE ADICIONA
UNA FRACCION VIII AL ARTICULO 58 Y
UNA FRACCION VIII AL ARTICULO 59,
DEL REGLAMENTO DEL CONGRESO
DE LA CIUDAD DE MEXICO, PARA LA
CREACION DEL PARLAMENTO DE
CULTURA EN EL CONGRESO DE LA
CIUDAD DE MEXICO.

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO
CON MODIFICACIONES QUE
PRESENTA LA COMISION DE
ADMINISTRACION Y PROCURACION
DE JUSTICIA RESPECTO DE LA
INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA
EL PRIMER PARRAFO, SE ADICIONA
UN SEGUNDO PARRAFO Y SE
RECORRE EL SUBSECUENTE DEL
ARTICULO 125 DEL CODIGO PENAL
PARA EL DISTRITO FEDERAL, EN
MATERIA DE HOMICIDIO, (LEY
CRUCITO).

EN SENTIDO POSITIVO, CON
MODIFICACIONES, DE LA INICIATIVA
CON PROYECTO DE DECRETO POR EL
CUAL SE REFORMAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL CODIGO CIVIL
DEL DISTRITO FEDERAL, A FIN DE
REGULAR, GARANTIZAR Y VISIBILIZAR
EL DERECHO DE VISITAS Y
CONVIVENCIAS ENTRE HERMANOS
QUE SON SEPARADOS DURANTE LA
DISPUTA DE SU CUSTODIA O A
CONSECUENCIA DEL DIVORCIO DE
SUS PADRES

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA
INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA
EL ARTICULO 291 BIS DEL CODIGO
CIVIL PARA EL DISTRITO FEDERAL, EN
MATERIA DE CONCUBINATO;

Normativida

d, Estudios

y Précticas

Parlamentar
ias

Administraci
ony
Procuracion
de Justicia

Administraci
ony
Procuracion
de Justicia

Administraci
ony
Procuracion
de Justicia
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15/08/25

15/08/25

15/08/25

15/08/25

18/08/25

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido
positivo

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA
INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR LA QUE SE REFORMAN
LOS ARTICULOS 5 FRACCION XV Y 24
FRACCION Ill DE LA LEY DE
PROTECCION Y FOMENTO AL EMPLEO
PARA LA CIUDAD DE MEXICO

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO A DOS
INICIATIVAS CON PROYECTO DE
DECRETO POR LAS QUE SE
REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY DE
IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES DE LA CIUDAD
DE MEXICO Y LA LEY DE ACCESO DE
LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA DE LA CIUDAD DE MEXICO,
EN MATERIA DE IGUALDAD SALARIAL
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

EN SENTIDO POSITIVO, RESPECTO A
LA INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR LA QUE SE ADICIONA
LA FRACCION XllI BIS AL ARTICULO
111 DE LA LEY DE EDUCACION DE LA
CIUDAD DE MEXICO, EN MATERIA DE
DERECHO A SOLICITAR
JUSTIFICACION DE INASISTENCIAS
POR MOTIVOS MENSTRUALES

EN SENTIDO POSITIVO, RESPECTO A
LA INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE
LA UNION CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA
EL ARTICULO 30, FRACCION IX Y SE
ADICIONA LA FRACCION IV BIS AL
ARTICULO 130 TODOS DE LA LEY
GENERAL DE EDUCACION, EN
MATERIA DE ACCESO DE LAS
MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA EN EL AMBITO ESCOLAR

EN SENTIDO POSITIVO, RESPECTO DE

LA INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE

LA UNION CON PROYECTO DE Administraci
DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA ony

UN PARRAFO TERCERO AL ARTICULO  procuracion
40 DEL CODIGO NACIONAL DE de justicia
PROCEDIMIENTOS CIVILES Y

FAMILIARES

Asuntos
laborales,
trabajo y
previsién
social

Igualdad de
Género

Educacién,
ciencia,
tecnologia e
innovacion

Educacién,
ciencia,
tecnologia e
innovacion
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18/08/25

18/08/25

18/08/25

18/08/25

18/08/25

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido
positivo

En sentido
positivo

En sentido

positivo con

modificacio
nes

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA

INICIATIVA CON PROYECTO DE Administraci
DECRETO POR EL CUAL SE ADICIONA ony
LA FRACCION VII AL ARTICULO 267, procuracion

DEL CODIGO CIVIL PARA EL DISTRITO  de justicia
FEDERAL CORRESPONDIENTE AL
CAPITULO X, DEL DIVORCIO

EN SENTIDO POSITIVO CON

MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA

INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE LA

UNION, CON PROYECTO DE DECRETO

MEDIANTE EL CUAL SE REFORMA LA Asuntos
FRACCION Il DEL ARTICULO 554 DE LA laborales,
LEY FEDERAL DEL TRABAJO, CON EL trabajo y
OBJETIVO DE INCORPORAR, EN LA prevision
INTEGRACION DE LA COMISION social
NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS,

UNA REPRESENTACION DE LOS

PUEBLOS INDIGENAS Y LAS

COMUNIDADES AFROMEXICANAS

EN SENTIDO POSITIVO, DE LA
INICIATIVA CON PROYECTO DE

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA  AAdministraci
EL ARTICULO 1612 Y SE DEROGA EL ony
ARTICULO 1613, AMBOS DEL CODIGO péoc.“ra.c'.on
CIVIL PARA EL DISTRITO FEDERAL, EN  J€Justicia
MATERIA DE ADOPCION SIMPLE

EN SENTIDO POSITIVO, RESPECTO A

LA INICIATIVA CON PROYECTO DE Educacién,
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA  Ciencia,
EL ARTICULO 15 DE LA LEY DE Tecnologia
EDUCACION DE LA CIUDAD DE e

MEXICO, EN MATERIA DE EDUCACION  Innovacion
FINANCIERA

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO A LA
INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA
DEL CONSEJO, ECONOMICO, SOCIAL
Y AMBIENTAL DE LA CIUDAD DE
MEXICO

Desarrollo
econdmico
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18/08/25

18/08/25

18/08/25

18/08/25

18/08/25

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO A LA
INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA
Y ADICIONA UNA FRACCION AL
ARTICULO SEXTO, TERCERO Y
CUARTO TRANSITORIO DE LA LEY
ORGANICA DEL CONSEJO,
ECONOMICO, SOCIAL Y AMBIENTAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA
INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
Y ADICIONAN LOS ARTICULOS 135 Y
138 BIS, DEL CODIGO CIVIL PARA EL
DISTRITO FEDERAL, A EFECTO DE
GARANTIZAR LA INDIVIDUALIZACION
DE LA IDENTIDAD DE LAS PERSONAS
FiSICAS

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, CON RESPECTO A
LA INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO QUE REFORMA LA
FRACCION XV Y RECORRE LA ACTUAL
EN LA FRACCION XVI, DEL ARTICULO
39, DE LA LEY DE ADQUISICIONES
PARA EL DISTRITO FEDERAL

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA
INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO MEDIANTE LA CUAL LA Il
LEGISLATURA DEL CONGRESO DE LA
CIUDAD DE MEXICO DECRETA QUE EL
26 DE NOVIEMBRE DE CADA ANO SE
INSTRUYA COMO “DIiA LOCAL DE LA
MEMORIA TRANS” EN
CONMEMORACION DE LAS VICTIMAS
DE LA TRANSFOBIA

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA
INICIATIVA POR LA QUE SE REFORMA
EL ARTICULO 4 DE LA LEY DE
VIVIENDA PARA LA CIUDAD DE
MEXICO

Desarrollo
econdémico

Administraci
ony
procuracién
de justicia

Administraci
6n publica
local

Normativida

d, estudios

y practicas

parlamentar
ias

Vivienda

Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género del Congreso de la Ciudad de México | 25



IV. Actividad 4. Vinculacion institucional para la difusion vy
seguimiento a la instrumentacion del Protocolo para
Fortalecer la Igualdad Sustantiva y No discriminacion vy
realizacién de acciones que coadyuven a promover ambientes
libres de acoso laboral, asi como de acoso y hostigamiento
sexual, ambos al interior del Congreso de la Ciudad de México

Entre las funciones que le mandata al CELIG el Reglamento del Congreso, en el
articulo 508, fracciones Il y X, se encuentran el coadyuvar con las instancias
competentes para promover ambientes libres de acoso laboral, asi como de acoso y

hostigamiento sexual en el Congreso.

En ese sentido y dando seguimiento al acuerdo No.
AC/CCDMX/IIIIJUCOPO/1A/046/2025, de la Junta de Coordinacion Politica por
medio del cual se exhorto a la Oficialia Mayor y a este Centro a fin de llevar a cabo
las acciones necesarias para la obtencion de la certificacion de la Norma Mexicana
NMX-R025-SCFI-2015 en materia de Igualdad Laboral y No Discriminacién, se
tuvieron reuniones con el Comité de Administracion y Capacitacion en las cuales nos
hicieron llegar las observaciones realizadas por las personas legisladoras Dip. Xochitl
Bravo Espinosa, el Dip. Jesus Sesma Sudrez y la Dip Yuriri Ayala Zafiga a la Politica
de Igualdad y No Discriminacion del Congreso de la Ciudad de México, las cuales
fueron debidamente solventadas y en la cuarta sesion extraordinaria de dicho Comité
se aprob6 mediante Acuerdo CCMX/IIIL/CAC/10/2025 la Politica de Igualdad Laboral

y No Discriminacion del Congreso de la Ciudad de México.

Aunado a la anterior se instalaron en los diferentes edificios del Congreso de la
Capital, modulos informativos en donde se reparti6 folleteria en temas de violencia

laboral, erradicacion de la violencia y derechos humanos de las mujeres.
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Evento Fecha Evidencia

Como parte de las
acciones para | 7-agosto-2025.
obtener la
certificacion NMX-
R-025-SCFI-2015,
se instal6 un
modulo de
informacion, en
donde se repartio
folleteria en temas
de violencia
laboral,

erradicacion de la
violencia y
derechos humanos
de las mujeres.

Edificio Juérez.

Ademas, se

difundié el curso de

Derechos

Humanos, No

Discriminaciéon e

Igualdad de

Género.

Como parte de las

acciones para | 8-agosto-2025
obtener la | edificio Gante 15

certificacion NMX-
R-025-SCFI-2015,
se instalo un
maodulo de
informacion, en
donde se repartid
folleteria en temas
de violencia
laboral,

erradicacion de la
violencia y
derechos humanos
de las mujeres.

Ademas, se
difundio el curso de
Derechos
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Humanos, No
Discriminacion e
Igualdad de
Género.

Como parte de las
acciones para
obtener la
certificacion NMX-
R-025-SCFI-2015,

se instalo un
modulo de
informacion, en

donde se repartio
folleteria en temas
de violencia
laboral,
erradicacion de la
violencia y
derechos humanos
de las mujeres.
Ademas, se
difundio el curso de
Derechos

Humanos, No
Discriminacion e
Igualdad de
Género.

11-agosto-2025
edificio Donceles
esquina Allende.

Como parte de las
acciones para
obtener la
certificacion NMX-
R-025-SCFI-2015,

se instal6 un
modulo de
informacion, en

donde se repartio
folleteria en temas

de violencia
laboral,

erradicacion de la
violencia y
derechos humanos
de las mujeres.
Ademas, se

difundio el curso de
Derechos

12-agosto-2025
edificio Gante 15.
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Humanos, No
Discriminacion e
Igualdad de
Género.

Como parte de las
acciones para
obtener la
certificacion NMX-
R-025-SCFI-2015,

se instalo un
modulo de
informacion, en

donde se repartio
folleteria en temas
de violencia
laboral,
erradicacion de la
violencia y
derechos humanos
de las mujeres.
Ademas, se
difundio el curso de
Derechos

Humanos, No
Discriminacion e
Igualdad de
Género.

13-agosto-2025
Comunicacion
Social y Recinto

Legislativo.

Como parte de las
acciones para
obtener la
certificacion NMX-
R-025-SCFI-2015,

se instal6 un
modulo de
informacion, en

donde se repartiod
folleteria en temas
de violencia
laboral,
erradicacion de la
violencia y
derechos humanos
de las mujeres.
Ademas, se
difundio el curso de
Derechos

14-agosto-2025
edificio Gante 15.
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Humanos, No
Discriminacién e

Igualdad de

Género

Como parte de las

acciones para | 15-agosto-2025
obtener la

certificacion NMX-
R-025-SCFI-2015,
se instald un
maodulo de
informacion, en
donde se repartio
folleteria en temas
de violencia
laboral,
erradicacion de la
violencia y
derechos humanos
de las mujeres.
Ademas, se
difundio el curso de
Derechos

Humanos, No
Discriminacion e
Igualdad de
Género

Recinto.
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Como parte de las

acciones para | 18-agosto-2025

obtener 12 | edificio Zocalo F
certificacion NMX-

R-025-SCFI-2015,

se instald un

maodulo de

informacion, en

donde se repartio
folleteria en temas
de violencia
laboral,

erradicacion de la
violencia y
derechos humanos
de las mujeres.

Ademas, se 3
difundio el curso de

Derechos

Humanos, No

Discriminacion e

Igualdad de

Género

El dia 19 de septiembre se entregaron las constancias de asistencia al curso
basico de Derechos Humanos, No Discriminacion e Igualdad de Género, en el
evento se contd con la participacién del presidente de la Mesa Directiva Dip. Jesus
Sesma Suarez, presidente de la Junta de Coordinacion Politica Dip. Andrés
Atayde Rubiolo, la Coordinadora del Grupo Parlamentario de MORENA Dip.
Xochtil Bravo Espinosa, el Coordinador del Grupo Parlamentario del PT Dip.
Ernesto Villarreal Cantu, quienes destacaron la importancia de la capacitacion en
estos temas al personal de este Congreso y que se deben de seguir impartiendo

para fortalecer los espacios laborales libres de acoso y discriminacion.
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Asimismo, se realizaron capsulas y entrevistas ante el canal del Congreso de la
Ciudad, como con comunicacion social para difundir las atribuciones del

Congreso, las cuales se pueden consultar en:

https://www.facebook.com/share/r/19c6imuk7H/?mibextid=wwXIfr

https://www.facebook.com/share/r/173CSAwnXp/?mibextid=wwXIfr

https://www.facebook.com/share/v/17PwhbtevT/?mibextid=wwXIfr
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V. Actividad. V. Realizar acciones de promocién de buenas
practicas a favor de la igualdad de género (foros,
conversatorios, mesas de trabajo) en vinculacién con
instituciones gubernamentales, sociedad civil y/o academia.

El Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género, durante el tercer

trimestre del afio en curso, realizo diversas reuniones de trabajo con el objetivo de

contribuir desde las atribuciones de cada institucion a erradicar la violencia, generar

espacios libres de violencia e igualdad de género.

En tal sentido se tuvo un acercamiento con la persona asesora en de la coordinacion
del grupo parlamentario de MORENA, para plantear el calendario de actividades para

el préximo noviembre.

Asimismo, en el mes de agosto se sostuvo una reunion Directora Ejecutiva de la
Unidad de Igualdad Sustantiva y Equidad de Género de la alcaldia Alvaro Obregén.
Lic. Cynthia Ortiz Rivera, en donde se plantearon en que temas se podria colaborar
desde las atribuciones de cada institucion en materia de derechos humanos de las

mujeres, programas sociales, politica publica y erradicacién de las violencias.

A principios de septiembre nos reunimos con la Dip. Jannete Elizabeth Guerrero
Maya, Sec. Técnico de la Comision de Derechos Humanos y la organizacion Racismo
MX, donde se plante0 la estrategia para presentar una iniciativa para que se declare
el 12 de octubre de cada afio como el “Dia Nacional de la Resistencia Indigena y de

la Lucha contra el Racismo”. Ademas del interés de signar convenio de colaboracion.
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VI. Anexos
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INFORME TRIMESTRAL

Subdireccién de Estudios Legislativos
sobre Politicas Publicas

JULIO-SEPTIEMBRE

2025

SSSSSS



INFORME TRIMESTRAL JULIO-SEPTIEMBRE 2025

Actividades para dar cumplimiento a las obligaciones de
transparencia.

SELSPP

CONGRESO DE LA
CIUIDAL DI MEXTCO
== CELIG ——r
e POra lo Igualdad de Género = ==
HI LEGISLATURA 1 LEGISLATURA
FECHA REALIZADO NO. FOLIO coor-titular NO. DE FORMATO INTERNO SOLICITUD SOLICITA (CELIG) : ESPECIFICACIONES
Infarme correspondiente al 2do trimestre y 1er semestre del 2025, asi como
02-jul-25 MTRA. KARLA NUREZ CCOMX,/111L/CELIG//SELPPKRNH/23/2025 Informe Trimestral y Semestral CELIG MTRA. ALIN MARA LOPEZ otras actividades mencicnadas, con la finalidad de dar cumplimiente a las
atribuciones del centro.
Proyecto de oficio dirigido a la Unidad de Estudios de Finanzas Publicas,
- Remisién de proyecto de oficio para su amable p mediante el cual se solicita informacidn presupuestaria relacionada con
08-jul-25 MTRA. KARLA NUREZ CCDMYX/I11L/CELIG//SELPPKRNH/24/2025 proyecta. s MTRA. ALIN MARA LOPEZ | Te0ian Presup :
firma iniciativas y puntos de acuerdo aprobados durante la 11l Legislatura en
materia de género.
Reserva del saldn Ing. Heberto Castillo del Recinto Legislativo parz el dia 2
08-jul-25 MTRA. KARLA NURIEZ CCDOMXK,/I1IL/CELIG//SELPPKRNH,/25/2025 Solicitud d i t MTRA. KARLA NUREZ de Septiembre en un horario de 11:00 3 14:00 hrs. para llevar a cabo el
u B olicituc de espacio para evento B evento denominado “Presupuesto Publico en México: Fundamentos y
utilidad técnica para el analisis legislativo.”
- Programas y Politicas Pliblicas en materia de . Base de programas vy politicas pdblicas de |a Ciudad de México enfocados
14-jul-25 MTRA. KARLA NURIEZ CCOMYX/111L/CELIG//SELPPKRNH/26,/2025 e ¥ : MTRA. ALIN MARA LOPEZ programas y poiiticas p
EEnero en materia de violencia de género.
"Periode Vacacional y Solicitud Memoria del Solicitud para la elaboracion de la memoria del foro “Retos y Avances de
23-jul-25 MTRAALIN MARA LOPEZ | CCM/CELIG/IIIL/240/2025 foro "Retos y Avances de las Mujeres TTTrans MTRA. ALIN MARA LOPEZ las Mujeres TTTrans en la Ciudad de México. Circular para periodo
en la COMX"™" vacacional.
. . Solicitud para elaborar una propuesta de colaboracidn con la Unidad de
R . Propuesta de colaboracién con la Unidad de . ) N o o N o
28-jul-25 MTRA. ALIN MARA LOPEZ | CCM/CELIG/11IL/247 /2025 Finanzas MTRA. ALIN MARA LOPEZ Finanzas a fin de dar cumplimiento a las atribuciones de la Subdireccién de
Estudios Legislativos sobre Politicas Publicas.
Propuesta: por parte de la SELsPP en la elaboracién de una base de datos|
conformada por las iniciativas aprobadas en materia de Género durante la
- . . 11l Legislatura, con fecha, sintesis y Politica Publica creada a partir de ésta;|
11l-ago-25 MTRA. KARLA NUNEZ CCOMX/IIL/CELIG//SELPPKRNH/27 /2025 Propuesta de Colaboracidn Institucional MTRA. ALIN MARA LOPEZ 2 N v, P L
v por parte de la Unidad de Finanzas con su apoyvo en el analisis|
presupuestal de cada iniciativa mencionada en la base a fin de obtener el
impacto presupuestal.
‘o p Envio de | ia del foro “Ret A de las Muj TIT I
11-ag0-25 MTRA. KARLA NUREZ CCOMY/IIIL/CELIG//SELPPKRNH,28/2025 Memoria de foro. MTRA. ALIN MARA LOPEZ nmvio de fa memoria del fore “Retos y Avances de fas Wujeres Thirans enfa
Ciudad de México.
Invitacion para participar en el Curso “Introduccicn a la Inteligencia
15-ag0-25 MTRA. ALIN MARA LOPEZ | CCM/CELIG/IIIL/292/2025 Curso de Trans_parerjcia "I-n_tr_odlLl.lccién ala MITRA. ALIN MIARA LOPEZ Artificial’_"que im?arteel Instit'utu de Transparencia, Acceso -a Ia
Inteligencia Artificial Informacién Publica, Proteccidn de Datos Personales y Rendicidn de
Cuentas de la Ciudad de México.




SELSPP

18-ago-25

MTRA. TERESA RAMIREZ
CORONA

CCDMX/111L/CELIG/IUDSELSPPI/TRC/12,/2025

Registro en curso

MTRA. ALIN MARA LOPEZ

Registro al Curso “Introduccién & la Inteligencia Artificial” que imparte el
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica, Proteccion de
Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

19-ago-25

MTRA. ALIN MARA LOPEZ

CCM/CELIG/I11L/294/2025

Calendario Curso Derechos Humanos

MTRA. ALIN MARA LOPEZ

Tomar curso basico de Derechos Humanos, No Discriminacidn e Igualdad
de Género.

19-@go-25

MTRA. KARLA NURIEZ

CCDMY/I11L/CELIG,/SELPPKRNH/30/2025

Solicitud de espacio para evento

MTRA. KARLA NUREZ

Se realizan correcciones y el cambio de fecha para el dia 4 de Septiembre el
Taller “Presupuesto Pablico en México: Fundamentos y utilidad técnica
para el anali

s legislativo.”

22-ago-25

MTRA. KARLA NURIEZ

CCDMX/111L/CELIG//SELPPKRNH/31/2025

Constancia Curso 1A

MTRA ALIN MARA LOPEZ

Constancia del Curso “Introeduccidn a la Inteligencia Artificial” que imparte
el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccidn
de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

25-ago-25

MTRA. KARLA NURIEZ

CCOMY,/II1L/CELIG,/SELPPKRNH/33/2025

tud de espacio para evento

MTRA. KARLA NURIEZ

Cambio de fecha para el diz 18 de Septiembre en un horario de 11:00 a
14:00 hr= para llevar a cabo el evento denominado “Presupuesto Publico
en México: Fundamentos y utilidad técnica para el analisis legislativo.”

01l-sep-25

0S-sep-25

MTRA. ALIN MARA LOPEZ

MTRA. KARLA NURIEZ

CCM/CELIG/111L/304/2025

CCDMX/11IL/CELIG//SELPPKRNH/34/2025

Analisis sobre la Paridad de Género en el
Congreso de la COMX

Solicitud de espacio para evento

MTRA. ALIN MARA LOPEZ

MTRA. KARLA NUREZ

Solicitud para elaborar un Andlisis sobre la Paridad de Género en el
Congreso de |2 Ciudad de México, durante el primer afic legislativo de la 111
Legislatura, con base en los criterios remitidos por |la Direccién de Recurso
Humanos.

Cambio de horario de 10:00 & 14:00 hrs para llevar a cabo el evento
denominado “Presupuesto Plblico en México: Fundamentos vy utilidad
técnica para el analisis legislativa”, el dia 18 de Septiembre.

10-sep-25

MTRA_ALIN MARA LOPEZ

CCM/CELIG/111L/317/2025

Formato Deteccién de Necesidades para
Capacitacion

MTRA ALIN MARA LOPEZ

Colaboracion para contestar una ficha enviada via electranica, con la
finalidad de conocer las necesidades de mi &rea y contribuir para que el
Congreso de la Unian elaboré un plan de capacitacién en materia de
presupuesto publico con perspectiva de género.

11-sep-25

MTRA. KARLA NURIEZ

CCDMX/11IL/CELIG//SELPPKRNH/36/2025

Formato Deteccion de Necesidades para
Capacitacidn Resuelto

MTRA ALIN MARA LOPEZ

Contestacion de un Formato de Deteccion de Necesidades de Capacitacidn
para conocer las necesidades de mi érea y contribuir para que el Congreso
de la Unidn elaboré un plan de capacitacién en materia de presupuesto
publico con perspectiva de género.

15-sep-25

MTRA. KARLA NUREZ

CCOMX/IIIL/CELIG//SELPPKRNH/37 /2025

Analisis sobre la Paridad de Género

MTRA. ALIN MARA LOPEZ

Andlisis sobre |z Paridad de Género en el Congreso de la Ciudad de México,
durante el primer afic legislativo de la Il Legislaturz, con base en los
criterios remitidos por la Direccidn de Recurso Humanos.

17-sep-25

MTRA. ALIN MARA LOPEZ

CCM/CELIG/111L/353/2025

Cursos Transparencia

MTRA. ALIN MARA LOPEZ

Invitacién para participar en los cursos que imparte el Instituto de
Transparencia, Acceso a la informacion piablica, Proteccion de datos
personales y Rendicidn de cuentas de la COMYX, via virtuzl




SELSPP

MTRA. TERESA RAMIREZ

Informe del Conversatoric "Sanar nuestra

Asistencia al Conversatorio "Sanar nuestra identidad desde el

24-sep-25 CORONA MNOTA INFORMATIVA identidad desde el autorreconacimiento” MTRA. KARLA NUNEZ autorreconocimiento”, urga_nlzadu pur'la_ Comisién de Derechos Humanos
de la Ciudad de México (CDHCM).
i . " P Partici 6 tio tre CELIG y el ¢ Or.M Albi
MTRA. TERESA RAMIREZ Participacion en el Taller "Presupuesto Publico . articipacion y gestion fn e ve ijen €3 ca'r_gut r-Marcos Albine
24-zep-325 CORONA MNOTA INFORMATIVA en México" MTRA. KARLA NUNEZ Gayosso) para el Taller "Presupuesto Publico en México: Fundamentos y
utilidad técnica para el analisizs legislativo.”
El Congreso de la COMX, & tréves de la Comisidn de Juventud, organizd el
24-sep-25 MTRA TERESA RAMIREZ NOTA INFORMATIVA Desarrn!ln Primer Parlamento de |las Personas MTRA. KARLA NUREZ P_rinjler Parlamento de las Pel:sn_nach’wenes, reuniendo a juvel:wfudes de
CORONA lovenes del Congreso de la COMX distintos contextos con el objetivo de fortalecer su participacion en los
procesos legislativos y toma de decisiones pdblicas.
A TERESA AAMRES Apoyo logistico al Curso Basico: Derechos [P):rtlc;lpac':on €n Epc:ro I!)c_nglst_lcr:r dulta'nte tlel delsdar;:‘;llc;;d'el Curso BES-IEZ:
24-sep-25 - NOTA INFORMATIVA Humanos, No Discriminacién e Igualdad de MTRA KARLA NURIEZ rechos Humanos, flo Discriminacion & lgualdad de benero, oreanizada
CORONA Género por el CELIG, dirigido a las personas trabajadoras del Congreso de la COMX.
Asistencia al Curso “Introduccion a la Inteligencia Art al” que imparte el
MTRA. TERESA RAMIREZ . e Instituto de Ti ia, A Iz Infi i6n Pabli Proteccion d
24-5ep-25 NOTA INFORMATIVA Participacién en Curso "Inteligencia Artificial” MTRA. KARLA NUREZ netiivie de fransparencia, Acceso a 1 Informacion Fublica, Froteccion de
COROMNA Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.
MITRA TERESA RAMIREZ Minuta de Reunisn de trabajo con I Alcaldia . Reunion del area_ de género de I? Alcaldia Alvarr:l Obregdn con la titular del
24-zep-25 NOTA INFORMATIVA . . MTRA. KARLA NUNEZ CELIG y su coordinadora en conjunto con el equipo de la SELsPP, con el
COROMNA Alvaro Obregén L Lo
propdsito de una colaboracion institucional.
CONSTANCIAS DE PARTICIPACION EN LOS CURSOS QUE IMPARTE EL INSTITUTO
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE
30-5ep-25 MTRA. KARLA NUREZ CCDMX/IIL/CELIG//SELPPKRNH/38/2025 Constancias Cursos Transparencia MTRA. ALIN MARA LOPEZ DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, VIA

VIRTUAL, EMITIDOS POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE ESTE CONGRESO
DE LA CIUDAD DE MEXICO.




ORGANIZA ACTIVIDAD ESPECIFICACIONES

Secretaria de las
Mujeres de la
31 deJulio Ciudad de México "Uso de herramientas para la elaboracién

(sesion 3) Proceso de formacion para la de diagndsticos y planteamiento de
Instituto Nacional elaboracién de programas y acciones  poblaciones / Introduccién ala
de Estadistica 'y con perspectiva de género en la CDMX. construccion de registros"
Geografia (INEGI)

SELSPP



8 de
Agosto

11 de
Agosto

SELSPP

Centro de
Estudios
Legislativos para
la Igualdad de
Género (CELIG)

Comision de
Igualdad de
Género.

Moddulo Informativo

Inauguracion Parlamento de Mujeres
2025

Instalacidon de un mdédulo de informacién
con folleteria en materia de Igualdad
Laboral y No Discriminacion.

Con sede en el Recinto de Donceles, en
esta edicidn del parlamento participan
mujeres de las 16 alcaldias y de distintos
origenes, quienes aportaran sus
propuestas y visiones.

PARLAMENTO

MUJERES ¢




12 de
Agosto

13 de
Agosto

SELSPP

Centro de
Estudios
Legislativos para
la Igualdad de
Género (CELIG)

Comision de
Igualdad de
Género.

Moddulo Informativo

Parlamento de Mujeres 2025

Instalacidon de un mdédulo de informacién
con folleteria en materia de Igualdad
Laboral y No Discriminacion.

Mesas de trabajo: Justicia con perspectiva
de género; Hacia una cultura de la paz:
educacion, cultura y seres sintientes;
Derechos reproductivos: aborto,
gestacion subrogada, menstruacion digna
y justicia reproductiva.




14 de
Agosto

14 de
Agosto

SELSPP

Comisidn de
Igualdad de
Género.

Centro de
Estudios
Legislativos para
la Igualdad de
Género (CELIG)

Parlamento de Mujeres 2025

Modulo Informativo

Z}E&_mvs_"m§
Tt
§ sy

Mesas de trabajo: Hacia una sociedad de
los cuidados; Las mujeres en el mundo del
trabajo y la politica; Derecho a la vivienda
y desarrollo sustentable.

BASIED
N OSERMAA
EIGUALDAD O GENERQ Ektt'nms -
o e
‘BU‘Almnnimu:)m .y
CURSD BASIco
DERECHOS UGS,
NO DISCRIMINACION
E|GUALDAD DE GENERD

Instalacion de un moédulo de informacién
con folleteria en materia de Igualdad

Laboral y No Discriminacion.

DE

s
X U
LHErT et

- ASIco

%, DERECHOS HUMANgs,
s, N0 DISCRIMINAGION

EIGUALDAD DE GENERO

o
il s




16 de
Agosto

SELSPP

Comisién de
Igualdad de
Género.

Clausura Parlamento de Mujeres 2025

Con la aprobacion de siete dictamenes
con propuestas enfocadas en impulsar la
inclusion, el bienestar, la proteccion de
los derechos humanos y el acceso a una
vida libre de violencia, concluyd el
Parlamento de Mujeres 2025 del
Congreso de la Ciudad de México.

\
PARLA

de

=
ENTO o 7

e
GENERO "




Centro de
Capacitacion e

Investigacion de Adquirir elementos para conocer los
Curso "Introduccidn a la Inteligencia principios de la inteligencia artificial
20 de Transparencia 'y Artificial" enfocados a la proteccion de datos para
Agosto Proteccion de combatir la desigualdad digital.
Datos Personales
(ccl)
INFO CDMX

SELSPP 10



20 de
Agosto

21 de
Agosto

SELSPP

Unidad de
Igualdad
Sustantivay
Equidad de
Género de la
Alcaldia Alvaro
Obregon

Centro de
Estudios
Legislativos para
la Igualdad de
Género (CELIG)

Colaboracion institucional

Curso Basico: Derechos Humanos, No
Discriminacion e Igualdad de Género

Reunidn del drea de género de la Alcaldia
Alvaro Obregdn con la titular del CELIG y
su coordinadora en conjunto con el
equipo de la SELsPP, con el propdsito de
una colaboracién institucional.

Participacién en los cursos de
sensibilizacidn para el personal del
Congreso de la CDMX con el objetivo de
visibilizar las problematicas existentes y
tener el conocimiento para enfrentarlas.

INION DE TRABAJO

DEL CELIG Y DIRECCION EJECUTIVA DE LA UNIDAD DE
|GUALDAD SUSTANTIVA Y EQUIDAD DE GENERO DE LA
ALCALDIA ALVARO OBREGON

20 DE AGOSTO DE 2025

11



Comision de En el marco de la Jornada Cultural

21 de Derechos “Apreciar el origen da sentido a nuestra
Agosto Humanos de la Conversatorio "Sanar nuestra identidad identidad”. Se reflexiono sobre la
Ciudad de México desde el autorreconocimiento" importancia del arte, la medicina

ancestral, la lengua y la gastronomia
como expresiones fundamentales de

identidad.
Centro de
Estudios Apoyo logistico en los cursos de
26 de Legislativos para Curso Basico: Derechos Humanos, No  sensibilizacion para el personal del
Agosto la Igualdad de Discriminacion e Igualdad de Género  Congreso de la CDMX con el objetivo de
Género (CELIG) visibilizar las problematicas existentes y

tener el conocimiento para enfrentarlas.

SELSPP 12



27 de
Agosto

28 de
Agosto

SELSPP

Centro de
Estudios
Legislativos para
la Igualdad de
Género (CELIG)

Centro de
Estudios
Legislativos para
la Igualdad de
Género (CELIG)

Curso Basico: Derechos Humanos, No
Discriminacion e Igualdad de Género

Curso Basico: Derechos Humanos, No
Discriminacion e Igualdad de Género

Apoyo logistico en los cursos de
sensibilizacién para el personal del
Congreso de la CDMX con el objetivo de
visibilizar las problematicas existentes y
tener el conocimiento para enfrentarlas.

Apoyo logistico en los cursos de
sensibilizacidn para el personal del
Congreso de la CDMX con el objetivo de
visibilizar las problematicas existentes y
tener el conocimiento para enfrentarlas.

1 DE GENERD

A AL

NO DISCRIMINAC'SS
E IGUALDAD DE GE =i

PARA LAS PERSONAS TRABAJA
DEL CONGRESO DE LA CIUDAD D
19,21,26,27,28 Y 28 DE AGOSTO DY

Para Mayor informacién sob| i
horarios acude a tu unidad adn
oficina del CELIG ubicada en 7%
Gante #15, piso 2, ofic
Tel. :5130 1900 Ext. :3243 de Lunes a Viernes de
10:00ama 17:00pm

fije
R

13



e Uso de herramientas para la
elaboracién de diagndsticos y
planteamiento de poblaciones. Hacia la

Secretaria de las construccion de objetivos.
Mujeres de la
28 de Ciudad de México Proceso de formacion para la - Sistema Integrado de Estadisticas sobre
Agosto elaboracién de programas y acciones  Violencia contra las Mujeres (SIESVIM),
(sesion 4)  Instituto Nacional con perspectiva de género en la CDMX. Consulta Interactiva de Datos y SCINCE
de Estadisticay Web.

Geografia (INEGI)
e Uso de herramientas para la

elaboracién de diagndsticos y
planteamiento de poblaciones. Hacia la
construccion de objetivos.

SELSPP 14



Centro de Apoyo logistico en los cursos de

Estudios sensibilizacidn para el personal del
Legislativos para Curso Basico: Derechos Humanos, No  Congreso de la CDMX con el objetivo de
29 de la Igualdad de Discriminacion e Igualdad de Género  visibilizar las problematicas existentes y
Agosto Género (CELIG) tener el conocimiento para enfrentarlas.

. ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
SELSPP 15



Dra. Patricia
Galeana con
apoyo de la
Universidad
Nacional
4 de Auténoma de
Septiembre México (UNAM)y
La Federacién
Mexicana de
Universitarias
(FEMU)

Subdireccién de

18 de Estudios
Septiembre Legislativos sobre
Politicas Publicas

(CELIG)

Museo de la Mujer

Taller "Presupuesto Publico en México:
Fundamentos y utilidad técnica para el

analisis legislativo.”

Revisién de la historia de México con
enfoque de género, desde la época
prehispdnica hasta el tiempo presente,
con la finalidad de hacer visible el
guehacer histdrico de las mujeres y su
contribucién en la construccion de la
nacion, para que la historia de las mujeres
en México deje de ser una historia
olvidada.

Fortalecer las capacidades técnicas del
personal legislativo en el analisis, disefio y
evaluacion del presupuesto con enfoque
en transparencia, eficiencia y resultados.

TALLER TECNICO
“PRESUPUESTO PUBLICO EN MEXICO:
FUNDAMENTOS Y UTILIDAD TECNICA PARA
EL ANALISIS LEGISLATIVO".

SELSPP

16



Centro de
Estudios Entrega de Constancias del Curso
19 de Legislativos para Basico: Derechos Humanos, No
Septiembre la Igualdad de Discriminacion e Igualdad de Género.
Género (CELIG)
25 de Secretaria de las Proceso de formacion para la
Septiembre Mujeres de la elaboracién de programas y acciones

(sesion 5) Ciudad de México con perspectiva de género en la CDMX.

Participacién en apoyo logistico durante
el desarrollo del Curso Basico: Derechos
Humanos, No Discriminacidn e Igualdad
de Género, organizado por el CELIG,
dirigido a las personas trabajadoras del
Congreso de la CDMX.

-Definicidn de poblaciones: potencial,

objetivo, beneficiaria facilitadora y

beneficiaria final o usuaria de servicios.
-Construccion de metas y objetivos

- Incorporacién de la perspectiva de

igualdad y no discriminacidn en las reglas

de operacién y lineamientos (COPRED)

CY Y

Inclusién de | . A
reglas de operdicn g jog o lscinicto

25/09/2025
$2, COPRED

SELSPP
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CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
I LEGISLATURA

Reporte de Actividades
Julio a Septiembre, Tercer Trimestre 2025 - Il Legislatura
Subdireccién de Estudios Legislativos y Comisiones

1. Sesiones de pleno monitoreadas
e Julio5
e Agosto5
e Septiembre 8

TOTAL: 18 sesiones

Durante los meses de julio y agosto se llevd a cabo el segundo receso de la Legislatura por lo cual
los nimeros de iniciativas y puntos de acuerdo se redujo considerablemente.

2. Sesiones de la Comision de Igualdad de Género monitoreadas
e Sesiones Extraordinarias: 2

TOTAL: 2 sesiones

3. Otros
- Se integra a la Subdireccién Ainda Macias Gastaldi para llevar a cabo su servicio social.
- La Subdireccidn fungié como érgano de apoyo en la realizacion de:

- Mddulo Informativo

- Curso Basico de Derechos Humanos, No Discriminacion e Igualdad de Género impartido
por la direccion del CELIG

- Parlamento de Mujeres 2025

- La JUD Martha Patricia Prieto Garcia participd en la Conferencia Virtual “Impulsar la Sociedad de
Cuidados y la Igualdad de Género” impartida por la Unidad Técnica para la Igualdad de Género del
Senado de la Republica.

- La subdireccién, con apoyo de la direccion de este Centro, vinculd a la organizacién civil RACISMO
MX con la comisidn de Derechos Humanos de este Congreso para aterrizar la iniciativa para
declarar el 12 de octubre como el Dia Nacional de la Resistencia Indigena y de la Lucha Contra el
Racismo.

Gante 15, oficina 2010, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, Tel. 51301900 ext. 3243




CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
I LEGISLATURA

BASE DE DATOS CELIG

Registro total:

Mes Iniciativas Puntos de acuerdo Dictamenes
Julio 9 7 1
Agosto 2 7 20
Septiembre 41 10 0
TOTAL 21

Iniciativas por grupo parlamentario

GP Julio Agosto | Sept TOTAL
AP Mujeres por el Comercio Feminista e Incluyente |1 0 1 2

AP Progresista de la Transformacién 1 0 2 3

PRD 0 0 1 1

PRI 0 0 1 1
Movimiento Ciudadano 2 0 1 3

PT 1 0 1 2
PVEM 0 0 8 8

PAN 2 2 5 9
Morena 2 0 21 22

Puntos de Acuerdo por grupo parlamentario

GP Julio Agosto | Sept TOTAL
AP Mujeres por el Comercio Feminista e Incluyente |0 0 1 1
AP Progresista de la Transformacion 0 0 0 0
PRD 2 1 0 3

Gante 15, oficina 2010, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, Tel. 51301900 ext. 3243



CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO ‘
I LEGISLATURA

PRI 0 0 0 0
Movimiento Ciudadano 1 1 0 2
PT 0 0 1 1
PVEM 1 0 3 4
PAN 1 3 2 6
Morena 2 2 3 7

Gante 15, oficina 2010, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, Tel. 51301900 ext. 3243



CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
Il LEGISLATURA

Julio 2025 / Grupos de atencion prioritaria

5
4
3
2
1
0
Mujeres Personas de Personas Personas Derecho ala Nifas, nifiosy  Personas Personas Personas
identidad privadas de la Jovenes movilidad adolescentes Mayores LGBTTTI migrantes y
indigena libertad sujetas a
proteccién
internacional

Recuento por grupos de atencién prioritaria (Iniciativas y PAs)

PROYECTOS LEGISLATIVOS PRESENTADOS POR GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

Agosto 2025 / Grupos de atencion prioritaria
5

Mujeres Personas con Discapacidad Nifias, nifios y adolescentes

Recuento por grupos de atencién prioritaria (Iniciativas y PAs)

Gante 15, oficina 2010, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, Tel. 51301900 ext. 3243



CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
I LEGISLATURA

Septiembre 2025 / Grupos de Atencién Prioritaria

20

Personas Nifias, nifios y Personas de Personas Mujeres Personas con Personas Victimas Personas
LGBTTTI adolescentes identidad jovenes Discapacidad mayores privadas de la
indigena libertad

Recuento por grupos de atencién prioritaria (Iniciativas y PAs)

Catalogo de Derechos

En julio el derecho con mas propuestas fue el Derecho a la Movilidad, representando el 25% de
los proyectos, seguido del Derecho a la Libertad de Expresion, el Derecho a la seguridad
ciudadana y a la prevencién de la violencia y del delito, y el Derecho al Trabajo con el 12.5% cada
uno.

En agosto el derecho con mas propuestas fue el Derecho a la Integridad con el 22.2% de los
proyectos.

En septiembre el derecho con mas propuestas fue el Derecho a la igualdad y no discriminacion
con el 21.6%, seguido del Derecho al Cuidado representando el 13.7% de las iniciativas.

Gante 15, oficina 2010, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, Tel. 51301900 ext. 3243
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DICTAMENES
JULIO 2025

Comisione
Fecha Tipo Sentido Dictamen S

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO
CON MODIFICACIONES QUE
PRESENTA LA COMISION DE
IGUALDAD DE GENERO, CON
RELACION A DOS PROPOSICIONES
CON PUNTO DE ACUERDO QUE
EXHORTAN A LA SECRETARIA DE LAS
En sentido MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO
Puntode  positivo con PARA TRABAJAR DE MANERA
Acuerdo modificacio COORDINADA CON EL CONGRESO DE
nes LA CIUDAD DE MEXICO PARA
FORTALECER LOS PROCESOS DE
CAPACITACION DEL PERSONAL
ADSCRITO A LOS 66 MODULOS DE
ATENCION LEGISLATIVA, EN TORNO A
DIVERSOS TEMAS RELACIONADOS
CON LOS DERECHOS DE LAS
MUJERES Y LA IGUALDAD
SUSTANTIVA

Igualdad de

02/07/25 !
género

AGOSTO 2025

Comisione
Fecha Tipo Sentido Dictamen S

Gante 15, oficina 2010, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, Tel. 51301900 ext. 3243
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En sentido

positivo con

modificacio
nes

15/08/25 Iniciativa

En sentido

positivo con

modificacio
nes

15/08/25 Iniciativa

En sentido

positivo con

modificacio
nes

15/08/25 Iniciativa

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO,

CON MODIFICACIONES, POR EL QUE PUNtos
SE REFORMA EL ARTICULO 10 DE LA ¢onstitucion
CONSTITUCION POLITICA DE LA ales e

CIUDAD DE MEXICO, EN MATERIADE  |piciativas
RECONOCIMIENTO AL DERECHO ALA (i dadanas
DESCONEXION Y ERRADICACION DE

LA BRECHA SALARIAL POR RAZON DE

GENERO EN MATERIA LABORAL, QUE Y
PRESENTAN LAS COMISIONES

UNIDAS DE PUNTOS Asuntos
CONSTITUCIONALES E INICIATIVAS Laborales,
CIUDADANAS Y DE PREVISION Trabajo y
SOCIAL, AMBAS DEL CONGRESO DE Prevision
LA CIUDAD DE MEXICO, IlI Social
LEGISLATURA

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO

CON MODIFICACIONES QUE

PRESENTA LA COMISION DE

NORMATIVIDAD, ESTUDIOS Y

PRACTICAS PARLAMENTARIAS DEL

CONGRESO DE LA CIUDAD DE Normativida
MEXICO, Ill LEGISLATURA, RESPECTO  ;"c ol

DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE y Précticas
DECRETO POR LA CUAL SE ADICIONA Parlamentar
UNA FRACCION VIII AL ARTICULO 58 Y ias
UNA FRACCION VIII AL ARTICULO 59,

DEL REGLAMENTO DEL CONGRESO

DE LA CIUDAD DE MEXICO, PARA LA

CREACION DEL PARLAMENTO DE

CULTURA EN EL CONGRESO DE LA

CIUDAD DE MEXICO.

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO
CON MODIFICACIONES QUE
PRESENTA LA COMISION DE
ADMINISTRACION Y PROCURACION
DE JUSTICIA RESPECTO DE LA

INICIATIVA CON PROYECTO DE Administraci
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA ony

EL PRIMER PARRAFO, SE ADICIONA Procuracion
UN SEGUNDO PARRAFO Y SE de Justicia

RECORRE EL SUBSECUENTE DEL
ARTICULO 125 DEL CODIGO PENAL
PARA EL DISTRITO FEDERAL, EN
MATERIA DE HOMICIDIO, (LEY
CRUCITO).

Gante 15, oficina 2010, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, Tel. 51301900 ext. 3243
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EN SENTIDO POSITIVO, CON

MODIFICACIONES, DE LA INICIATIVA

CON PROYECTO DE DECRETO POR EL

CUAL SE REFORMAN DIVERSAS
En sentido DISPOSICIONES DEL CODIGO CIVIL P .
positivo con DEL DISTRITO FEDERAL, A FIN DE ony
modificacio REGULAR, GARANTIZAR Y VISIBILIZAR Procuracion

nes EL DERECHO DE VISITAS Y de Justicia

CONVIVENCIAS ENTRE HERMANOS

QUE SON SEPARADOS DURANTE LA

DISPUTA DE SU CUSTODIA O A

CONSECUENCIA DEL DIVORCIO DE

SUS PADRES

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA
positivo con INICIATIVA CON PROYECTO DE ony
modificacio DISSREIO) Ol B (O3 12 (NS SOIR A Procuracién
nes EL ARTICULO 291 BIS DEL CODIGO e UG TR
CIVIL PARA EL DISTRITO FEDERAL, EN

MATERIA DE CONCUBINATO;

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA

15/08/25 Iniciativa

En sentido Administraci

15/08/25 Iniciativa

En sentido  INICIATIVA CON PROYECTO DE | Qbsgrr;‘;z
15/08/25  Iniciativa  POSiivo con DECRETO POR LA QUE SE REFORMAN { 1P "
modificacio LOS ARTICULOS 5 FRACCION XV Y 24 e
nes FRACCION Ill DE LA LEY DE pre"'?'?”
PROTECCION Y FOMENTO AL EMPLEO ~ >9¢1@
PARA LA CIUDAD DE MEXICO
EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO A DOS
INICIATIVAS CON PROYECTO DE
DECRETO POR LAS QUE SE
En sentido REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
S DISPOSICIONES DE LA LEY DE
positivo con Igualdad de

15/08/25 Iniciativa IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE

mOdr']'l‘;aC'o MUJERES Y HOMBRES DE LA CIUDAD Genero
DE MEXICO Y LA LEY DE ACCESO DE

LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE

VIOLENCIA DE LA CIUDAD DE MEXICO,

EN MATERIA DE IGUALDAD SALARIAL

ENTRE MUJERES Y HOMBRES

EN SENTIDO POSITIVO, RESPECTO A
LA INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR LA QUE SE ADICIONA

Eor;ifisgtfoon LA FRACCION XIll BIS AL ARTICULO Ei?ecr?cci;’”’
15/08/25 Iniciativa  POSTO €O ‘911 DE LA LEY DE EDUCACION DE LA >
modificacio tecnologia e

CIUDAD DE MEXICO, EN MATERIA DE
DERECHO A SOLICITAR
JUSTIFICACION DE INASISTENCIAS
POR MOTIVOS MENSTRUALES

nes innovacion

Gante 15, oficina 2010, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, Tel. 51301900 ext. 3243
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EN SENTIDO POSITIVO, RESPECTO A
LA INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE
LA UNION CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA
EL ARTICULO 30, FRACCION IX Y SE
ADICIONA LA FRACCION IV BIS AL
ARTICULO 130 TODOS DE LA LEY
GENERAL DE EDUCACION, EN
MATERIA DE ACCESO DE LAS
MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA EN EL AMBITO ESCOLAR

EN SENTIDO POSITIVO, RESPECTO DE

LA INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE

LA UNION CON PROYECTO DE Administraci

En sentido DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA ony

positvo  UN PARRAFO TERCERO AL ARTICULO  procuracion

40 DEL CODIGO NACIONAL DE de justicia

PROCEDIMIENTOS CIVILES Y

FAMILIARES

EN SENTIDO POSITIVO CON

MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA
En sentido INICIATIVA CON PROYECTO DE Administraci
positivo con DECRETO POR EL CUAL SE ADICIONA ony
modificacio LA FRACCION VII AL ARTICULO 267, procuracion

nes DEL CODIGO CIVIL PARA EL DISTRITO de justicia
FEDERAL CORRESPONDIENTE AL
CAPITULO X, DEL DIVORCIO

EN SENTIDO POSITIVO CON

MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA

INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE LA

UNION, CON PROYECTO DE DECRETO

MEDIANTE EL CUAL SE REFORMA LA Asuntos
FRACCION Il DEL ARTICULO 554 DE LA laborales,

En sentido

positivo con

modificacio
nes

Educacioén,
ciencia,
tecnologia e
innovacion

15/08/25 Iniciativa

18/08/25 Iniciativa

18/08/25 Iniciativa

En sentido

18/08/25 Iniciativa Fr’:s('jti';{gacc‘i’g LEY FEDERAL DEL TRABAJO, CONEL  trabajoy
s '® OBJETIVO DE INCORPORAR, EN LA prevision
INTEGRACION DE LA COMISION social

NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS,
UNA REPRESENTACION DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS Y LAS
COMUNIDADES AFROMEXICANAS

EN SENTIDO POSITIVO, DE LA
INICIATIVA CON PROYECTO DE

£ contide DECRETO POR EL QUE SE REFORMA  AdMnIstrac
18/08/25 Iniciativa 0 >1¢ EL ARTICULO 1612 Y SEDEROGAEL 1Y
¢ ARTICULO 1613, AMBOS DEL CODIGO P12 usticin

CIVIL PARA EL DISTRITO FEDERAL, EN
MATERIA DE ADOPCION SIMPLE

EN SENTIDO POSITIVO, RESPECTO A  Educacion,

- En sentido LA INICIATIVA CON PROYECTO DE Ciencia,,
18/08/25 Iniciativa positivo DECRETO POR EL QUE SE REFORMA  Tecnologia
EL ARTICULO 15 DE LA LEY DE e
EDUCACION DE LA CIUDAD DE Innovacién

Gante 15, oficina 2010, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, Tel. 51301900 ext. 3243
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18/08/25

18/08/25

18/08/25

18/08/25

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

En sentido

positivo con

modificacio
nes

MEXICO, EN MATERIA DE EDUCACION
FINANCIERA

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO A LA
INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA
DEL CONSEJO, ECONOMICO, SOCIAL
Y AMBIENTAL DE LA CIUDAD DE
MEXICO

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO A LA
INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA
Y ADICIONA UNA FRACCION AL
ARTICULO SEXTO, TERCERO Y
CUARTO TRANSITORIO DE LA LEY
ORGANICA DEL CONSEJO,
ECONOMICO, SOCIAL Y AMBIENTAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA
INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
Y ADICIONAN LOS ARTICULOS 135 Y
138 BIS, DEL CODIGO CIVIL PARA EL
DISTRITO FEDERAL, A EFECTO DE
GARANTIZAR LA INDIVIDUALIZACION
DE LA IDENTIDAD DE LAS PERSONAS
FiSICAS

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, CON RESPECTO A
LA INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO QUE REFORMA LA
FRACCION XV Y RECORRE LA ACTUAL
EN LA FRACCION XVI, DEL ARTICULO
39, DE LA LEY DE ADQUISICIONES
PARA EL DISTRITO FEDERAL

4

Desarrollo
econémico

Desarrollo
econémico

Administraci
ony
procuracion
de justicia

Administraci
on publica
local

Gante 15, oficina 2010, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, Tel. 51301900 ext. 3243
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En sentido

18/08/25 Iniciativa  POS!tIVO con
modificacio

nes
En sentido
18/08/25 Iniciativa posn!\{o con
modificacio

nes

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA

INICIATIVA CON PROYECTO DE

DECRETO MEDIANTE LA CUAL LAl Normativida
LEGISLATURA DEL CONGRESO DE LA d, estudios
CIUDAD DE MEXICO DECRETA QUE EL v préacticas
26 DE NOVIEMBRE DE CADA ANO SE  parlamentar
INSTRUYA COMO “DiA LOCAL DE LA ias
MEMORIA TRANS” EN

CONMEMORACION DE LAS VICTIMAS

DE LA TRANSFOBIA

EN SENTIDO POSITIVO CON
MODIFICACIONES, RESPECTO DE LA
INICIATIVA POR LA QUE SE REFORMA
EL ARTICULO 4 DE LA LEY DE
VIVIENDA PARA LA CIUDAD DE
MEXICO

Vivienda

Gante 15, oficina 2010, Centro, C.P. 06000, Cuauhtémoc, CDMX, Tel. 51301900 ext. 3243
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CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO ‘
Il LEGISLATURA

“2025; ANO DE LA MUJER INDIGENA”

INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES DE LA SUBDIRECCION DE
ESTUDIOS COMPARADOS Y ACUERDOS INTERNACIONALES DE LOS MESES

JULIO A SEPTIEMBRE DEL DOS MIL VEINTICINCO

TRABAJOS REALIZADOS

EN CUANTO A LOS TRABAJOS DE INVESTIGACION REALIZADO POR PARTE
DE ESTA SUBDIRECCION SE HA TRABAJADO EN LO SIGUIENTE

SE HA ACTUALIZADO LA BASE DE DATOS DE TRATADOS
INTERNACIONALES, QUE EL ESTADO MEXICANO HA RATIFICADO
EN MATERIA DE DERECHOS DE LA MUJER.

SE HA ACTUALIZADO UNA BASE DE DATOS DE TESIS AISLADA'Y
JURISPRUDENCIAL EMITIDA POR LA SCIN EN MATERIA DE
GENERO CON SU RESPECTIVO HIPERVINCULO.

ACTUALIZACION DE UNA BASE DE DATOS DE COMPARECENCIAS
DEL ESTADO MEXICANO ANTE EL COMITE CONTRA LA
DISCRIMINACION DE LA MUJER, MISMA A LA QUE SE LE DARA
SEGUIMIENTO.

IV-  CREACION DE BASE DE DATOS DE RECOMENDACIONES DE LA
CDHCM EN CUANTO A GENERO

V- DERIVADO DEL PUNTO Il SE REALIZO TRADUCCION DEL
DOCUMENTO DE RECOMENDACIONES DEL CEDAW AL ESTADO
MEXICANO

VI-  SE REALIZARON TRABAJOS DE INVESTIGACION EN CUANTO AL
TEMA DE MATERNIDAD EN RECLUSION.

VII- SE REALIZO ANALISIS DE LA MESA DE TRABAJO DE
MENSTRUACION DIGNA REALIZADA EN ESTE H. CONGRESO

VIII- SE REALIZO ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE LAS MESAS DE
TRABAJO DE LA XVI CONFERENCIA REGIONAL SOBRE LA MUJER
DE AMERICA LATINAY EL CARIBE

IX- CREACION DE INSUMOS PARA EL CURSO DE NUEVAS

MASCULINIDADES

Gante #15 segundo piso, Centro Histdrico, 06000, Cuauhtémoc, CDMX
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EVENTOS, FOROS, REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO
FECHA: 8 DE JULIO

EVENTO: CURSO DE NUEVAS MASCULINIDADES

FECHA: 13 DE AGOSTO
EVENTO: MODULO DE INFORMACION Y FOLLETERIA

Gante #15 segundo piso, Centro Histdrico, 06000, Cuauhtémoc, CDMX
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FECHA: 22 DE AGOSTO

EVENTO: MODULO DE INFORMACION Y FOLLETERIA

FECHA: DEL MARTES 19 AL VIERNES 29 DE AGOSTO

EVENTO: CURSOS EN MATERIA DE CURSO BASICO DE DERECHOS
HUMANOS DISCRIMINACION E IGUALDAD PARA PERSONAL DEL
CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO.

FECHA: 18 DE SEPTIEMBRE

Gante #15 segundo piso, Centro Histdrico, 06000, Cuauhtémoc, CDMX
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EVENTO: TALLER DE PRESUPUESTO PUBLICO EN MEXICO:
FUNDAMENTOS Y UTILIDAD TECNICA PARA EL ANALISIS LEGISLATIVO

FECHA: 19 DE SEPTIEMBRE

EVENTO: ENTREGA DE CONSTANCIAS DEL CURSO BASICO DE
DERECHOS HUMANOS DISCRIMINACION E IGUALDAD

» pISCRIMINA=
| 1

Gante #15 segundo piso, Centro Histdrico, 06000, Cuauhtémoc, CDMX
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CURSOS TOMADOS POR PARTE DE LA SUBDIRECCION

CURSO: INTRODUCCION A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
IMPARTIO: INFODF

sssssssssssss

PUBLICA,

Otorga la presente.

CONSTANCIA

A:
Alfredo Armando Compayred Yaiicz

Por haber acreditado el curso:

CURSO: CURSO BASICO DE DERECHOS HUMANOS DISCRIMINACION E
IGUALDAD

IMPARTIO: CENTRO DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS PARA LA IGUALDAD DE
GENERO DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO

CONSTANCIA

Alfredo Armando Compayred Yafiez

por su participacién en el
CURSO BASICO:
DERECHOS HUMANOS, NO D!SCRIMINACI(')N E
IGUALDAD DE GENERO

Impartido los dias 19,21,26,27,28 y 29 de agosto del afio 2025

ALFREDO ARMANDO COMPAYRED YANEZ
TITULAR DE LA SUBDIRECCION DE ESTUDIOS
COMPARADOS Y ACUERDOS INTERNACIONALES

Gante #15 segundo piso, Centro Histdrico, 06000, Cuauhtémoc, CDMX
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Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género

INFORME TRIMESTRAL DE LA JEFATURA DEPARTAMENTAL DE DATOS E
INDICADORES ESTADISTICOS

ANEXO 1. Actividades de Julio-Septiembre 2025

Julio Reporte semestral

Julio Se realiz6é un Directorio de
las Titulares de Género de
cada unade las 16
Alcaldias de la CDMX, de
acuerdo a lo solicitado en:
CCM/CELIG/INIL/244/2025, se
entregd archivo junto con
oficio: Oficio No. 20
/CDMX/CELIG/IIIL/2025

2 Julio Asistencia a Diplomado de
9 Julio los Derechos y Cultura

16 de Julio Indigena

23 Julioy

30 de Julio
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Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género

19 Julio Participacion y organizacion
de la capacitacion de los 15
Derechos de las mujeres en

la Alcaldia Tlalpan .

25 Julio Participacion en Acto

Politico Cultural
conmemoracion de los 700
afios de la fundacion de
Tenochtitlan

TALLER :

15 DERECHOS
DE LAS MUJERES

@ 10:00 AM | DURACION: 2 HRS ]

SALON COBERTIZO EN LA UHEPG
0% O UNIDAD DE PEMEX

GRATUITO

o,
5

DIPUTADA XOCHITL BRAVO
CDMX - MORENA

K ..,,'
s
Sgais,
- S
% G
TS
TS

15 Derecnos
ceras Mujeres

Gobierno de

# México | Mujeres

ACTO POLITICO-CULTURAL
En conmemoracion de los 700 anos de
la fundacion de Meéxico—-Tenochtitlan
A la militancia y al pueblo
de la Ciudad de México:

El Comité Ejecutivo Estatal de Morena

CDMX. a traves de la Secretaria de Asuntos
Indigenas y Campesinos. convoca a:

CEREMDN!A DEL SEGUNDO
PASDO CENITAL

- © @ o

TIERRA | AGUA | FUEGO | AIRE

VIERNES 25 DE JULIOD
10:00 HRS
CEE MORENA COMX

Viaducto Pdte. Miguel Aleman Valdes 806.
Col. Napoles. CDMX
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Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género

Julio

Se realiza avance del
desarrollo de investigacion
de Estudio de Derechos de
las nifias y mujeres
indigenas en CDMX
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Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género
Julio Participacién en Evento con la =0
Dra. Claudia Sheinbaum en
Tlalpan

.': Cobierng gy

=/ Mexico  Comu

Avance del Capitulos 2y 3 ANEXO 2
sobre el Estudio de los

Derechos Humanos de las
mujeres y niflas indigenas
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Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género

7 Agosto Edificio Se realiz6 difusién del Curso
Juarez 60 bésico de Derechos Humanos,
y no discriminacién e Igualdad
13 Agosto de Género para las personas
Recinto trabajadores del Congreso de

la CDMX, Impartido por el
CELIG, mediante la instalacion
de mddulo de informacién con
folleteria, en el lobby del

Recinto
26 Agosto Participacién en el curso
27 Agosto Bésico de Derechos Humanos,
28 Agosto no discriminacién e Igualdad
29 Agosto de Género
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Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género

3 Septiembre
10 Septiembre
17 SEP

Se asiste a Diplomado de
Derechos y Cultura indigena

18 Septiembre

Asistencia a Taller de
Presupuesto publico en
México

INVITACION

PARA EL PERSONAL DEL CONGRESO

DE LA CIUDAD DE MEXICO
TALLER DE £ Q’

Presupuesto .
publico en Mexico

13 en Fomanran CUSHC AT AT BCKon DUSECE y ORI S P,

18 de septiembre
10:00 hrs.
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Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género

24 Septiembre en Participacién en la Asamblea
Calle Moneda no. 1 de Mujeres voces por la
Centro de Igualdad y contra las
TLALPAN CDMX violencias en alcaldia Tlalpan
) . y la Direccion General de
18:00 a 20:00pm Bienestar e Igualdad

=

Sustantiva
3 LEAS
Voces por
lajgualdad
'y contra las
violencia
25 Septiembre Participacion en curso

realizado por la unidad de
Transparencia: Curso
Introduccién a la Ley de
Transparencia , acceso a la
Informacion Publica y
proteccion de Datos
personales y organizacion de
archivos
10: 00 a 13:00
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Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género

26 de Septiembre Curso Anticorrupcion y
rendicion de cuentas
10:00 a 13:00
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Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género

5 Septiembre
12Septiembre
19 Septiembre
26 Septiembre
03 Octubre

Taller : Las siempre Vivas
Con duracion de 5 viernes

& TiAoaN | b
o i

ESCUELA DE FORMACION FEMINISTA DE CIRCULOS MARIPOSAS

“LA SIEMPREVIVA"

Se convoca  ls mjeres mayores de 18 afos quo quieran ser prte do I Escuola do
Formacién Femiistado Crcuos Marposas LA SIEMPREVIVA',

Dicha formacidn foministatiena coma objativo contribul aa ncorporacidn delenfoque do
derachos humanos y la perspectiva fominista de género en las personas participantes, a
través de espacios formativos vivenciales, a través del intercamblo sororo, la reflexion, y of
desahogo,lograr un talr e, ivenlay crtco qua vaya teendo una agenda colctiva.

BASES

Inseripclones al corree: direcciondegenero2427 @gmailcom
Inscripclones al teléfono: §554831500 ext, 5925
Fachas de Inscripelé: del 25 de agosto al 4 de septiembre 2025,

MODALIDAD DE LA FORMACION

 seslones vivenclales cads viernes de 3 horas cada uno, que e complementan con
dvarsos recursos educativos,

Sosldn1,La emancipacion dolas mujees, o prmer paso parala ransformacion.
Focha:§ septimbre 2025

Seslén2La parspectiva de género como herramienta para o dejaanadie atrs, no
‘dejar a nadio afuera”, Fechas 12 de septiembre 2025

Sesidn 3: Prevenir y atender la violencia contra s y mujeres, un desafio para la
transformacion ennuestro ais, Feoha: 10 septiambre 2025

Sesién 4, Preveni, atender, sancionar y erradicar el acosoy hostigamiento sexual.
Fochar26 soptiembro 2025

Sosidn 5, Analzarla dosigualdad socaly o género con gafas violeta.

Fecha: 03 octubre 2025

Horarlo: 10:00- 1300 hrs.

Lugart Instalaciones do MEXFAM Calle Bonito Judrez No. 208, Col. Tiapan Cantro,
Tialpan, Ciudad de México C.P. 14000




