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Primer Trimestre 2023 

Presentación 

 

El Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género (CELIG), es un 

área técnica que apoya las actividades legislativas en materia de derechos 

humanos de las mujeres, teniendo a cargo realizar investigaciones y estudios 

sobre la situación de las mujeres y los hombres en la Ciudad de México. De 

acuerdo con el artículo 508 del Reglamento del Congreso, establece entre sus 

funciones el impartir cursos de capacitación en materia de igualdad de género. 

En este sentido, el CELIG incluyó dentro de su Programa de Trabajo Anual 

2023, la Actividad 2 “Instrumentar capacitaciones dirigidas al personal técnico 

del Congreso sobre derechos humanos de las mujeres, igualdad de género, 

perspectiva y transversalidad de género, masculinidades, etc., así como en 

estadísticas con perspectiva de género”, el presente informe trimestral 

corresponde a dicha actividad. 

En este año, el CELIG en coordinación con la Comisión de Igualdad de Género 

(CIG) del Congreso de la Ciudad de México programó el curso de capacitación 

denominado “Perspectiva de género para la práctica parlamentaria” que se 

impartirá del mes de marzo hasta junio del presente año. En este informe se 

reporta la realización de la primera de cuatro sesiones que se realizarán.  

Informe de actividad 2:  Instrumentar 

capacitaciones dirigidas al personal 

técnico del Congreso sobre derechos 

humanos de las mujeres, igualdad de 

género, perspectiva y transversalidad de 

género, masculinidades, etc., así como en 

estadísticas con perspectiva de género 
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Introducción  

 

El curso de capacitación “Perspectiva de género para la práctica 

parlamentaria” está dirigido principalmente a personal de asesoría de las 

Comisiones Ordinarias del Congreso de la Ciudad de México, así como a los 

equipos legislativos de cada una de las diputadas y diputados integrantes de 

esta II legislatura.  

El objetivo de la capacitación es: proporcionar herramientas conceptuales y 

analíticas sobre la perspectiva de género en el quehacer legislativo, con la 

finalidad de permitir incluir la perspectiva de género en las propuestas 

legislativas y dictámenes que se trabajan en los equipos de asesoría legislativa 

y en las comisiones ordinarias del Congreso de la Ciudad de México. 

La primera sesión del curso se llevó a cabo el día 24 de marzo del presente 

año y las restantes se impartirán de acuerdo al siguiente programa: 

 FECHA TEMA INSTITUCIÓN QUE 
IMPARTE 

24 de 
marzo 

ABC de Género: 

 Igualdad de género y no 
discriminación 

 Interseccionalidad 

 Lenguaje incluyente 

 Violencia de género 

Buró Parlamentario 

21 de 
abril 

Masculinidades: 

 ¿Por qué cambiar el 
concepto de la masculinidad 
tradicional? 

 Cómo influye en la cultura de 
la igualdad 

GENDES 
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La CIG y el Centro programaron las sesiones del curso para ser impartidas de forma 

virtual, un viernes al mes durante cuatro meses, con una duración de 4 horas por 

sesión.  Al término del curso se otorgará una constancia a los participantes que 

cumplieron con el 100% de asistencia. 

La convocatoria de la actividad se realizó a través de la página del Congreso de la 

Ciudad de México, https://congresocdmx.gob.mx/media/banners/222.pdf y para la 

realización de la primera sesión en la agenda de eventos que difunde el área de 

Comunicación Social de la propia institución.  

Así como a través de la cuenta de Twitter del Congreso y del CELIG  

https://twitter.com/Congreso_CdMex/status/1639281042132484096?t=9hdOTr8KR-

zOtsQZ_g3AJA&s=08 

https://twitter.com/celig_cdmx/status/1639122989001080833?t=bxywxSTW1dLg2M

bGW3oJOQ&s=08 

 

 Impacto de la construcción 
de género en los hombres y 
personas masculinizadas 

26 de 
mayo 

Perspectiva de género: 

 ¿Qué es y cómo aplicarla? 

 Transversalidad de género 

 Políticas públicas y 
presupuestos con 
perspectiva de género 

Secretaría de las Mujeres de 
la CDMX 

23 de 
junio 

Acceso a la justicia para las 
mujeres: 

 Cambio del modelo de 
Procuraduría a Fiscalía 

 Perspectiva de género en la 
investigación de delitos 

 Cómo configurar tipos 
penales para el acceso a la 
justicia para las mujeres 

Instituto de Formación 
Profesional y Estudios 
Superiores de la Fiscalía 
General de Justicia de la 
CDMX 

https://congresocdmx.gob.mx/media/banners/222.pdf
https://twitter.com/Congreso_CdMex/status/1639281042132484096?t=9hdOTr8KR-zOtsQZ_g3AJA&s=08
https://twitter.com/Congreso_CdMex/status/1639281042132484096?t=9hdOTr8KR-zOtsQZ_g3AJA&s=08
https://twitter.com/celig_cdmx/status/1639122989001080833?t=bxywxSTW1dLg2MbGW3oJOQ&s=08
https://twitter.com/celig_cdmx/status/1639122989001080833?t=bxywxSTW1dLg2MbGW3oJOQ&s=08
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Asimismo, se colocaron carteles impresos en diversos lugares de los edificios del 

Congreso. 

 

 

 

 

 

 

Primera sesión del curso  

La primera sesión del curso se realizó el día 24 de marzo a través de la 

plataforma de Zoom, con el tema: “ABC de Género”. En esta primera sesión 

se tuvo una asistencia de 56 personas participantes pertenecientes a las 

Comisiones de Inclusión, Bienestar Social y Exigibilidad de Derechos Sociales, 

Derechos Culturales, Seguridad Ciudadana, Ciencia, Tecnología e Innovación, 

Asuntos Político-Electorales, Puntos Constitucionales e Iniciativas 

Ciudadanas, entre otras.  
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La diputada Ana Francis López Bayghen presidenta de la Comisión de Igualdad de 

Género, así como la titular del CELIG, emitieron el mensaje de bienvenida a las y 

los participantes. Después otorgaron el uso de la palabra a la ponente Mtra. Bertha 

González Zárate de Buró Parlamentario. Los temas que la ponente expuso fueron: 

Socialización y género, lenguaje incluyente, género y orden político, 

interseccionalidad e igualdad sustantiva.  

El material proporcionado por la ponente así como el audio de la primera sesión se 

encuentran disponible para su consulta en el micro sitio del CELIG: ABC-DE-

GÉNERO-presentación.pptx (live.com). 

 

 

 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fgenero.congresocdmx.gob.mx%2Fwp-content%2Fuploads%2F2023%2F03%2FABC-DE-GE%25CC%2581NERO-presentacio%25CC%2581n.pptx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fgenero.congresocdmx.gob.mx%2Fwp-content%2Fuploads%2F2023%2F03%2FABC-DE-GE%25CC%2581NERO-presentacio%25CC%2581n.pptx&wdOrigin=BROWSELINK
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